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Mazpulku kopējām sanāksmēm: 


Maijā 

1. sanāksme: 

Plkst. 14,00 — Inspekcija 
(apskatīt, vai apģerbs 
kārtībā). 

Plkst. 14,05 — Stajas mā- 
cība. 

Plkst. 14,20 .-— Divas bum- 
bu rotaļas, 


Plkst. 14,30 -- Dziesmas: 
Jauno arāju dziesma, 
Daugaviņa puto balti, 

Plxst. 14,440 — Sapulce: 
Mazpulku dalībnieku 
piedalīšanās 15. maija 
svinībās. 

Plkst. 1500 — fFarrunas 
par sekcijam un par pa- 
vasara darbiem lauciņa. 

Plkst. 1530 — Referats: 
„15. maijs un mazpulki*, 

Plkst. 15,50 — Kopēja 
dziesma. 

Plkst. 16,00 — Šanaksmes 
slē 2 šana, 


Mazpulku mazajiem 


Maijā 

1. sanāksme: 

Plkst.,16,00 — Inspekcija. 

Plkst.16,05 — Tautas de- 
jas.. 


Plkst.16,25 — Padariītā 


darba pārbaude un 
turpmākie uzdevumi 
(dārzkopība). 


Plkst'16,550 — Rotaļas: 
Traktoru ciņa; Apvelt 
muķu. 

Plkst|17,10 — Stāsts par 
15. maija rītu. 

Plkst 17,25 — Dziesma: 
Daugav” abas malas, 
Plkst. 17 30 — Sanāksmes 

slēgšana. 


2. sanaksme: 


Plkst, 1400 — Inspekcija 
(apskatīt, vai mati ap- 
griezti, ausis, rokas, kā- 
jas tīras) 

Plkst. 1405 — I[erinda. 


Plkst.14,20 — Sapulce 
— tekošas lietas. 

Plkst 14,380 — HKkskursija 
uz tuvāko dārzniecīibu 
vai saimniecību, kur 
apskatīt pareizus darbu 
paņemienus, labus un 
sliktus darba rīkus, 
Halībnieki var sarunā- 
ties un izteikt jautāju- 
mus darza īpašniekam, 

Flkst 15,80 — Atgrieša- 
nas — kopēja dziesma: 
„Zeme mūsu laime". 


Plkst. 16,00 — Sanaksmes 


slēgšana, 


2. sanāksme: 

Pikst. 16,00 — Inspekcija. 

Plkst. 16,05 — Stājas ro- 
taļa. 

Plkst. 16,25 — Ekskursija 
uz tuvāko vistkopības 
saimniecību apskatīt 
perēšanu (tīnkubatorus), 
vistu kūtis. Lugt, lai 
īpašnieks pastāsta par 
vistām. 

Plkst. 17,25 — 
nas. 

Plkst. 17,30 — Sanāksmes 
slēgšana, 


Atgrieša- 


1. sanaksme: 


Flkst.14,00 — Inspekcija 
(apskatīt, vai nagi tīri, 
vai kabatas nav pie- 
bāztas, vai nav cauras). 


Pikst. 14,05 — Ierindas 
mācība. 
Plkst. 1420 — Rotaļas: 


Vēžu ciņa; Izcelt bieti. 
Plkst. 1430 — Sapulce: 

Jaņu dienas svinēšana ; 

tekošie jautājumi. 

Plkst. 14,55 — Dziesmas: 
Stadiju ieviņu; Maz- 
pulku maršs. 

Plkst. 15,00 — Sanāksme 
pa sekcijām; pārrunas 
par tekušiem darbiem 
un uzdevumiem vasarā. 

Plkst. 15530 — Referats: 
„Ka agrāk svinēja svēt- 
kus". 

Flkst. 15,40 — Dažas līgo 
dziesmas. 

Plkst. 16,00 — Sanaksmes 
slegšana, 


Jūnijā 
1. sanāksme: 
Plkst. 16,0) — Inspekcija. 


Plkst. 16,05 — Vingro- 
|umi. 

Plkst. 1625 — Padarīto 
darbu pārbaude.. un 
turpmakie uzdevumi 
(putnkopībā) 


Plkst. 16,45 — Dziesmas: 
Sijā auzas, tautu meita ! 
Teci, teci, kumeliņi. 

Plkst.17,00 — Rotaļas: 


levilkšana bedrē; Či- 
ganu Ciņa. 
Plkst. 17,10 — 
„sējējs”. 
Plkst, 17,30 — Sanaksmes 
slēgšana. | 


Stāsts 





Datbības plāns 


Jūnijā 


2. sanaksme: 

Plkst. 14,00 — Inspekcija 
(apskatīt, vai zobi tiri). 

Plkst. 14,05 — Stājas mā- 
cība. 

Plkst. 14,25 — 
kanoni 


Plkst. 1430 — Sapulce — 
nometnes rikošana, te- 
košie jautājumi. 

Plkst. 15600 — Volejbola 
sacensības saimju star- 


Dziesmas 


pā. 
Plkst. 16,00 — Sanāksmes 
slēgšana. 


2 sanāksme: 
Plkst. 16,00 — Inspekcija. 


Pikst. 1605 — lerindas 
rotaļas. 

Plkst. 1620 — Padant) 
darbu pārbaude un 
turpmākie uzdevumi 
(rokdarbos). 


Plkst. 16,535 — Bumbu ro- 
taļas un sacensības, 


Plkst. 17,20 — Dziesmas 
k«noOni. 


Plkst. 17,30 — Sanaksmes 


slēgšana. 














īmējums 


J. Šternberga z 








15. maijs L. Liberts 


Čo dzirdiet un atminiet! 


Prezidents teica 
Atklājot izstādi „Darbs un atpūta bizi g: 18. martā: . 


„tn es saku jums visiem še lklātesošiem un tiem, kas savās mājās šos vūrdus dzird — 
nekad mēs nedrīkstam, nekad jūs nedrīkstiet svētā mantojuma patiesību aizmirst, nekad jūs 
nedrīkstiet pieļaut to aizmirst nevienam, ne draugam, ne kaimiņam, ne svešniekam. "Bet atminot 
šo patiesību, ļaujiet iemājot jūsu prātos tikai vienai domai, jūsu sirdīs degt tikai vienai liesmai; 
vienu izpausmi tikai piešķiriet jūsu darbiem un jūsu atpūtai, — proti: 

„Mo zemes Šis mēs izauguši esam, 


par zemi šo mums galvas jānoliek. * 





Šinī izjūtā, šinī degsmē mūsu spēks. Cikai šinī zemē, tikai mūsu pašu valstī LPatvijā, 


vienībā un uzticībā celtajā Latvijā, patstāvīgā, neatkarīgā ir mums dzīve, droša pašu dzīve 


tagad un visā nākotnē. Cikai māņi — pa kreisi vai pa labi no tā. Co dzirdiet un atminiet!" 


"llzrunājot Lugažu aizsargu kori š. g: 19. martā: 


„ Lugašžnieki ! Patiesi iepriecināts pateicos jums par daiļo dziesmu sveicienu no mūsu 
zemes tālajiem ziemeļiem mūsu aizsargu 20 gadu pastāvēšanas dienā. Dziesmas arvien ir 
mūs ielīksmojušas un arī spēcinājušas, tāpēc lai dziesmas nekad neapklust. *ltn jūs, mūtes, 
nerājiet savas meitas, ja viņām patik dziedāt. "Dziedādamas viņas pašas aug spēkā un dai- 
ļumā; dziesmās klausoties, aug jūsu dēli par spēcīgiem karotājiem. "lln jūs, mātes, iedēstiet 


savu dēlu sirdīs arī apņēmību drošā ticībā iet cīnīties un karot par tēvzemi. "Dārgiem upuriem 


Latvija ir izcīnīta, un mūsu valstij, Latvijai, ir tiesība atkal prasīt upurus, bet mēs visi 


centīsimies un gādāsim, lai šāds brīdis neatkārtotos. ln jūs, mātes, atminiet, ka katras mātes 
dēls aicināts un izvēlēts iet cīņā par tēvzemi, bet ziniet arī, ka nevienas mātes dēls nav par 


labu upurus nest tēvzemes labā. 


Lugažnieki, jūsu sveicienā es saskatu arī uzticības apliecinājumu, kko es pieņemu ne tikai 
sev, bet arī kā uzticības apliecinājumu mūsu valstij Latvijai un arī kā apliecinājumu gatavībai 


stāvēt un pastāvēt par neatkarīgo Latviju, kuru Dievs ir svētijis un svētis arvien.” 


Pavēlē aizsargu organizacijai š. g. 19. martā: 


„OŠinīs dienās pirms 20 gadiem jaunās liesmās iededzās ciņa par 1918. g. 18. novembri 


nodibinātās Latvijas valsts atbrīvošanu. Visi, kas spēja, steidzās ieslēgties ciņu frontē, kur sma-. 


giem upuriem tika izcīnīta un izlietām asinīm nostiprināta tautas un valsts patstāvība un neatka- 
rība. Frontē ierindoto karotāju un viņu kaimiņu mājas palika bez apsardzības, ko valdība gribēja 
novērst, un kad arī frontes pavēlnieks — toreizējais pulkvedis, tagad ģeneralis "Balodis, prasija : 
kas nodrošinās karaspēkam aizmuguri atbrīvotajos novados, tad valdība, toreiz atrazdamās 
Liepājā, 1919. gada 20. martā izdeva likumu par aizsargu nodaļu nodibināšanu. "Mo pirmā 
sākuma aizsargu nodaļas, lai gan sastādijās galvenā kārtā no sirmgalvjiem un zēniem, goderi 


veica tām uzliktos pienākumus toreizējos grūtajos brīžos. - 
* 


Slizsargi, aizsardzes, pašaizliedzīgi un diseiplinēti strādādami, jūs nesat lielu atbildību, un 
es šodien saku jums no jauna: jūs esiet tautas organizacija, drošības sargi, bet arī tautas 
nacionalo un garīgo vērtību sargātāji, vienības nesēji un paudēji, disciplinas paraugs, tēvzemes 
mīlestības uguns sargi. Stminiet visu to un palieciet stipri un nelokami savā ticībā, paļāvībā, 


domu un mērķu skaidrībā, darba stingrībā arī nākotnē. Dai tautā un sabiedrība kopā r 


jums paliek organizēta un disciplinēta, jo tad tā vislabāk būs sagatavota dižiem darbiem un 


varonības gaitām dienās un nedienās. 


Lielus un neatsveramus pakalpojumus jūs, aizsargi, savā pastāvēšanas darbā esiet izda- 
rijuši. tautai un valstij.  Jar to arī jums šodien Clizsargu organizācijas 20. gadu dienā mana, 


valdības un visas tautas pateicība. 


Palieciet arvien valstij un sev uzticīgi, tad būsiet arī stipri un spējīgi spīdoši veikt savus 


[7s 
uzdevumus. 
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Mūsu Prezidents un mazpulku Virsvadonis mazpulku darbajjskatē Rigā 


Vadonim 15. maijā 


AUGUSTS BROCLIS 


Lai slavēts ziedu rīts, kas ataust spožs un gatšs, 
Klāt atkal maija laiks, šis slavas mirdzošais, 
Ko laikos mūžīgos sirds cildinās un teiks 

Un savu Vadoni ar mīlestību sveiks! 


Nāk prātā stundas tās, gads deviņpadsmatais; 

Mūs māca ienaidnieks tik ļaunīgs un tik baiss, 

Kam visu saplosīt un postīt bija prieks, 

Savs, atņemts latviešiem bij pēdējs maizes 
rieks. 


— Ne verga kalpībā zem svešnieka mums tet, 
Par savu tēvzemi jūs šķēpus asiniet! 

Mums sapnis — brīvība! Vai atļausim tam trt? 
Ak tauta manējā, mums uzvarēt, ne mirt! — 


Tā toreiz saucāt Jūs, kas visiem Vadons mums, 


Īr cilvēki, kas itnekur nekā skaista nevar ieraudzīt. 
Īr_ atkal cilvēki, kas skaistumu redz it visur. 


Ik sirdī skanēja mums Jūsu vēstijums, 

Ar viņu Latvijai bij brīves karogs celts, 

Kas mūžam nezudīs, kas mūžam nebūs velts! 
Klas tagad vējos pland nu sarkanbalts un tīrs, 
Pār mums un tēvzemi, un Jums, Jūs cēlais vīrs! 


Pār mūsu dzimteni iet atkal ziedu laiks, 

Un viss sen izzudis, kas bija tumšs un baigs. 
Jūs tautu vienojāt, tā tagad viena cilts, 

Kam gājiens vienots ir, Ne ķildu vairs, ne vilts. 
Un atkal arāji ar prieku laukos iet, 

Pār visiem vienādi nu saule lec un riet. 

Uz drupu gruvežiem, lūk, jauna dzīve aust, 
Kam audzēm nākošām būs Jūsu darbu paust! 
Pland karogs sarkanbalts nu vējos gaišs un tīrs 
Pār mums un tēvzemi, un Jums, Jūs cēlais vīrs: 


Viņu dvēsele skaistuma nepazīst. 
Strādāt tīrumā vienam izliekas kā vien- 


muļīga nasta, kā nepanesams smagums, kā vispelēkākā ikdienība. Bet skaties, turpat 
tuvumā ir otrs, kas tīrumā un pļavā redz slavu un godību un kas atrod neizbēgamu patiku 
un prieku jaukt savas smadzenes ar melno zemi un strādādams kopā ar visa radītāju, 


cenšas sasniegt visdižākos panākumus 


KĀRLIS ULMANIS 
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Pieci gadi vienības valstī 
J. AUŠKĀPS 


Tālus ceļus staigājot mēs laiku no laika ap- 
stājamies un atskatamies uz noieto ceļa gaba- 
lu. Jo vairāk šāda atskatīšanās vietā, ja eja- 
mais ceļš ir tautas ceļš no mūžības uz mūžību, 
ja šis ceļš ir jauns un meklējumu celš. Īss 
laiks atlicis līdz tai dienai, kad latvieši atska- 
tīsies uz pieciem gadiem jauna ceļa tautas 
mūžā, ceļa gabala, kura sākums 1934. gada 
15. maijā. 

Jaunas takas mūs dažreiz vilina ar savu 
ārējo krāšņumu, ar nezinamo, ar apslēptas 
burvības solijumu. Mēs tajās iegriežamies 
arī, ja esam noguruši akmeņaina un nelīdze- 
na līdz tam laikam ietā ceļa. Bet jaunā taka 
var izrādīties par maldu ceļu, kuru :«pagāju- 
šies, jūtamies vīlušies un, tikai spēkus zaudē- 
Juši, esam spiesti griezties atpakaļ. Likteņa 
mērogā pieci gadi nav garš ceļa gabals, bet 
arī ne pārāk īss, lai jautātu, vai 15. maijs pil- 
da savu solijumu, jeb vai šodien tas šķiet 
mums maldu ceļš. 


Lielu likteņa pagriezienu brīžos mēs ļauja- 
mies sajūsmai un ne ikreiz paturam nosvērtī- 
bu, bez kuras nevar atšķirt pareizo no maldī- 
gā. Mēs tagad esam tālu diezgan no 15. mai- 
ja, lai sauktu to aukstā prāta tiesā un jautātu 
tam, kas esi tu, ko devis mums, kurp vedi 
mūs ? 

15. maijs ir tā diena, kad Latvija kļuva par 
nacionalu valsti, kurā saimniecisko, kulturas 
un politisko dzīvi veido latvieši. 

15. maijā radās Latvijā tāda valsts iekārta, 
kas nodrošina latviešu valdīšanu par zemi un 
valsti. 15. maijs uzlika valstij par pienāku- 
mu dot labklājību vislielākam iedzīvotāju 
skaitam un latviešu tautai iespēju pildīt savu 
vēsturisko nolikumu. Tas pildams kulturas 
„vērtības radot, materialo un garīgo kulturu 
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Izg'ītības ministrs Prof 


pulču darbu skatē, pa labi 
no viņa LLK priekšsēdētājs 
K. Dzērve, p: krsisi LLK 
Mazpulku un jaunatnes 
audzināšanas nod. vad, agr. 
K. Ķwsis un Rigas pils 
komandants plkv. R. Bebris 


ceļot, savu nacionālo seju veidojot, cilvēces 
labklājību vairojot. 

Šo mērķu sasniegšanai darbības pamatā lik- 
ta tautas vienības ideja, kas prasa pretešķību 
novēršanu visu nodarbību starpā, šķiru cīņas 
vietā šķiru sastrādāšanu, organizēti visas na- 
cijas kopdarbību, nacionālās kopības apziņu 
un vienoto spēku varas apziņu. 


Nacionalās vienības ideja prasa savu intere- 
šu pakļaušanu nacijas interesēm, tādu perso- 
nīgās laimes izpratni, kas izriet no visas tau- 
tas labklājības. 

Nacionalās vienīb:>s idejas spilgtākais dar- 
bīgais izpaudums ir vadonība, kas ir nacijas 
gribas : augstākā koncentracija un tautvaldības 
pilnīgākais iespējamais veidojums. 

Vadonībā: tautvaldība kļūst vienvaldība. 
Tad nacijai ir viena griba un tā tik stipra, ka 
tai padodas visi šķēršļi. Tad sasniedzama 
vislietderīgākā spēku izlietošana, vislielākā 
nacionalo spēku ekonomija, saskaņota sadar- 
bība, lieka darba novēršana. 

Vienības valsts ir vislielākās nacionalās 
brīvības valsts. Darīt ko grib anarķija. Bet 
anarķija nav brīvība. Anarķija iznīcina po- 
zitivos radītājus spēkus. Pozitivo spēku atrai- 
sijums prasa negativo dziņu ierobežošanu. 
Nacionālās vienības valstī Žogi likti tikai tiem 
spēkiem, kas apdraud nacijas pastāvēšanu, 
tās labklājību, stājas ceļā tās dzīves uzplau- 
kumam. 

Nacionālai kopībai nevienam nav jāupurē 
sava individuālā seja, bez kuras nav personības 
un jaunradīšanas akta. Bet personīgās tiek- 
smes jāievirza kopības interešu lokā. Tad at- 
raisas Ziedošanās prieks, kas ir jaunības būti- 
skā tieksme, un dzimst atbildības drosme ko- 
pā ar uzņēmību, pienākuma apziņas pavadītu. 


Dr. J. Auškāps Rīgas maz-; 
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Uzņēmība ievada dzīves cīņā un rodas 
prieks. 

Pirmā vietā cīņa pašam ar sevi, ar savām vā- 
Jībām, cīņa par savu kaislību pakļaušanu mūžī- 
giem tikumiskiem likumiem, savas saistības 
pakļaušanu kopībai. Cīņa par to, lai katra cil- 
vēka savādīgums nebūtu dzīves drupinātājs, bet 
dzīves pilnības, vispusības, dažādības, bagātī- 
bas veidotājs, izsmeltas lai kļūtu visas dzīves 
dotības. Tam lai kalpo īpatā dzīves izpratne, 


cīņas 


īpatās spējas, Īīpatā gaume, tāds apkārtnes 
skatijums, kādā citi pasauli neredz. 
Sevis uzvarētājs uzvarēs savus pretiniekus 


dzīves cīņā, tas pratīs būt pats nacionalajā ko- 
pībā, tā personības vērienam neaptrūks telpas 
tautas vienības visuvarētāja valstī. | 

Tāda ir 15. maija tautas vienības valsts, 

Tā devusi mums darba. mieru un darba prie- 
ku, bagātus darba augļus, ticību sev, dzīvei un 
latvju tautai. Tā devusi jau saimniecisko uz- 
plaukumu, neredzētu celtniecības attīstību, 
krāšņus ziedus visos kulturas laukos. 

Viena aiz otras paceļas gaismas pilis, skolā 


māca skolotājs, ko nemoca partiju žņaugi, mūsu 


māksla iekaro lielākos pasaules mākslas cen- 
trus, siltums un gaišums pilda ikdienas dzīvi. 
Zūd neuzticība un aukstums vienam latvietim 


Kas mūs stiprus dara? 


ARN, LŪSIS 


Kas mūs dzīvē stiprus dara? 
Siržu degsme, gara spēks! 
Tam, ko nemāc šaubu vara 
Sidrabota saule lēks. 


Tas, kas lepni paceļ galvu 
Arī tad, kad briesmas draud, 
Saņem Laimas lemto balvu, 
Savu postu neapraud, 


Šķēpam nav par to vairs varas, 
Kas no šķēpa nebatdas. 

Vējš var locīt smilgu skaras, 
Akmens stāv — un nekustas. 


Tā stāv savā zemē tauta, 
Kas spēj drosmē pacelties 
Brīva, citiem nepakļauta — 
Labāk lūzt — bet neliekties! 


Bet — kas mazs um niecīgs jūtas, 
Kam nav stājas, drosmes, spīts — 
Redzēs dzīvē dienas grūtas: 
Neausīs tam saulains rīts. 


pret otru, nav vairs grūti sadoties rokas kopī- 
gam darbam. Nacionalās drošības sajūta lielā- 
ka, kā jebkad latviešiem bijusi. Mierīgs skats 
uz varbūtējām ārējām briesmām, kuram pama- 
tā visu bez izņēmuma latviešu viena nesatrici- 
nama, nemainama apziņa un doma: katrs žests, 
kas apdraudētu kaut vienu kvadrātcentimetru 
latviešu zemes, kas apdraudētu pilnīgu Latvijās 
patstāvību un neatkarību, kas draudētu aiz- 
skart absoluto latviešu tautas suverenitāti, sa- 
vā zemē sastaptu visu latviešu, vīru un sievu, 
sirmgalvju un bērnu neierobežotu gatavību at- 
dot par tām savu dzīvību. Un dārgi maksāt 
negantniekam uzbrucējam katra latvja dzīvību! 

Šajā cīņas gatavības apbruņotā darba mierā 
dzimst nacionālās celtniecības un kulturas dzī- 
ves veidošanas idejas, par kādām nav sapņojuši 
latvju dziesminieki un spožākās nākotnes pare- 
ģi. Pretim mirdz virsotnes, kuras skatot gan- 
drīz apžilbst acis: "Turp latviešus ved viņu Va- 
donis. pg | aja 

Ko nozīmē neredzētais zvaigznes spožums lat- 
viešu debesīs? Vai to, ka mums jāsaņem, jā- 
glabā un jānodod cienīgiem civilizacijas dārgu- 
mi, kas cilvēces mūžos krāti un ko iznīcināt 
draud fiziskās varas reibums citās zemes vie- 
tās? | 

Mēs nesalīksim zem viņu nastas. 


Jo aizvien to ceļa malā, 
Tie, kas stipri, nobīdīs 
Un kā tārpu maurā zaļā 
Smagtem soļiem samīdīs. 


Tāpēc katrs, kas savu godu, 
Brīvību grib paturēt, 

Pats lai tiesu lemj un sodu 
Tiem, kas grib to apdraudēt. 


Pats — kā vīrs — lai cīņā stājas 
Un uz citiem neskatas — 

Atstāj sievu, bērnus, mājas 

Iet, kur jāiet, — nebaidas. 


Un — kaut lemts tam kādu dienu 
Dzīvību par kīlu dot — 

Nevaf'g gausties — jo ikvienu 
Kādreiz nāve atrast prot. 


Citu pārsteidz tā pie darba, 
Citu gultā sapņojot, | 
Vienam tā kā žults ir skarba, 
Otram vīns — kas veldzi dod. 


Un — kas grib ar godu dzīvot, 
Tam ar godu jāprot mirt, 

Savā nāvē tautu brīvot, 

Viņai ceļu saulē šķirt! 
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ARN. LŪSIS 

Vēl nekad latviešu tauta nav bijusi tik stip- 
ra kā tagad. 

Un šo stiprumu mums devusi — vienība. 


Vēl nekad mūsu zemē nav piedzīvots tik liels 


un straujš uzplaukums visās gara un saimnie- 
ciskās kulturas nozarēs, kā laikmetā, kuru ie: 
zīmē spožās 15. maija piecgades aprises pie 
Latvijas vēstures apvāršņiem. 

Un — šie sasniegumi gūti pateicoties Va- 
doņa ģenijam, kas raženā un nerimstošā dar- 


bā devis saturu un ierosmi latviskās Latvijas 


celšanai. 
Ar patiesu lepnumu un prieku pildas mūsu 


sirdis, kad mēs vērojam piecos gados padarī- 


to, lielo valsts jaunizbūves darbu. 

Apziņa, ka mēs esam spējuši to veikt, liek 
mums ar paļāvību raudzīties arī nākotnē; tā 
veido stipru un drošu mūsu nacijas stāju šais 
politiski mainīgos un pārgrozīgos laikos, kad 
nebrīvības stāvoklī nokļūst lielas valstis un 
tautas, kas ir gan bruņojušās ar tankiem un 


lielgabaliem, bet kurām trūkst gara ieroču, jo 


tādus neizgatavo nevienā fabrikā. 
Šie ieroči tautai ir jāatrod pašai sevī. Un 


— kad viņa tos atradusi — jānodod tie spoži 


un nerūsoši tālāk nākošām paaudzēm. 

Te atklājas jaunatnes audzinātāja lielais 
uzdevums tautas vienības valstī, kļūst saska: 
tāma tā atbildība, kādu ikviens no mums nes 
tēvzemes karoga un tautas nākotnes priekšā. 

Jaunatnes audzinātājam jābūt tēvzemes 
mīlestības un brīvības alku jededzinātājam 
jaunatnes garā un dvēselē; viņam jāvairo jau- 
natnē vienības spēka izmama, jāmāca ta! val- 
stiskā domāšana un valstiskā dzīve. Un šai 
dzīvē savai tautai un valstij audzinātājam jā- 
palīdz jaunatnei atrast tos idealus, kas viņu 
izrauj no paguruma Žņaugiem, nevīžības, 
seklu izpriecu meklēšanas un ilgām pēc vieg- 
tas un bezrūpīgas dzīves. 


Ar šādu aicinājumu un uzdevumu pie mums 


atnāca 1934. gada 15. maija rīts. 

Šādā aicinājumā savu svētību ir atradusi 
arī mazpulku organizacija, kuras uzplauku- 
ma un izveidošanās gadi sakļaujas tieši ar 
to laika sprīdi, kas mūs šķir no pirmās 15. 
maija dienas. | | 

Šai laikā mazpulkos ir augusi un vēidoju- 
sies tā latviešu jaunatnes daļa, kuras idea- 
lisms atbilst tagadējā laika izpratnei un kuru 
neviens nevar tiesāt par to, ka tā būtu novir: 
zijusies no pareizā ceļa vai arī piesavinājusies 
tos netikumus, pār kuriem pēdējos mēnešos 
tikdaudz rūgtu vārdu lasijām mūsu lielākos 
laikrakstos un Žžurnalos. Vai Šie pārmetumi 
ir pamatoti vai nē — par to šai rakstā neru- 
tīāsim. 

Mēs, mazpulku vadītāji, varbūt, visbiežāk 
redzam jaunatnes kļūdas un maldus, 
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Mazpulki — trauksmes nesēji 


'* Bet — mēs jaunatni netiesājam. 

Mēs ticam jaunatnes idealismam, un nemē- 
ģināsim nevienu parādību vispārināt, apzino» 
ties, ka mūsu ga venais pienākums ir nevis no: 
pelt — bet — audzināt. 

Un šī ticība ir devusi mazpulku vadītājiem 
spēku uzņemties grūto un atbildības pilno jau- 
matnes pāraudzināšanas darbu 15. maija ide- 
ju garā. 

Bet — kas tad ir tas jaunais moments, ko 
tmazpulku organizacija radijusi mūsu jaunat- 
nes dzīvē, un kurā saskaņojas jēdziens „jau- 
natnes pāraudzināšana" ? Kur meklējams balt 
zaļo karogu pievilkšanas spēks, kas tā saista 
jaunatni, kā mūsu rindas piecu gadu laikā ir 
kluvušas astoņreiz lielākas. 

Atbilde nav tālu jāmeklē. 

Viņu atradīs tas, kas dzirdējis un pazīst 
mūsu Virsvadoņa — Prezidenta Kārļa Ul- 
maņa mazpulku vidū lietoto vārdu 
„trrauksme”. 

Mazpulki ir devuši jaunatnei to, kas rada 
viņas dvēsēles un gara strukturai — cīņas en: 
tuziasmu, modrību, trauksmi. Mazpulku or 
wanizacija, kā. to skaisti pateica mūsu Izglītī- 
bas ministrs, prof. J. Auškāps — savus da- 
lībniekus ir padarijusi par nacionālās valsts 
izlūkiem, par cīnītājiem to idealu dēļ, kuru 
mērķis ir — Latvija, nacionāla, daiļa, vienota. 

Un — jāunatne alkst šādas cīņas. Viņā ir 
tikdaudz enerģijas, sajūsmas un degsmes, ka 
tā nespēj izlādēties tikai sēdot pie skolas grā: 
matām vai rotaļājoties līksmu biedru pulkā. 
Jaunatne alkst kustības, kurā izpaužas mērķ- 
tiecīgs darbs, kas nav tikai rotaļa, jo rotaļas 
ātri apnīk. 

Jaunatne grib strādāt. 

Bet strādāt ar tādu apziņu, ka tās darbam 
patiesi ir nozīme valsts un tautas dzīvē, ka tās 
darbs tiešām ir bijis vajadzīgs un nepiecie- 
šams netikai viņai pašai, bet arī visai sabied- 
rībai. 

Tikai tad jaunatnes sirds pildas ar prieku 
un sajūsmu, ja viņa sev šādu vietu ir atradusi. 


Tikai tad viņa spēj iedegties lielākā sajūsmā 


un būt gatava trauksmei, ja tās skats nav pie: 
kalts tikai pie ikdienas sīko rūpju un vajadzī- 
bu apmierināšanas, bet — ja tā raugas pāri 
šodienai — nākotnē. Tas apstāklis, ka vecie 
ļaudis un audzinātāji bieži vien paši neredz 
šādu idealu un tāpēc nespēj to sniegt arī 
jaunatnei, laikam gan būs: galvenais piedauzī- 
bas akmens, pret kuru mēs klūpam audzinā- 
šanas darbā gan skolā, gan ārpus skolas — 
mājā un ģimenē. Tiešām tie ir pareizi. vārdi, 


kurus, raksturojot jaunības ilgas un nemieru, 


raksta poēmā „Uz saulaino tāli*' — dzejnieks 


un Tēvzemes balvas laureāts Vilis Plūdonis, 


sacīdams; 
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„Jūs mīlat to, kas ir, mēs — to, kas būs 

Un lūk — šī mīlestība — tā šķir mūs!" 

Jaunatnes skats vienmēr grib vērsties pre: 
tim rītdienas apvāršņiem. To, kas būs — 
viņa mīl; tam viņa grib ziedot sava prāta 
skaidrākās domas, sirds dedzīgāko kvēli un 
roku labāko darbu. Kāpēc nīkuļo jaunatnes 
organizacijas, kamdēļ tās sabrūk un redz izir- 
stam savu dalībnieku rindas? Tāpēc — ka 
tām trūkst nākotnes ideala. Jaunatni, kurai 
māca gen jau sav laiku pārdzīvojušo domu 
par visu tautu brālību, kura savā organizaci- 
jā nedara neko vairāk, kā tikai apmainas 
vēstuļu, leļļu, fotografiju un pastmarku sūti: 
jumiem ar saviem šķietamiem draugiem tālu: 
mā — nevar ilgi kopā saturēt. Jaunatni, ku- 
ru audzina pēc aizgūtām metodēm un kurai 
pienākuma pildīšana sākas ar dažādām eks- 
kursijām, rotaļām, un spēlēm — nevar uz- 
skatīt par vestu tādā ceļā, kādā tā vadama 
šais politiski svārstīgajos laikos, kad latvietis 
nedrīkst ticēt nevienam citam, kā vienīgi sev 
pašam, kad tas nedrīkst skatīties ne pa labi, 
ne pa kreisi, kad tam ir cieši jāstāv savā vietā, 
Zinot, ka vienīgā cerība paturēt savu neatka= 
rību ir — necerēt uz citu palīdzību. 


Jaunatne pāti — skaidrāk kā mēs to, var- 
būt, iedomājamies, zina un saprot, ka mums, 
latviešiem, ir savās asinis un izjūtas. Tā sa- 
prot, ka viņas īstā vieta ir šeit, savā zemē, vi- 
ņas pirmais un galvenais uzdevums — šīs Ze- 
mes labā dzīvot, strādāt — un, ja vajadzīgs 
+ arī mirt. Vai jūs esat ieklausijušies, ar kā- 
«du sajūsmu jaunatne dzied kareiviskās, patrio- 
tiskās dziesmas? Vai jūs neredzat, ka tai pa- 
tīk apzināties savu labo stāju, soļot brašā ie: 
rindā — plecu pie pleca, roku rokā... Vai 
šautene nav katra latvieša zēna lielākais sap: 
nis, un — vai arī mūsu meitenes nav noskaņo- 
"tas lielākiem darbiem, kā tikai zeķu lāpīšanai 
un grāmatu lasīšanai? Vai šie zēni un meite- 
nes, kurus mēs aplam saucam un uzlūkojam 


par vieglprātīgiem radijumiem — neatsauktos 


uz pirmo Vadoņa un Tēvzemes karoga aicinā: 
jumu, ja tas būtu vajadzīgs. Tikai garu, garu 
nevajaga apslāpēt. Nevajaga nomākt jaunat- 
nē dzīvības enerģiju, trauksmi, 
prieku. 

Un tāpēc neaudzināsim jauniešus par 
mīkstčauļiem, jo viņi paši to nevēlas. Bālais 
jauneklis — kuram jr skaidra sirds, bet vājas 
plaušas — ir savu laiku pārdzīvojis. Bet kā- 
du laiku mums nemaz nebija cita parauga, kā 
vien šie trauslie zēni, šīs zilaces meitenes — 
sapņotājas, kas jūsmo par dzejnieka gariem 


"mnatiem un mākslinieku baltām rokām. Tā ro- 


das tukšums,.neziņa un apmulsums jaunatnes 
dzīvē. Ideālu, kuru jaunieši paši bija jau at» 
metuši šī gadu simteņa sākumā, audzinātāji 
tomēr vēl mēģināja tai rādīt kā priekšzīmes 
devēju. Lūk — tāpēc jaunatne meklē ceļu 
ffpus savas Zemes; sajūsminas par sve- 
em pāraugiem, pārsātinas ar visādām sve- 


līksmību un 


šām idejām — un tomēr nejūtas laimīga un 
apmierināta. Šāda aina bija vērojama vēl 
1934. gada 14. maijā. Bet — jau otrā dienā 
Vadonis deva latviešu jaunatnei to — ko tē 
meklēja: vietu savā zemē un savā tautā. Va: 
donis deva jaunatnei iespēju strādāt līdzi Lat» 
vijas celšanas un veidošanas darbu, nostādija 
to tādā vietā, kādu tā — kā tautas nākotnes 
sargātāja — patiesi ir pelnijusi. Protams, ka 
pārējām jaunatnes organizacijām nacionālā 
valstī, kurā pirmā vietā stāv viss latviskais — 
nācās grūtāki pārorientēties, un nelīdzēja ne- 
kāda aizbildināšanās, ka viņas to jau agrāk 
esot darijušas. Jaunatne tam vairs neticēja. 
Jaunatne meklēja ceļu uz organizaciju, kurā 
valdija trauksmes gars, kuras mērķis un uzde- 
vums īsā formulējumā skan: Augsim Latvijai! 
Latviešu jaunatne saprot, ka tai jāpieder pašu 
valstij. Karsti un dedzīgi mīlot savu dzimte- 
ni, tā nu ir atradusi mazpulkos to vietu, kuru 
meklējusi ilgos gara svešniecības gados, kad 
mūsu valstī notika partiju čīņas un šķelšanās. 

Latvijas labākā nākotne tagad ir mērķis — 
uz kuru tā tiecas, augstākais ideals, kas uz: 
tur viņas trauksmes garu. 

Un mācīsim jaunatni vēl 
ideālam! 

Biedri — mazpulku vadītāji! 

Ar gandarijumu un dziļu prieku mēs esam 
vērojuši jūsu valodas un pārrunas sanāksmēs 
un nometnēs. Jūs nežēlojaties par darba grū- 
tībām. Jūs netiesājat jaunatni, neredzat viņā 
tikai maldus un vieglas dzīves meklēšanu. 

Jūs sakat: jaunatne ir pilna idealisma, dzī- 
ves prieka. Paldies jums par šiem vārdiem. 
Tā ir vislabākā liecība — ka nākošā 15. mai- 
ja piecgade mūs sveiks jauniem sasniegu» 
miem un panākumiem tiklab valsts, kā mūsu 
organizacijas dzīvē. Mēs tiksim pāri visām 
grūtībām. Mēs izveidosim savas organizaci- 
jas satversmi Vadoņa doto norādijumu garā, 
meklēsim jaunus ceļus un labākas iespējas gā- 
va darba izdarei. Un tiešām augsim lieli. 
Vēl lielāki, kā mēs esam tagad. 

Tikai — uzturēsim jaunatnē trauksmes 'un 
iekšējā spraiguma gāru. 

Trauksme, ko tautas dvēselē modināja 15. 
maijs, deva tai iespēju veikt monumentālo 
valsts jaunizbūves darbu. Tā deva mums trīs- 
kārtīgu enerģiju, ticību savam spēkam. Un — 
mēs kļuvām bagātāki, stiprāki, vienotāki. Ar 
naudu vien tas : viss nebūtu bijis iespējams. Te 
pālīgā mums nācis gars, vai, kā to mūsu Va: 
donis.skaisti teica: „15. maijs deva tiesību. ga- 
ram valdīt par materiju" 

Garam par materiju jāvalda arī mazpulku 
organizacijas dzīvē. (Garam jāvalda visā mū- 
ku tautā. Tad Latvija būs rīt tāpat, kā viņa 
ir šodien. 

Un — ja kāds nāks apdraudēt mūsu brīvī- 
bu un godu, tad mēs pratīsim to pa godam — 
kā tas klājas tautai, kas savu brīvību nav ie: 
guvusi no citu Žēlastības — t9 arī aizvadīt. 


vairāk ticēt šim 
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Saimnieciski sasniegumi 1934.—1939. g. 


A. CE CHNERS 


Pagājuši jau pieci gadi kopš lielās politiskās 
pārgrozības Latvijā 1934. gada 15. maijā. To- 
reiz nodibinātās Kārļa Ulmaņa neatkarīgās na- 
cionalās valdības darbība izpaudusies visās mū- 
su dzīves nozarēs, visur izvestas dziļas refor- 
mas ar tālu ejošām sekām. Sevišķi liels darbs 
pastrādāts arī saimnieciskās dzīves pamatu un 
iekārtas grozīšanā. Nacionalā valdība nav vairs 
pilnīgi atkarīga no daudzo politisko grupu ie- 
gribām un mērķiem, kā tas bijis agrākos laikos. 
Tādēļ valsts saimnieciskās politikas pamats pē- 
dējos gados varējis būt vienīgi tālredzīgi iz- 
prastas dziļākās visas tautas intereses un vaja: 
dzības, nevis atsevišķu šauru un savtīgu grupu 
centieni. 

Tautas vienības laikmeta pagājušo piecu ga- 
du saimnieciskās politikas īpatnība ir tās no- 
teiktība. Agrākos laikos, pirms 1934. gada 15. 
maija notikumiem, šāda valsts saimnieciskā po- 
litika nebija iespējama, jo toreiz visādu likumu 
apspriešanā un izstrādāšanā valdībai vajadzēja 
rēķināties ar daudzo partiju un grupu pretru- 
nīgām interesēm; tādēļ toreiz likumdošanā un 
visā valdības darbībā bija iespējami tikai slikti 
kompromisi. Valdību mūžs toreiz bija īss, val- 
dības bieži un ātri mainijās, un tālredzīgāka 
politika uz ilgāku laiku nemaz nebija iespēja- 
ma. 

Nacionālā valdība izdevusi daudzus jaunus 
svarīgus likumus, kas dziļi skāruši un iespaido- 
juši lauksaimniecības, rūpniecības, tirdzniecī- 
bas, kopdarbības, kreditsaimniecības un citu 
saimniecības nozaru darbību. Šī likumdošana 
un visa pārējā valdības darbība stiprinājusi 
mūsu saimniecību, pavairojusi tautas saimnie- 
ciskā darba augļus, cēlusi tautas ienākumus, 
sagādājusi tautai plašas jaunas dārba iespējas, 
veicinājusi un stiprinājusi sabiedrisko un naci- 
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onālo taisnību, padarijusi stiprāku visu mūsu 
valsti, kā iekšēji, tā ārēji, attiecībā pret citām 
valstīm. Nacionālā valdība spēj tagad strādāt 
ātri, tūliņ piemērojot savus lēmumus dažādām 
pārgrozībām iekšzemes vai ārzemju saimniecī- 
bā, kas tagadējā straujā pasaules pārgrozību 
laikmetā tik nepieciešami. 

Valdības gādība par mūsu pamatnozari lauk- 
seimniecību tagad pavisam citāda nekā agrākos 
laikos, kā to kādā runā 1935. gadā uzsvēris 
Valsts Prezidents K. Ulmanis: «Lielākā pārmai- 
ņa, .. . ka tagad mēs esam tikuši pie no- 
teiktas politikas lauksaimniecībā. .. Ārī ag- 
rāk mēs esam cīnijušies par daudz un dažādām 
lietām lauksaimniecības jautājumos. Mēs labi 
atminēsimies, ka agrāk tomēr ne katru reizi 
mums izdevās sasniegt to, ko atzinām par ne: 
pieciešamu, jo politika bija svaidīga, neno- 
teikta. Mums vēl nav aizmirsušies tie laiki.. 
kad mēs izcīnijāmies dienas un nedēļas, daž- 
kārt pat mēnešus par kādu svarīgu, neatlieka- 
mu jautājumu, bet nobalsošanā ar vienas balss 
vairākumu visu apgāza, visu atmeta, lai sāktu 
atkal no jauna nākošajā gadā. Bet pa to lai- 
ku lauksaimnieki palika tukšā. . .» 

Nacionālā valdība visiem svarīgākiem lauk- 
saimniecības ražojumiem noteikusi cietas ce- 
nas. Tās ir vienādas visā valstī, sedz ražoša- 
nas izdevumus un dod ražotājiem vēl atlikumu 
-- peļņu. Lauksaimnieki par saviem ražoju- 
miem saņem augstākas cenas, kādas vien at- 
ļauj patēriņa apstākļi iekšzemē un pieprasiju- 
jums pēc mūsu ražojumiem ārzemēs. Cietās ce- 
nas parasti bijušas daudz augstākas nekā pa- 
saules tirgos un kaimiņvalstīs pastāvošās. Cie- 
tās iepirkšanas cenas tiek laikā izsludinātas, 
lai visi lauksaimnieki savā darbā spētu droši 
aprēķināt dažādu kulturu izdevīgumu. Lauk- 
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šaimnieks tagad var droši strādāt, kas agrākos 
laikos, pirms Kārļa Ulmaņa agrarpolitisko ide- 
ju realizēšanas un izcīnīšanas, tā nebija. Lauk: 
saimniecības ražojumiem. sagādāti arī visplašā- 
kie tirgi, kādi vien iespējami. Nacionālā val- 
dība rūpējusies arī par to, lai būtu iestādes un 
uzņēmumi ar plašiem līdzekļiem, kas spēj šos 
ražojumus no lauksaimniekiem nopirkt. Šo lie- 
lo darbu veic gan valsts uzņēmumi, gan vairā- 
kas jaunas, speciāli noorganizētas sabiedrības. 
Valsts šo darbību atbalsta ar plašām sumām, ja 
tirdznieciskie darijumi par valdības noteiktām 
cenām noslēgušies ar zaudejumiem. Arī tai šo 
ražojumu daļai, kuru uzpērk no lauksaimnie- 
kiem privatie tirgotāji, rūpnieki un patērētāji, 
cenas ražotājiem izdevīgas, jo tās ietekmē 
valsts uzņēmumu makstātās cenas. — Milzī- 
gu darbu veikusi valdība sevišķi"1934.'35. gadā, 
iepērkot no lauksaimniekiem ļoti lielus labības 
daudzumus no 1934. gada ražas — ap 200,000 
tonnu. Ārzemju lauksaimniecības ražojumu 
ievedumi, kas agrākos gados bijuši ļoti lieli, pē- 
dējos gados pilnīgi pārtraukti un to vietā stāju- 
šies mūsu pašu lauksaimniecības produkti. Tas 
sakams par labību, cukuru, olām un citām pre- 
cēm. Tas pavairojis arī Latvijas neatkarību no 
ārzemēm un stiprinājis mūsu militaro drošību. 
No otras puses, nacionalā valdība visādi veici- 
nājusi un arī pacēlusi lauksaimniecības ražoju- 
mu izvedumus uz ārzemēm, sagādājot lauk- 
saimniekiem jaunas plašas darba un ienākumu 
iespējas. 

Ļoti svarīgs paņēmiens lauksaimnieku stā- 
vokļa uzlabošanai nacionālās valdības laikā bi- 
juši dažādi parādu atvieglojumi: īstermiņa pa” 
rādu pārjaunošana plašos apmēros, vairāku lie- 
lu parādu grupu pilnīga strīpošana, lauksaim- 
nieku mantas izsoļu atlikšana u. c. Valdība gā- 
dājūsi arī par lauksaimnieku pirkto preču cenu 
salētināšanu. Vairākām svarīgām precēm, kā 
mākslīgiem mēsliem, cementam u. c., noteiktas 
vieriāādas pārdošanas cenas, neatkarīgi no pār- 
došanas vietas. "Tas uzlabojis sevišķi tālumnie- 
ku stāvokli, kas dzīvo lielākā attālumā no 
valsts saimnieciskās dzīves un tirdzniecības 
centriem. Tāds pats iespaids bijis svarīgajam 
principam par vienādu cenu uzturēšanu lauk- 
saimnieku pārdotiem ražojumiem. 


Šīs svarīgās pārgrozības lauksaimniecības 
ekonomikā izcīnījis mūsu valsts galva Kārlis 
"Ulmanis, izstrādādams un aizstāvēdams šo pro- 
gramu jau ilgus gadus. Jau no 1930. gada sā- 
kusies lauksaimniecības ražojumu tirgus regu- 
lēšana, kad ar Prezidenta plāniem un pūlēm 
pānākta svarīgā maizes tirgus regulēšana un 
uzpirkšana par piemērotām valdības noteiktām 
cenām. | 


| Valsts prezidents 1937. gada rudenī uzstādi- 
jis jaunu svarīgu mērķi — lauku ražu celšanu 


vismaz par 50 procentiem. Un jau nākošajā . 


1938. gadā sviesta eksports pieaudzis par 22%, 


no 19.211 tonnas 1937. gadā līdz 23.457 t. 1938. 





gadā, par 4200 t. Ražu celšanu veicina pastipri- 
nātā lauksaimnieku iepazīstināšana ar jauna- 
jiem lauksaimniecības zinātnes un technikas 
sasniegumiem un to lietošanu lauksaimnie- 
cībā. Agrākā saskaldītā agronomiskā palīdzība 
pēdējos gados apvienota plašā centrālā iestādē 
— Latvijas Lauksaimniecības kamerā, kas ceļ 
lauku dzīvi un darbu visās nozarēs, dodama la: 
bus padomus, sniegdama dažādas zināšana iz- 
dalīdama dažādus pabalstus labākas dzīves ie- 
kārtošanai. Vairākkārtīgi lielāka tagad dažādu 
lauksaimniecības Žurnalu tiraža; šis fakts rāda 
straujo progresu lauksaimniecības zināšanu iz- 
platīšanā. | 

Pēdējos gados lauku ražas ievērojami cēlu- 
šās un lauksaimnieku ienākumi stipri pavairo- 
jušies. Ja salīdzinam to ražu, kāda bijusi 5 ga- 
du caurmērā, 1929.—1933. g., ar to, kas iegūta 
nākošo 5 gadu caurmērā, 1934.—1938. g., tad 
redzam lielu pieaugumu. Pirmajā periodā 
rudzu raža gadā bijusi 281.000 tonnu, bet ot- 
rajā — 372.000 t. Kviešu raža šai iaikā cēlu- 
sies no 119.000 t. līdz 181.000 t., miežu raža — 
no 195.000 t. līdz 205000 t., auzu raža — no 
336.000 līdz 382.000, mistra — no 81.000 līdz 
105.000 t., kartupeļu raža — no 1.192.000 līdz 
1.610.000 t. Rudzu raža šai laikā pacelta par 
82%, kviešu raža — par 52%, miežu — par 5%, 
auzu — par 14%, kartupeļu — par 35%. Visu 
labību raža kopā šai laikā pavairojusies no 
1.012.000 t, līdz 1.245.000 t., par 23%. Tik īsā 
laikā tas ir liels sasniegums. 

Arī mājlopu skaits pēdējos gados stipri vai- 
rojies. Piena raža, kas pirms lielās saimnie- 
ciskās krīzes bija 1.300.000 t. gadā (1929.!30. 
gadā), 1936.'37. gadā sasniegusi 1.640.000 t.; ta- 
gad tā vēl lielāka. Arī gaļas produkcija stipri 
cēlusies, jo lopu tagad vairāk un tos labāki arī 
nobaro. Vispārīgi, lauksaimnieku manta un ie- 
nākumi pēdējā laikā ievērojami pavairojušies. 

Svarīgas sekas tam ir tās, ka arī lauksaimnie” 
ku pirkšanas spējas palielinājušās un lauksaim- 
nieki spēj vairāk pirkt rūpniecības preces un 
citas mantas, kas sagādā vairāk darba rūpnie- 
cības darbiniekiem, tirgotājiem un citiem pil- 
sētu darbiniekiem. 


Lauksaimniecības produkcijas straujais pie- 
augums stipri palielinājis arī pārtikas vielu 
patēriņu Latvijā. Rēķinot uz vienu iedzīvotāju 
caurmērā, tas pēdējos gados tik liels, kā reti 
kādā valstī Eiropā un visā pasaulē. Sevišķi ga- 
ļas un piena produktu patēriņš Latvijā ir vis- . 
augstākais visā Eiropā. Un pārtikas patēriņš 
Latvijā pēdējos gados uzlabojies taisni maztu- 
rīgākās aprindās, jo turīgākie arī agrāk nav 
bijuši spiesti ierobežot' savu pārtikas patēriņu. 
Pārtikas patēriņa pieaugums strādnieku un ci- 
tu zemāki atalgotu darbinieku ģimenēs, kā arī 
uz laukiem, būs nācis par labu arī veselībai un 
darba spējām.  Gimeņu budžetu statistika rā- 


da; ka 1926.!27. gadā strādnieku ģimenēs Rīgā 


gaļas patēriņš uz 1 pieaugušu personu bijis 63 
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kg gadā, bet 1936./37. gadā — 70 kg. Šinīs pa- 
no 177 līdz 204 kg gadā, krējuma patēriņš — 
no 2,6 līdz 8,2 kg, sviesta patēriņš — no 10,4 
līdz 16,2 kg, cukura patēriņš — no 25,4 līdz 28,3 
kg. Stipri pieaudzis taisni vērtīgāko produktu 
patēriņš. 

Lielas pārmaiņas notikušas arī otrajā lielajā 
ražošanas nozarē — rūpniecībā. Pēdējos gados 
norisinājusies strauja Latvijas industrializacija. 
Rūpniecības paplašināšanu veicināja lauksaim- 
niecības stiprināšana un rūpniecības aizsardzī” 
ba pret ārzemju preču konkurenci ar dažādiem 
importa ierobežojumiem. * Rūpniecības pro- 
dukcija tādēļ ļoti paplašinājusies. To rāda dar- 
binieku skaita pieaugums. Darbinieku skaits 
rūpniecībā pavairojies no 72.000 pirms saim- 
nieciskās krizes 1930. gadā un tikai 62.000 1932. 
gadā (krizes laikā) līdz 112.000 1937. gadā un 
vēl lielākam skaitam 1938. gadā. Rūpniecības 
darbinieku skaits tagad par 50.000 lielāks nekā 
krīzes laikā, gandrīz vai divreiz tik liels, kā to- 
reiz. Attiecīgi pavairojies arī rūpniecībā ražo- 
to preču daudzums un tāpat arī rūpniecības 
darbinieku ienākumi. — Rūpniecības darbība 
regulēta ar dažiem jauniem likumiem, lai sa- 
skaņotu rūpniecības darbības apmērus ar rīcī- 
bā esošo darba spēku un pieprasijumu pēc rūp- 
niecības ražojumiem. 

Ļoti uzplaukusi pēdējos piecos gados celtnie- 
cība. Valdība uzsākusi un gandrīz jau nobei- 
gusi grandiozās Ķeguma spēkstacijas būvi, kur 
pagājušā gadā strādāja ap 3000 strādnieku un 
kuras būve un ierīkošana izmaksās ap 50-—60 
milj. ls. Tas ir lielākais celtniecības darbs Lat- 
vijas pastāvēšanas laikā. Valdība cēlusi arī da- 
žādas lielas valsts ēkas; uzceltas daudzas jaunas 
skolu ēkas un izdarīti daudzi kapitali remonti 
skolu ēkās. Te visur ieguldītas ļoti lielas su- 
mas. Būvniecība bijusi tik strauja un plaša, 
ka izlietoto būvmateriālu produkcija ļoti pieau- 
gusi: ķieģeļu produkcija — no 47 milj. gabalu 
1930. gadā (pirms krīzes) un tikai 18 milj. 1932. 
gadā līdz 102 milj. 1937. gadā un vēl lielākam 
daudzumam 1938. gadā; cementa produkcija 
pieaugusi no 70.000 T. 1930. g. un tikai 50.000 t. 
1932. gadā līdz 151 000 t. 1938. gadā; lielāki 
daudzumi cementa ievesti pēdējos gados vēl no 
ārzemēm. Plašā celtniecība sagādājusi daudz 
jauna darba strādniekiem, uzņēmējiem u. c. 
gan pašā būvniecībā, gan arī būvmaterialu ra: 
žošanā. 

Lielu darbu Kārļa Ulmaņa nacionālā valdība 
pastrādājusi sabiedriskās un nacionālās taisnī- 
bas stiprināšanā. Uzlabots plašo tautas slāņu 
stāvoklis. "Tas sakams par zemniekiem, par 
strādniekiem un citiem. Plašu darba iespēju 
sagādāšana strādniekiem, gan rūpniecībā, gan 
celtniecībā, gan lauksaimniecībā, — izbeigus 
agrāko lielo bezdarbu un pieprasijums pēc 
strādniekiem bijis tik liels, ka to algas uzturē- 
jušās un cēlušās uz augsta līmeņa. Daudz gā- 
dāts speciali par laukstrādniekiem: izdots li- 
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kums par laukstrādnieku dzīvokļu izbūves fon- 
du, par ģimenes piemaksām laukstrādnieku 
bērniem, par laukstrādnieku apdrošināšanu sli- 
mo kasē. Šie jaunie likumi uzlabojuši un vēl 
daudz vairāk uzlabos nākotnē laukstrādnieku 
dzīvokļu apstākļus, arī veselību un atvieglos 
viņiem ģimenes uzturēšanu. — Pilsētu strād- 
niekiem daudz ko dod un vēl dos likums par 
darbinieku veselības aizsardzību rūpniecības, 
tirdzniecības un citos uzņēmumos. Izdots jauns 
svarīgs likums par dzīves vakara nodrošināša- 
nas fondu, kas sniegs vērtīgu palīdzību vecuma 
dienās strādniekiem un citiem mazturīgiem 
pilsoņiem. 

Radikali grozīta un pacelta latviešu līdzdalī- 
ba lielrūpniecības un lieltirdzniecības uzņēmu: 
mu vadīšanā un kapitalos. Agrāk tā latviešu 
tautas nelabvēlīgās vēsturiskās pagātnes dēļ bi- 
jusi ļoti neievērojama, jo lielākā daļa un loma 
te bijusi cittautiešiem un ārzemniekiem. Pēdē- 
jos gados valdība ar saviem līdzekļiem nodibi- 
nājusi daudzus jaunus rūpniecības un tirdznie- 
cības uzņēmums, kuru kapitals ir latvisks un 
kuru vadība ir latviešu rokās. Šīs jaunās sabied- 
rības darbojas visdažādākās rūpniecības nozarēs 
— kreditsaimniecībā, kokvilnas, vilnas, metal- 
rūpniecībā, kokrūpniecībā, saldumu rūpniecībā 
u. t. t. Ļoti liela loma rūpniecības un tirdznie- 
cības latviskošanā bijusi jaundibinātai Latvijas 
kreditbankai. Jaunie uzņēmumi paplašina lat- 
viešu dalību rūpniecības vadīšanā un gādā arī 
par labu preču ražošanu un cik iespējams zemu 
cenu uzturēšanu un cenu regulēšanu savā no- 
zarē. Arī zemnieku stāvokļa nodrošināšanai 
un uzlabošanai ir ievērojama sastāvdaļa nacio- 
nālās taisnības stiprināšanā, jo zemkopji savā 
vairumā latvieši. 

Jaunie likumi par kopdarbības reformēšanu, 
noguldijumu garantēšanu krājaizdevu sabiedrī- 
bās u..c. nodrošinājuši daudzo un dažādo kop- 
darbības organizaciju — krājaizdevu sabiedrī- 
bu, patērētāju biedrību u. c. — darbību, kas 
agrāk bieži cieta no sliktas un pat noziedzīgas 
vadības. Kopdarbības sabiedrības pēc šo liku- 
mu izdošanas stipri paplašinājušas savu darbī- 
bu, kā uz laukiem, tā pilsētās. Centrālās savie- 
nības «Turība» nodibināšana nākusi par labu 
lauksaimniekiem un arī citām grupām. Tas 
pats sakams par patērētāju biedrību apvienoša- 
nu Rīgā. 

Pēc 1934. gada 15. maija nacionālā valdība 
pastrādājusi lielu sabiedrisko un saimniecisko 
spēku koncentrēšanas darbu. Šī spēka kon- 
centrēšana izpāudusies dažādās nozarēs: apvie- 
nots sviesta eksports, apvienots un centralizēts 
dažādu preču imports, regulēts importieru un 


eksportieru skaits un sastāvs, koncentrēta kre- 


ditsaimniecība (likvidēts lielāks skaits dzīves 
nespējīgu kreditiestāžu), apvienotas pienotavas, 
pašā pēdējā laikā tiek koncentrēti un apvienoti 
dažās nozarēs rūpniecības uzņēmumi. Šī dar- 
ba mērķis bijis ražošanas un tirdzniecības salē- 
tināšana, preces kvalitates uzlabošana, saim- 
niekošanas racionalizacija. 
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Latvijas saimnieciskie, sabiedriskie un kul- 
turali spēki pēc atsevišķām nozarēm apvienoti 
arī šādās jaundibinātās organizacijās — kame- 
rās, kas sastāv no lauksaimniecības, rūpniecī- 
bas, tirdzniecības, amatniecības, strādnieku, 
rakstnieku, dažādu inteliģentu profesiju izcilā- 
kiem pārstāvjiem. Kameras apspriež un no- 
skaidro savas nozares vajadzības, lemj par pa- 
ņēmieniem, kā pacelt savas nozares dalībnieku 
labklājību, dod atsauksmes par valdības izstrā- 
dātiem likumprojektiem. Īsajā pastāvēšanas 
laikā kameras pastrādājušas daudz vērtīga dar- 
ba. 

Nacionālās valdības darbības laikā pilnīgi 
pārvarēta lielā saimnieciskā krize, kas 1931. 
līdz 32.—33. g. izpaudās plašā bezdarbā, kad 
1932. gadā bezdarbnieku skaits sasniedza ap 
40.000. Tagad bezdarba vairs nāv, bet Latvija 
pieder pie tām ļoti retajām valstīm pasaulē, 
kur strādnieku trūkst un ir, laikam, vienīgā 
valsts, kur strādnieku trūkums samērā tik liels. 
Tanī pašā laikā, kad daudzās lielās un mazākās 
valstīs vēl joprojām valda plašs bezdarbs un ar 
to saistītais posts, kad daudzi miljoni cilvēku 
vēl spiesti dzīvot bez darba, Kārļa Ulmaņa val- 
dība sagādājusi tautai tik neredzēti plašas dar- 
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ba iespējas, ka desmitiem tūkstošu lauksaim- 
niecības strādnieku jāieved no ārzemēm. Tik, 
cik īsi pirms 1934. gada 15. maija pārgro- 
zītā Latvijā bija bezdarbnieku, tikpat daudz 
(40.000) un vēl vairāk tagad strādnieku jāieved 
no ārzemēm. Bet ārzemju strādnieku ieveša- 
na mūsu laikos nav droša un tās pārtraukšana 
draud ar smagām sekām lauksaimniecībai un 
citām nozarēm. Tādēļ, 1938. gada novembrī 
atskanēja Prezidenta sauciens: Pašu zemei — 
pašu arājs! Tā ir plaša mūsu saimniecības raci- 
onalizacijas programa, lai visur ietaupītu dar- 
ba rokas un sadalītu tās vislietderīgāki. Daži 
tās punkti jau izvesti dzīvē. 


Kārļa Ulmaņa neatkarīgās nacionālās valdī- 
bas laikā saimnieciskās krizes un bezdarba pe- 
riods pārvērsts saimnieciskā uzplaukuma un pil- 
nīgas nodarbinātības laikmetā, kad tautas dar- 
ba spējas un tautas ienākumi strauji cēlušies. 
Izdarītas dziļas principialas pārgrozības saim- 
niecības uzbūvē un saimnieciskā iekārtā, saim- 
nieciskā likumdošanā. Ar Kārļa Ulmaņa po- 
litisko un saimniecisko ideju realizēšanu Latvi- 
jas valsts vispusīgi stiprināta un tautas labklā- 
jība pacelta. 








Dziļā atziņa, ka nacijas augstākais uzdevums 
pastāv viņas Dieva uzliktās sūtības piepildīša- 
nā, Atjaunotās Latvijas valdībai uzlika lielus 
pienākumus un smagu atbildību. Pats augstā- 
kais mērķis jau pašā sākumā bija — darīt visu, 
lai veicinātu to idealo materialās un garīgās 
kulturas apvienojumu, kas naciju dara stipru 
miesā un dvēselē. Nacijas spēks ir vienīgā va- 
ra, kas tautu un valsti sarga no bojāejas, pičē 
kam pārvērtību un pārvērtēšanas brīžos izšķi- 
rošais ir tieši nacijas garīgais spēks.  Prezi- 
denta vārdi: „Kultura un gars lai paliek pir- 
mā vietā visā garajā ceļā uz latvisku varenību 
un skaistumu!" — daudzkārt citēti un atgādi- 
nāti —nemitīgi sludinami arvien no jaunā, jo 
tajos iekalta "vesela programa un nosprausts 
virziens nacijas gājumam mūžīgās pastāvēšanas 
ceļā. 

Sekodama savā darbā dzīvā cilvēka un gara 
priekšrocības principam, Atjaunotās Latvijas 
valdība jau pašā sākumā savā likumdevējas 
darbā pieveršas tautas kulturas dzīvē tik sva- 
rīgajai pamatizglītības problemai, un jau divus 
mēnešus pēc vēsturiskā maija rīta — 1934. ga- 
da 12. julijā — izsludināja jauno likumu par 
tautas izglītību. Likums pagarināja ģimnaziju, 
komercskolu un technikumu kursu no 4 uz 5 
mācības gadiem, un pamatskolās maksimalo 
mācības gada dienu skaitu paaugstināja no 210 
uz 225. Likuma 6. pants noteica, ka latviešu 
tautības pilsoņu bērniem jāmācas skolās ar lat- 
viešu mācības valodu, arī ja viens no vecākiem 
būtu citas tautības. Ar jauno likumu bija no- 
teiktas plašas pārvērtības un ievērojami grozī- 
ta līdzšinējā izglītības sistema, kurai pastāvot, 
vienmēr skaļākas balsis apliecināja, ka vidus- 
skolas nobeigusi jaunatne ir nepilnīgi sagata- 
vota dzīvei un studijām augstākās mācības ie- 
stādēs. No tālākiem Atjaunotās Latvijas val- 
dības soļiem izglītības un skolu politikā jāmin 
noteikumi par stipendiju izsniegšanu studen- 
tiem no bezdarba apkarošanas fonda, līdzekļu 
nodrošināšanai zinātniskiem pētijumiem ar li- 
kumu par Latvijas universitātes. zinātniskās 
pētniecībās fondu, un valsts 20 gadu svētku 
priekšvakārā izsludinātais likums par valsts 
aizdevumiem normālas studiju gaitas nodroši- 
nāšanai augstākās valsts mācības iestādēs. Ar 
šo likumu radikali nokārtotas tās grūtības un 
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R. SKRĀBĀNS, Latvijas Rakstu un mākslas kameras 
preses referents, 


Pagājušo dienu pienineklis 


problemas, kas radās akadēmiskai jaunatnei 
līdztekus studijām augstskolā, diendienā strā- 
dājot maizes darbu. Šī likuma dziļāko jēgu un 
nozīmi visraksturīgāk pateicis pats Prezidents, 
uzrunā studentiem uzsvērdams, ka likums atdos 
mūsu studējošai jaunatnei viņas jaunību, jo 
jaunatnei, kas spiesta nest divkāršas nastas, 
nav jaunības, Ka tas tiešām tā, vislabāk ap- 
liecina sajūsma un gandarijums, ar kādu aka- 
demiskā jaunatne šo likumu uzņēmusi. '[īri Zi- 
nātniskus mērķus sprauda likums par Vēstures 
instituta nodibināšanu, ko Ministru kabinets 
pieņēma 1936. g. 14. janvarī. Šīs zinātnes ie- 
stādes nodibināšana bija ciešā sakarā ar to vēs- 
tures zinātnes, it īpaši archeoloģijas renesansi, 
kas mūsu valstī ir viena no jaunā laika rakstu- 
rīgākām iezīmēm. Ar instituta nodibināšanu 
likti stingri pamati un doti jauni impulsi mūsu 
vēstures pētniecībai nacionalisma un, patiesības 
garā. Dzīvo rosmi šajā plāksnē vēl apliecina 


lielie izrakumi Talsu un Daugmales pilskalnos 


un citur, kā arī spožā zinātnieku sanāksme 
Baltijas vēsturnieku kongresā 1937, g. augustā, 
Rīgā, kura darba rezultatus nākamām paau- 
dzēm saglabās 600 lapas pušu biezais kongresa 
rakstu krājums. Izcila nozīme piešķirama arī 
instituta žurnālam, kas tagad iznāk jau trešo 
gadu. Nepieminēts nevar šeit palikt arī pie 
Vēstures instituta nodibinātais prof. Dr. A. 
TENTEĻA fonds Latvijas senvēstures pētīša- 
nai. 

Pārejot no izglītības un zinātnes lietām māk- 
slas novadā, vispirms jārunā par Kulturas fon- 
da mākslas izstādēm, kas no vienas puses pauž 
mūsu mākslinieku kopības un sadarbības garu, 
bet no otras puses veic lielu mākslas propagan- 
das darbu, jo šīs lielās mūsu tēlotājas mākslas 
skates pulcina tūkstošus un atkal tūkstošus ska- 
tītāju un — kas arī ļoti svarīgi — simtus un 
atkal simtus pircēju. Šodien nav vairs skolas 


vai sabiedriskas ēkas, kuras.. sienas nerotātu 
mūsu mākslinieku darbi, aug mūsu tēlnieku vei- . 


doto pieminekļu skaits, un mākslinieka cieņas 


vairošana un materiālā atbalstīšana tagad ir tik _ 


liela, kāda pirms vēsturiskā maija nebija ne 
piedzīvota, ne arī iedomājama. Tas pats ar 
pilnu tiesību sakams par tiem māksliniekiem, 


kuru darbs norit uz valsts bagātīgi atbalstīta- 
jām operas un teatru skatuvēm u.c, Līdzte-. 








kus lieliem mākslas dzīves notikumiem pašu Ze- certu, teatra izrāžu un grāmatu un gleznu 1Z- 


mē, mūsu māksla ir spīdoši reprezentējusies 
Vakareiropā. Lai minēti šeit tikai divi notiku- 
mi — mūsu mākslas izstāde Parīzē un Reitera 
kora pēdējais brauciens uz Angliju, Franciju 
un Beļģiju. Mūsu krāsu un skaņu meistaru 
darbi Vakareiropas kulturas centru sabiedrībā 
un presē rada atbalsi, kas priekā un lepnumā 
liek straujāk pukstēt katra latvieša sirdij. 


Atjaunotās Latvijas 5 gadi iezīmējuši nemiītī- 
gu augšup gājienu arī mūsu rakstniecībā un 
grāmatniecībā — ar agrāk nepiedzīvotu vērtīgā 
pārsvaru par nevērtīgo un labās grāmatas ie- 
spiešanos visos tautas slāņos, katrā mājā un 
sētā. Vērtīgo un arī glītuma ziņā izcilo izde- 
vumu virkne vienības gara valdīšanas laikā ir 
kļuvusi tik gara, ka atsevišķus izdevumus uz. 
skaitīt nemaz nav iespējams. Ja šie izdevumi 
nepaliek tikai biblioteku un grāmatnīcu plauk- 
tos vien, bet plašā gultnē plūst tautā, tad tā ir 
parādība, kuras īsto nozīmi īsti apjaust varēs 
tikai vēlāk, vēstures perspektivā. 


Pārejot pie parādībām, kuru ietekme izplešas 
visās mūsu kulturas dzīves nozarēs, jāmin divi 
notikumi, kas laiku laikos mūsu kulturas vēstu- 
rei paliks ierakstīti zelta burtiem: Tēvzemes 
balvas nodibināšana un Draudzīgais aicinā- 
jums. Tēvzemes balvas piešķiršana, kas pirmo 
reizi notika trešajam vienības gadam noslēdzo- 
ties, ir augstākais moraliskais un materiālais 
pagodinājums, kādu var saņemt katrs ikvienas 
mūsu kulturas nozares darbinieks. Līdz šim šos 
tēvzemes pateicības laurus saņēmuši J. Aku- 


raters,, M Brechmane-štengele, 
A. Kaktiņš, A. Mierlauks, prof. J. 
Vītols, H. Enzeliņš, V. Plūdonis, 


prof. V. Purvītis, prof. P. Šmits, Ed. 
Virza unK. Zāle. Var droši teikt, ka aug- 
stais gods, kāds saistīsies ar Tēvzemes laureata 
vārdu vēl nākamos laikos, dos jaunus spēkus 
katram garīgās un arī materiālās kulturas dar- 
biniekam augstu celt savas spējas un darbu, lai 
tā augļus noliktu uz Tēvzemes altara. 


Kad priekš četriem gadiem, atskanot Drau- 
azīgam aicinājumam, sāka kuplot un ziedēt Zel- 
ta ābele, mūsu zemē sākās vēl nebijusi kustība. 
Atraisijās varena gaismas straume, kas sa- 
sniedza ikvienu mūsu zemes stūrīti, savus sta 
rus izliedama visur un pār visiem. Bija atrasts 
ceļš no tautas uz skolu un no skolas uz tautu, 
kulturas vienības lokā saslēdzot visas paaudzes. 
Nav izmērojamas grāmatu kaudzes, kas, aicinā- 
Jumam sekojot, sadalijušās pa skolām, un ne- 
pārredzamā virknē uz skolām ir plūdušas glez- 
nas, mācības līdzekļi, muzikas instrumenti un 
viss tas, kas garu ceļ un tam kalpo. Draudzīgā 
aicinājuma atcere Vienotās Latvijas piektajā 
gadā — Kulturas nedēļa visā valstī — izvērtās 
vēl nebijuši plašā mūsu kulturas manifestacijā, 
kurai trūkst salīdzinājuma. Pāri par 1200 da- 
žādu sarīkojumu, gan priekšlasijumu, gan kon- 


var būt Mūžīgā Latvija, 


stāžu veidā pulcinājuši vairāk kā 210.000 gara 
veldzes meklētāju, devīgas rokas sanesušas pāri 
par 200.000 latu. 


Piektais Atjaunotās Latvijas gads ievada 
jaunu posmu mūsu kulturas dzīvē ar mūsu 
valsts iekārtas celtnes vaiņagojumu — Latvijas 
Rakstu un mākslas kameru, kas kopā ar Profe- 
siju kameru dod Valsts kulturas padomes sa- 
stāvu. 1938. gada 7. maijā izsludinātais likums 
par Rakstu un mākslas kameru noteic, ka tās 
uzdevumos ietelp rakstu un mākslas izprat- 
nes padziļināšana, kopšana, veicināšana un cel- 
šana rakstniecības, glezniecības, tēlniecības, 
muzikas un skatuves mākslas novados. Kamera 
savā īsajā pastāvēšanas laikā priekšsēdētāja J. 
Druvas vadībā bez lielā darba Kulturas ne- 
dēļas noorganizēšanā jau ķērusies pie virknes 
pasākumu, kam būs svētīga un tālu ejoša no- 
zīme, bet Valsts kulturas padome savā pirmajā 
sesijā starp citu lēma par pirmās Latviešu kul- 
turas vēstures un Latviešu dzīvesziņas grāma- 
tas sastādīšanu un izdošanu. 


Nav iespējams pieminēt un atzīmēt visu, kas 
Atjaunotās Latvijas piecos gados veikts mūsu 
kulturas celšanā visās tās nozarēs. Nepieminē- 
tas paliek visas tās parādības, kurās materiālā 
un gara kultura saaužas nedalamā vienībā, kur 
vairs nevar runāt par gara kulturu šī vārda 
šaurākā nozīmē, bet tās ieguvums nav mazāks 
par ieguvumu materiālās kulturas pusē. Tāpat 
tautas gara dzīvi un tās kulturālo pilngadību 
pauž tāds dižs notikums kā Uzvaras laukuma — 
jaunā laikmeta simbolizētāja — būve. Katra 
jauna monumentala celtne jau ir tajā pašā lai- 
kā arī garīgās celtniecības piemineklis. Naci- 
jas garīgā brieduma apliecinātājs ir, piemēram, 
arī Prezidenta K. ULMAŅA civillikums un 
daudzas parādības, kur garīgo un materiālo 
pusi atdalīt grūti. 


Noslēgumā nevar nepieminēt arī to kulturālo 
darbu,. ko veic aizsargu un mazpulku organi- 
zācijas. Šo organizaciju pastāvīgā kulturālā 
rosme ir izcils kulturas propagandas faktors, 
ko nedrīkst vērtēt zemu. Vienības laika pieci 
gadi par kulturas nesēju pārvērtuši arī mūsu 
avīzi, kas tagad ir savu augsto uzdevumu cienī- 
gā pildītāja. Tāpat lielu un svētīgu darbu veic 
radiofons. 


Skats piecos Atjaunotās Latvijas gados kop- 
tajā kulturas druvā liek sirdij pildīties ar dziļu 
prieku un lepnumu. Savas sūtības apziņā lat- 
viešu tauta ir daudz darijusi sava garīgā spēka 
celšanā. „Citur ceļ cietokšņus, bet Latvijā — 
skolas", teica kādā runā Izglītības. ministrs 
prof. J AUŠKĀPS, un varam droši būt, 
ka šis ceļš ir pareizs, jo vēstures nemaldīgā at- 
ziņa māca, ka gara ieroči galu galā vienmēr uz- 
var tērauda ieročus. Tikai kulturālā Latvija 
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Mazvērtības jūtas un to apkarošana 


Dr. J. STUDENTS 


Jautājums par mazvērtības jūtām mūsu die- 
nās izvirzijies uzmanības lokā. Agrāk tam sa- 
mērā maz piegrieza vērību. Sevišķi tas ga- 
xāms par mums, latviešiem. Vēl pirms nē- 
daudz gadiem, it īpaši mūsu lauku sētās vis- 
vairāk vecākus ļaudis dzirdēja nopūšamies: 
„Ko nu es varu, nav jau nekādas iespējas" vai 
arī zīmējoties uz saviem bērniem: „Nav jau 
nekādas rocības, jāpaliek vien tādā pat stā- 
voklī, kādā atrodies". Ja šā vai līdzīgi daži 
vecāki izteicās saviem bērniem, nav brīnums, 
ka pēdējiem jau kopš agrīnās jaunības dienām 
pietrūka pašpaļāvības un nevarēia rasties tā 
uzņēmība, izturība un neatlaidība, kas nepie- 
ciešama spilgtāku mērķu spraušanai un svarī- 
gāku uzdevumu veikšanai. Te nav darīšana 
ne ar ko citu, kā mazvērtības apziņu! Vērojot 
mūsu tautas dzīvi, var droši teikt, ka viens 
otrs apdāvināts latviešu jaunietis nav attīsti- 
jis savas iedzimtās labās dotības tamdēļ vien, 
ka vai nu viņa vecākos, vai citos tuviniekos 
dziļi iesakņojusies doma, ka latvietis, it se- 
višķi, ja viņam trūcīgi materiali apstākļi, neko 
nevar un ka viņam jāpaliek tādā pat stāvoklī, 
kādā atrodas viņa vecāki un atradušies viņa 
senči. Arī tagad vēl šis savas nevarības ie- 
skats mūsu tautā nav pilnīgi pārspēts, un tā 
pārvarēšanai daudz jāstrādā. Vēl ir tiklab 
jaunāki kā vecāki latvieši, kas netic sev un 
jūtas nevarīgi, un tas tāpēc, ka viņi atrodas 
mazvērtības jūtu varā. Šās parādības pārspē- 
šanai vispirms mazvērtība jāizprot, pēc kam 
jānoskaidro tās cēloņi un visbeidzot pret to 
Jāizvirza svarīgākie cīņas līdzekļi. 


Mazvērtības apziņa ir nonie- 
cinātājs ieskauts par sevi. Ja cil- 
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vēks atrodas mazvērtības apziņā, viņa izjūtas 
viņam traucē būt pašapzinīgam un ticēt sev, 
viņa pārdzīvojumi nav prieka, bet drūmuma 
pilni. Mazvērtība ir sevis noniecināšana, — 
vienalga, vai tā izteicas domās un vārdos, va: 
neskaidrā sāpīgu pārdzīvojumu izjūtā. 

Vērojot un pētijot mazvērtību dziļāki, iz- 
rādas, ka tā slēpj sevī aktivitates un pašieros- 
mes trūkumu, neuzZticēšanos sev, drūmu gara- 
stāvokli, vienaldzību, īgnumu un noliedzēju iz- 
turēšanos pret citiem. 


Aktivitates un  pašierosmes 
trūkums mazvērtības jūtu pārņemtajā — 
viena no viszīmīgākajām parādībām. Izjūtot 
sevī mazvērtību, nav gribas darboties. Cilvēks 
jūt sevī itkā garīgu smagumu. Ja nav gribas 
aktivitates, nav arī pašierosmes. Atrazdamies 
otra cilvēka spaida varā, mazvērtības jūtu 
pārņemtais varbūt vēl kautcik darbojas, bet 
pašierosmes viņā nav nekādas. Viņš nespēj 
sevi piespiest strādāt. Nerodas nekādas jau- 
nas domas, Saprotams, ka gribas un pašieros- 
mes trūkuma sekas nav nekas cits kā gļēvu- 
lība un mazdūšība. 

Neuzticēšanās sev raksturojas paš. 
paļāvības trūkumā. Pašpaļāvība, kā zinams, 
ir stipra rakstura pazīme. Vienīgi tas, kas pa- 
ļaujas uz sevi, spēj veikt lielus darbus. Paš- 
paļāvīgajam un pašuzticīgajam. ir droša un 
skaidra pārliecība par savu mērķi, uzdevumu 
un aicinājumu, un viņš tam nešaubīdamies tic. 
Mazvērtības apziņā nonākušajam turpretim 
šādas dotības nav. Tamdēļ nav brīnums, ka 
visniecīgākais dzīves apstākļu trieciens viņu 
var izsist no sliedēm, pēc kam jau grūti nāk- 
sies atgūt līdzsvaru. Mazvērtības jūtu pār- 





ņemtajam nav cīņas, izturības un neatlaidības 
gara. Bet kā gan lai tas būtu, ja viņš neuzti- 
cas pats sev ? 

Drūms gara stāvoklis ir gandrīz 
vai vienmēr mazvērtības jūtu pārņemtajā. Ja 
arī neteiksim, ka viņš principā grūtsirdīgi jeb 
pesimistiski noskaņots, tomēr kaut kas līdzīgs 
šim smagajam stāvoklim viņā arvien ir. Vinš 
nav dzīves priecīgs, nav savā garastāvoklī pa- 
cilāts, bet kur nav dzīves prieka, nav arī ga- 
rīgas rosmes. Mazvērtības jūtas nekad nav 
pacilātības, bet nospiestības jūtas, un šī no- 
spiestība tās nesēju necel vis uz augšu un ne- 
mudina uz priekšu, bet velk pie zemes, — 
traucē rosmi un darbību. 


Vienaldzība stāv ciešā sakarā ar'no. 
spiestu garastāvokli. Ja ne vienmēr vienaldzī. 
gals drūmā garastāvoklī, drūmā garastāvoklī 
nonākušais turpretim gandrīz vai bez Izņēmu- 
ma vienaldzīgs. Tamdēļ vienaldzīgs ir ikviens 
mazvērtības jūtu pārņemtais. Vienaldzība iz- 
teicas intereses trūkumā. Iestājoties vienal- 
dzībai, zūd interese darbā un uz darbu. Dar- 
bīguma vietā stājas kūtrums, laiskums, kas 
var pārvērsties pilnīgā slinkumā. Šis ir ļoti 
bīstams stāvoklis mazvērtības jūtās, jo kur 
ieviešas vienaldzība, tur iestājas pilnīgs ga- 
rīgs pamirums jeb apaātija. Vienaldzība sa- 
vukārt rada nenoteiktību, garīgu bezsejainību, 
kas izslēdz katru iespējamību paļauties uz 
vienaldzīgo, t. i. mazvērtības jūtu pārņemto. 

Ar vienaldzību savukārt saistīts īgnums. 
Ja arī ne katrreiz, kur vienaldzība, tur īgnums, 
tomēr ļoti bieži tā ir. Īgnumā izteicas neap- 
mierinātība ar sevi, savu stāvokli un citiem. 
Saīgušais ir nelaipns, ķildīgs, dusmīgs. Sevišķi 
tādos gadijumos, kur mazvērtības apziņas 
pārņemtajam liekas, ka citi vainīgi viņa stā- 
voklī, viņš kļūst īdzīgs. īgnums ārkārtīgi trau- 
cē interesei un darba gribai. Tas ir it kā ķir- 
mis, kas sagrauž labos nodomus. Kur mazvēr- 
tības jūtās nonākušais kļūst arī īdzīgs, tur ar 
viņu citiem grūti sadzīvot. 

Noliedzēja izturēšanās pret 
citiem mazvērtības jūtu cilvēkā nav vien- 
mēr, bet gan dažos gadijumos. Ir arī tā, k. 
viens otrs starp mazvērtības jūtu pārņemta- 
jiem prēt citiem noliedzoši neizturas. Te gan 
mums sevišķi interesē gadijumi, kur šāda no- 
liedzēja izturēšanās ir. Te tad vērojams, ka 
mazvērtības apziņā nonākušais nav pozZitiv: 
noskaņots pret citiem, neatzīst augstākās ga. 
rīgās vērtības — patiesību, taisnību, godu, brī- 
vību, skaistumu, svētumu — un dzīvei no- 
liedz jēgu. Tas jau ir skepticisms un pat ni- 
hilisms. Bioloģiski šī parādība izskaidrojama 
ar to, ka cilvēks otrā redz to, kas ir viņā p<- 
šī: ja cilvēkā pret visu ir noliedzējs skats, 
tad arī otrā pozitivo viņš nespēj saskatīt. Tā- 
pa, ja kāds pats neko vērtīgu nevar, viņā ir 
tieksme otrā labos nodomus traucēt. Tikai 
nedaudz ir tādu, kas, paši neko nespēdami, 
aprobežojas ar smagām domām sevī, 
miegainā bezdarbībā vai tūļībā un citus liek 
pilnīgi mierā. | 


paliek 


Visas šīs parādības, kādās mazvērtības ap- 
ziņa izteicas, apliecina mazvērtības graujošo 
iespaidu garā un ķermenī.  Mazvērtības iz- 
jūtā nav itnekā pozitiva. Tā ir parādība, kas 
grauj un posta pāšapziņu, pašcieņu, sava g0- 
da un uzdevuma apziņu. Par visām lietām nav 
jāaizmirst, ka mazvērtības izjūta traucē vi- 
sus labākos centienus un nedod iespēju tiem 
piepildīties. Tamdēļ pret šo parādību ener- 
ģiski jācīnas. Lai cīņa būtu sekmīga, jāzina, 
kādi ir mazvērtības cēloņi. 

Sāksim ar iedzimtām dispozici- 
iām mazvērtības virzienā. Nav ne mazāko 
šaubu, ka visvairāk to gadijumu, kur mazvēr- 
tības jūtu pamati jeb iedabas iedzimtas. Grū- 
ti pielaist iespējamību, ka cilvēks mazvērtības 
apziņu varētu iegūt, ja dispozicijas virzienā 
uz to nebūtu iedzimtas. Vērojumi liecina, ka 
ja vecākos vai citos priekštečos ir mazvērtī-. 
bas komplekss, tā pamati pārsviežas arī bēr- 
nos. Piem., starp mūsu, latviešu, tēviem ir 
tādi, kam stipra tendence grūtsirdībā jeb me- 
lancholijā un viņu bērnos, it sevišķi dēlos, iz- 
teicas tā pati grūtsirdība. Mums nācies re- 
ūzēt tēvus, kās nelielā alkohola skurbumā 
mēdz dziedāt E. Veidenbauma pazīstamo: 
„Viss, ko daru, viss man viļas, visur manim 
kāja slīd”, un arī viņu dēlos ir šis pats drū- 
mais un bezcerību noskaņojums, kaut gan 
viens otrs no šiem tēviem un dēliem visai strā- 
dīgi ļaudis. Nenoliedzams tai pašā laikā viens, 
un proti, ka šiem ļaudīm tomēr trūkst spēcīgā- 
kas pašapziņas un pašcieņas. Viņu rīcībai 
nav arī tik skaidra mērķa kā tiem, kam nav 
iedzimtas melancholiskas iedabas. Protams, 
ka ar audzināšanas palīdzību daudz grūtāki 
cīnīties pret mazvērtības jūtu iedzimtajām 
dispozicijām, nekā iegūtajiem pamatiem. 

Pretstatā iedzīmtām dispozicijām jāmin ie- 
«udzinātas, t.i. dzīvē iegūtas īpašības. 
Mazvērtības apziņu var ieaudzināt. Ja vēl ir 
iedzimtas dotības šai virzienā, tad to pastip- 
rināšina ar audzināšanu viegli iespējama. Te 
audzināšanā jāsaprot ļoti plaši, proti, kā visi 
iespaidi, kas ietekmē cilvēku. Cilvēku audzina 
viss, kas ir ap viņu. Ja šie audzināšanas ie- 
spaidi ir tādi, kas nemodina un nestiprina paš- 
apZzinīgumu, pašcieņu, sava goda un vērtības 
apziņu, bet gan šīs īpašības traucē, tad maz- 
vērtības jūtu rašanās viegli iespējama. Vide 
Un it sevišķi sabiedriskā apkārtne ikvienu in- 
dividu var celt vai gremdēt. Ja topošajam 
jaunietim jau kopš bērnības dienām jāredz 
parādības, un jādzird vārdi, kas iedragā labo 
gribu un bremzē garu, mazvērtības jūtas ne- 
traucētas pieņemas, un jo vairāk tās pieņe- 
mas, jo grūtāk pret tām cīnīties. 

Tādas iedabas mazvērtības jūtu virzienā, 
kas ir tikai iedzimtas, un tādas īpašīb:s, kas 
ir tikai iegūtas, sastopamas vismazāk. Visvai- 
rāk tādu mazvērtību jūtu cēloņu, kas pa da- 
ļai atkarīgi no iedzimtības un pa daļai no au- 
dzināšanas. Kā šādi cēloņi būtu minami: ap- 
dāvinātības trūkums, kroplums un dažādi 
fizioloģiski traucējumi, neizdošanās un šķēršļi, 
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pārkāpumi un noziegumi, nonievāšāna un 
kaunināšana, labas gribas un centienu neievē- 
rošanāa, bezdarbība, vientulība, neveselība, dzi- 
muma nespēks, 

Apdāvinātības trūkums parādas 
vienā vai vairākās garīgās darbības joslās. 
Visizdevīgāk šo parādību vērot mācības iestā- 
dēs. Jaunietis, kas mācībās paliek citiem ie- 
pakaļ, it sevišķi, ja jūtīgs, savā garastāvoklī 
bieži vien kļūst nospiests. Viņam nereti lie- 
kas, ka citi šī iemesla dēļ par viņu smejas. Bet 
pat tad, ja arī tā neliekas, rodas ieskats par 
savu mazvērtību. Vispār tā apziņa, ka tu esi 
mazāk apdāvināts, kā citi, rada nospiedēju 
gara stāvokli. Ikviens, ja ne atklāti, tad klu- 
sībā sevi salīdzina ar citiem, un ja viņam nā- 
kas atzīt, ka citi garīgajā ziņā pārāki, tūdaļ 
zinams iemesls mazvērtības jūtām. To pašu 
var teikt par traucējumiem garīgajā dzīvē vie- 
nā vai vairākos novados. 

Kroplums un dažādi 
ģiski traucējumi ķermeņa 
funkcijās cietējā atstāj sevišķi sāpīgu 
iespaidu. Lai minam tik kuprīti, klibošanu, 
simetrijas trūkumu sejā, tuvredzību, daļēju 
vai pilnīgu kurlumu, stostīšanos (valodas 
raustīšanos), pastāvīgi appūstu vēderu, sma- 
ku no ķuņģa u. tml. Šādi un līdzīgi defekti 
cietēju smagi nospiež. Patiesība arī tā, ka 
nekad netrūkst cilvēku, kas defektīvo izsmej 
un raida pret viņu zobgalīgas piezīmes. Vis. 
vairāk tas vērojams pusaudžu sabiedrībā pa- 
matskolas audzēkņu vecumā: te arvien atga- 
das palaidņi, kam zobošanās sagādā baudu. 
Pažs apsmietais krīt grūtsirdībā un cieš vienī- 
gi sevī, cits atkal perina atriebības domās un 
izdevīgā brīdī savam zobotājam nežēlīgi at- 
maksā. 

Neizdošanās un šķēršļi par 
cēloni mazvērtības jūtām kļūst mazāk pusau- 
dža gados, bet jau vairāk jaunībā. Pusaudža 
jeb puikas un meitenes gadi vēl ir vecāku vai 
citu tuvinieku aizgādības laikā, tā kā šai ve- 
cumā sadursmes ar dzīves asumiem parasti 
nenotiek. Jaunības dienās un tāpat vēlākajos 
gados neizdošanās un sadursme ar šķēršļiem 
nāk biežāk, un, vairākkārtējās neveiksmes 
piedzīvodams, dažs jaunietis nonāk nospiestī- 
bā. Neizdošanās gadijumos jaunietis un arī 
pieaugušais noprot, ka vaina ir viņā pašā, bet 
šķēršļu gadijumos redz, ka par iemeslu viņa 
neveiksmēm ir cits cilvēks vai apstāklis. Pir- 
majā gadijumā nospiestība sāpīgāka, otrajā, 
turpretim, var rasties spīts un tieksme šķēršļus 
pārvarēt. Saprotams, ka nevienā no šiem ga- 
dijumiem cietējs nāv brīvs no domas, ka viņš 
vai paša likteņa notiesāts neveiksmēm, šķērš- 
ļiem un sāpēm, un ka, salīdzinot ar citiem, ir 
tas nelaimīgākais. 

Pārkāpumi un noziegumi maz- 
vērtības apziņu modina, radīdami sirdsapziņas 
pārmetumus. Pārkāpums ir ikviena doma 
vai darbs, kas runā pretim tikumiskai apziņai, 
noziegums jau ir pārkāpums, kas aizliegts kri- 
minallikumos un, tā tad, kas bez tikumiskās 
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dragā vēl tiesisko apziņu. Nav ne mazāko 
šaubu, ka ikviens solis domās, vārdos vai 
darbos, kas traucē sirdsapziņu, mazina arī dzī- 
ves prieku, bet dzīves prieka zušana vienmēr 
pastiprina mazvērtības apziņu. Pat tādā ga- 
dijumā, ja pārkāpums vai noziegums vēl nav 
atklāts, tā izdarītājs, vairāk vai mazāk nonāk 
mazvērtības pārdzīvojumā, jo iekšējā balss 
viņam pastāvīgi atgādina, ka viņš nav krietns 
cilvēks, un šāds atgādinājums nekad nav gara 
stiprinātājs, bet vājinātājs. Ārēji gan varbūt 
šis cilvēks grib izlikties pašapzinīgs un mie- 
rīgs, bet iekšēji — ja vien viņam ir paškriti- 
ka — viņš nejutīsies stiprs. 

Nonievāšana un kaunināšana 
visvairāk sāpina jūtīgos. Daudz liecību šai 
ziņā atkal dod skolu dzīve. Ja vecāks un dro- 
šāks audzēknis nonievā savu jaunāko un kaut- 
rīgāko biedru, par ko pārējie biedri pēdējo 
izsmēj, cietējā var rasties sāpīgs pārdzīvo- 
jums, kas parasti pārsviežas mazvērtības iz- 
jūtās. Tas pats var notikt ar audzēkni, ja vi- 
ņu skolotājs šāda vai citāda iemesla dēļ kau- 
nina visas klases priekšā. Līdzīgi fakti daž- 
kārt konstatējami arī armijas dzīvē karavīru 
apmācībā. Nonievāšana un kaunināšana aiz- 
skar cietēja pašcieņu un iedragā viņa kautrī- 
bas un kauna jūtas. Taisni šis kautrības un 
kauna jūtu traucējums guļ pamatā mazvērtī- 
bas izjūtu sākumam. Nav jāaizmirst, ka ik- 
vienam normalam cilvēkam ir pašcieņa un sa- 
vas vērtības apz'ņa, kas sevišķi jūtīga jaunībā, 
un ja Šo apziņu dragā, rodas doma. par savu 
nenozīmību un mazsvarību. Tas notiek pat 
tad, ja cilvēks, kas piedzīvo kaunināšanu un 
nievāšanu, ir vainīgs. 


Labās gribas un centienu ne- 
ievērošana nav mazāk vērā ņemama pa- 
rādība, kā iepriekš minētā. Te atkal visvai- 
rāk ieteicams vērot jauniešu dzīvi jau kopš 
bērnības dienām. Visai zīmīgi, ka ikviens to- 
pošais jaunietis ir idealisma pārņemts un tie- 
cas darboties sev patīkamā novada virzienā. 
Jaunietis ir garīgās un miesīgās enerģijas 
pilns. Šai sakarībā vecāku, audzinātāju un 
visu to pieaugušo, kam ar jauniešiem darīša- 
na, uzdevums veicināt jauniešu gribu un cen- 
tienus, bet par visām lietām to ievērot, atzīt, 
respektēt. Ja tas nenotiek, jaunietis ne tikai 
var sākt pagurt savos centienos, bet viņā var 
rasties arī mazvērtības apziņa. Ikviens jaunie- 
tis taču grib kaut kas kļūt, un ja viņu šais no- 
domos neatbalsta, viņā pamats rasties domai, 
ka viņš nekam neder. lr gadijumi tepat mū- 
su pašu, latviešu, dzīvē, kur jaunietis spēris 
izmisuma soli tādēļ vien, ka viņam licies, ka 
„visi citi jau ir kautkas, tikai viņš vien nekas". 
Ir piemēri, kur šādā apziņā nonāk dēls vai 
meita, ja no viņa viedokļa viņa pārējie brāļi 
vai māsas kautko vērtīgāku sasnieguši, tikai 
viņš vien nē, kādēļ jūtas lieks un nenozīmīgs. 


Protams, ka šādu apziņu viņā vēl var pastip- 


rināt citu — pat tās pašas ģimenes locekļu — 
vietā un nevietā izteikti pārmetumi un piezī- 
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B ezdarbība pār mazvērtības jūtu cē- 
loni kļūst tādēļ, ka tā vairo garlaicību, bet 
garlaicība nekad nespēj stiprināt pašvērtības 
apziņu. Tamdēļ bezdarbība ir viena no vis- 
bīstamākajām parādībām dzīvē. Pirmajā 
mirklī varbūt var likties, ka bezdarbīgais ir 
nekaitīgs, jo nevienam neko ļaunu nedāra, bet 
dziļāki ieskatoties lietas apstākļos, izrādas, 
ka viņš tieši tas kaitīgākais. Bezdarbīgais sa- 
vā slinkumā, laiskumā, tūļībā un nenoteiktībā 
nevien pats neko nedara, bet ir liels traucē- 
jums arī citiem, jo uz viņu nevar paļauties, 
un viņa slinkuma, ja tā varētu teikt — masi- 
vitate — arī citus bremzē. Visvairāk vērā 
ņemamā parādība tomēr tā, ka bezdarbība, 
Izpauzdamās pasivitatē, agri vai vēlu noved 
pie savas nenozīmības un nevērtības apziņas. 
Bezdarbība nokauj garu, arī ķermeni padara 
gļēvu un pilnīgi apmiglo prātu pienākumu, 
dzīves uzdevumu nozīmes un vērtības iz- 
pratnē. Lūk, kamdēļ ievērojami kara lietu 
specialisti atzīst, ka ja armija ilgāku laiku at- 
rodas bezdarbībā, viņā iestājas demoralizaci- 
ja. Tāpat arī ikviens topošais cilvēks, atstāts 
bezdarbībai, nonāk nevien garlaicībā, bet arī 
savas nenozīmības un tā tad — mazvērtības 
apZiņā. 

Vientulība, it sevišķi ja tā turpinas 
ilgāku laiku, ļoti sekmē mazvērtības jūtas. Šī 
parādība izskaidrojama ar to, ka vientulībā, t. 
I. norobežotībā no sabiedrības, cilvēks krīt 
drūmumā. Cilvēks pēc dabas ir sabiedriska 
būte, un ikkatra ilgāka norobežošanās no sa- 
biedrības smagi atsaucas uz gara pasāuli. 
Vientulība nav jāsajauc ar vienatni. Vienatnē 
ieteicams pabūt, jo tikai tad var nodziļināties 
darbā. Sabiedrībā turpretim gūstam iespai- 
dus un dažreiz pārliecinamies par savu uzZ- 
skatu pareizību. Acīmredzot, dzīve vienatnē 
un sabiedrībā jāsaskaņo. Sevišķi bīstama 
vientulība jaunībā, pie kam visvairāk jauna- 
vām. Nav reti gadijumi, kur jaunietis, nodo- 
damies mācībām, pārāk norobežojas no sa- 
biedrības, un, atrazdamies, kā mēdz teikt, 
starp nedzīvajām četrām sienām, agri vai vēlu 
krīt drūmumā, no kurienes līdz mazvērtības 
jūtām vairs tikai mirklis. Vientulība ir ne- 
dabīga parādība. Ja par ievērojamiem cilvē- 
kiem mēdz teikt, ka viņi ir lieli vientuļi, tad 
tas nenozīmē, ka viņi justos vientuļi. Norobe- 
žoties no sabiedrības ne vienmēr noZīmē jus- 
ties vientulim. Ja ģenialiem cilvēkiem šāda 
norobežošanās pilnīgi dabīga, tad vidusmēra 
cilvēkam tā ir nedabīga. Un ja viena vai otra 
iemesla dēļ šī norobežošanās jau ir jaunībā, 
mazvērtības jūtu rsšanās neizbēgama. 


Neveselība, kā tas viegli saprotams, 
nevar neradīt traucētāju iespaidu paļāvībā uz 
sevi, dzīves priekā un pašvērtības apziņā. It 
sevišķi tas sakams par ilgstošu slimību. Slimī- 
bas un līdz ar to vājuma pārņemts organisms 
stipri traucē garīgu darbību. Pastāvīgi atro- 
doties slimību, kaišu un vājuma varā, cilvēks 
noskārš, ka ne uz ko nav spējīgs, un tā' šī sma- 
gā doma izperina mazvērtības apziņu. Ķer- 


meņā vājums rada dvēseles vājumu. Neap- 
zinoties pietiekami spēka savā ķermenī, sli- 
mais jūt sevi arī garīgi nevērtīgu. Ja šai ziņā 
ir nedaudz izņēmumu, tie izskaidrojami ar ār- 
kārtīgi stipru gribu, kas ir dažiem, kaut arī 
miesā vājiem cilvēkiem. 

Dzimumnespēks par cēloni mazvēr- 
tības jūtām nav vērojams tikdaudz jaunībā kā 
vēlākajos gados, it sevišķi sākot ar pusmū- 
Žu. Tas sevišķi sakams par vīrieti. Tiesa, ka, 
ieejot mūža otrā pusē, dzimumfunkcija nevar 
kļūt stiprāka, bet te domājam tās priekšlaicī- 
gu novājināšanos, kam par iemeslu var būt 
dažādi apstākļi, bet it sevišķi nedabīga dzi- 
mumdziņ2s apmierināšana jaunībā. Sekas ir 
tās, ka attiecīgā persona ir nevien ar vājāku 
dzimumpotenci, bet pat vairas no otra dzimu- 
ma cilvēka. Ja dzimumfunkcija cilvēkā ir 
kārtībā, tā viņam liela priekšrocība.  Vese- 
līgs un spēcīgs dzimuminstinkts ievērojami 
paceļ dzīves sparu, bet jo sevišķi stiprina dar- 
ba gribu un mudina jaunos ierosinājumos. 
Dzimumnespēks turpretim bremzē gribu, gai- 
šos centienus un mazina dzīves prieku. Tas 
viss savukārt izveido mazvērtības kompleksu. 

Piegriežoties cīņai pret mazvērtības jūtām, 
Jāpasvītro, ka pret ikkatru no pieminētiem šo 
jūtu cēloņiem izvirzami attiecīgi audzināšanas 
paņēmieni. Ar to gan nav teikts, ka tiem tū- 
līņ jau būs panākumi, bet citas izejas nav. 
Pret mazvērtības jūtām galvenais cīņas lī- 
dzeklis ir audzināšana. Šās audzināšanas pa- 
ņēmienu nolūks ir pašvērtības apziņa. 
Kā to panākt? Kā svarīgākos audzināšanas 
uzdevumus minēsim vn apcerēsim sekojošus: 
dzīves mērķa un vērtības apziņa, gribas neat- 
laidības izkopšana, tīra sirdsapziņa, labu cen- 
tienu ievērošana, ieaugšana darbā, līdzsvars 
starp dzīvi vienatnē un sabiedrībā, izsargāša- 
nās no otra izsmiešanas, nonievāšanas un no- 
niecināšanas, ievērojamu cilvēku tuvums, reli- 
ģiska apziņa, uzupurēšanās savas valsts un 
tautas labā. 


Dzīves mērķa un vērtības apzi- 


„ma ļoti nepieciešama. Ja ir skaidrs dzīves mēr- 


ķis, tad vieglāk izvēlēties rīcības līdzekļus. Ja 
dzīves vērtība neapšaubama, vieglāk panest 
dzīves grūtumus. Kam ir dzīves vērtības un 
mērķa apziņa, tam mazvērtības izjūta tik viegli 
nevar iestāties. Ja visai dzīvei ir nozīme un 
jēga, tad ikkatru mirkli gribas saņemties, ie- 
degties pašvērtības apziņā un pārspēt sevī ik- 
vienu maziskuma domu. Šeit gan nav mūsu 
uzdevums iztirzāt dzīves vērtības un mērķa 
jautājumu sīkumos. Teiksim vienīgi, ka jau 
pats cilvēka esamības fakts apliecina viņa bū- 
tības nenoliedzamību: ja esam pasaulē, tad 
mums ikvienam ir uzdevums, kas jāpilda, un 
mērķis, kas jāsasniedz. Un ja tā, tad mazvēr- 
tības jūtu vietā jānāk pašvērtības apziņai, kas 
vienīgi dod iespēju pildīt savu dzīves uzdevu- 
mu. 

Šai dzīves uzdevuma pildīšanā neatsverama 
nozīme gribas, neatlaidības un 12Z- 
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turības izkopšanai. Nav gan jānoliedz 
arī prāta, jūtu u. c. psichisko parādību nozīme, 
bet gribas vērtība liekas būt pārāka. Par gri- 
bas vērtību iespējams pārliecināties it sevišķi 
tad, ja galvā vai ķermenī ir traucējums, kas 
vispirms jāpārvar, lai veiktu savu uzdevumu. 
Tas, protams, prasa milzīgu gribas spēku, bet 
ir cilvēki, kam tā netrūkst. "Tā, piem., pazīsta- 
mais grieķu valstsvīrs un runātājs Demos- 
tens sākumā cieta no valodas traucējuma, bet 
ar neatlaidīgiem vingrinājumiem. to pārspēja 
un izstrādājās par ģeniālu runātāju; Pe- 
riklam bija. konusveidīgs galvaskauss; 
Aleksandram Lielajam gfeizs kakls; 
gleznotājiem Lembacham un Manē ano- 
malijas acīs; komponistiem Bēthovenam, 
Smetanam, R. Francim dzirdes defekti; 
grāfam G. Cichijam, kas 17 g. vecumā zau- 
dēja labo roku un tomēr izstrādājās par vienu 
no sava laika izcilākajiem Eiropas klaviervir- 
tuoziem, lai pasaulei pierādītu, ko var šai ziņā 
veikt ar vienu roku. Visi šie izcilie vīri sakarā 
ar pieminētiem traucējumiem bez šaubām cie- 
ta un nereti pat sāpīgi izjuta savu organu maZ- 
vērtību, bet taisni šis apstāklis viņus spieda iz- 
kopt savās. gribas neatlaidību savu dāvanu at- 
tīstīšanu, tā sakot, kompensēties citā virzienā, 
un to viņi arī panāca, izveidodamies par ģēni- 
jiem. Nepieciešama tikai uzņēmības drosme 
un sava uzdevuma apziņa. Cilvēks. var, ja vien 
viņš grib un ja viņām jāgrib, t. i. ja viņš apzi- 
nās to, kas viņam darams. 


Pašvērtības apziņas stiprināšanā liels at- 
balsts nāk arī no sirdsapziņas skaidrī- 
bas. Tik tas spēj iet ar paceltu galvu; tik tam 
ir skaidrs skats, kas nepazīst sirdsapziņas pār- 
metumu. Tamdēļ sevis un otra audzināšanā 
nekad nav jābeidz rūpēties par sirdsapziņu, kas 
ir galvenais tikumības pamats. Ja kādreiz vie- 
nu otru vajā sabiedrības tiesa, tad vajātais — 
ja vien apzinas sevi nevainīgu — var droši stā- 
vēt, tamdēļ ka viņam ir skaidra sirds. Sabiedrī- 
bas tiesa dažkārt gan nežēlīga (piem., aprunā- 
šanas un skaudības gadijumos), bet tomēr ne- 
reti netaisna; sirdsapziņa, turpretim, vienmēr 
spriež taisnu tiesu. Kas sirdsapziņā tīrs, nekad 
nejūt sevi mazvērtīgu. : | 


Labo centienu ievērošana sevišķi 
jākultivē. jauniešu audzināšanā. Ikviens nor- 


māls jaunietis pilns ideālisma un noskaņots uz 


labu. Tad. nu šai virzienā viņš tālāk mācams, 
_audzinams un atbalstams. Nevienam bērna un 
jaunieša krietnam darbam nav jāiet vienaldzī- 
gi garām. Te atklājasatzinībaslieliskā vēr- 
tība. Uzkrītoša slavināšana. gan nevietā, bet 
pietiek jau ar atzinības pilnu skatu un dažiem 
pateicības vārdiem. Tiklīdz jaunietis mana, ka 


viņa cenšanos ievēro un atbalsta, viņa pašpaļā- 


vība pieaug; turpretim vienaldzība no pieaugu- 


šo puses var modināt vienaldzību arī jauniešos, 


bet no vienaldzības nav tālu līdz mazvērtībai. 
Ja jau mēs labu, patiesu, skaistu un svētu gri- 


bam, tad nekad nav jārimst tā dīgļus atbal- 
stīt, sekmēt un veicināt. 


Starp visiem pašvērtības audzināšanas paņē- 
mieniem ieaugšana darbā ieņem izcilā. 
ko vietu. Darbs ir dzīves dvēsele. Kur darbs, 
tur paļāvība uz sevi, pašvērtības apziņa un dzī- 
ves prieks. Dzīves prieks faktiski ir darba 
prieks. Iekams cilvēks darbā ar visu sirdi un 
visu savu būtību, mazvērtības apziņai nav laika 
un vietas rasties. 'Tamdēļ neizsakami svarīgi, 
lai topošais jaunietis jau laikus atrastu sev pie- 
mērotu darbu un pats sevi darbā atrastu. Tas 
iespējams ar galvenās intereses atklāšanas pa- 
līdzību; ja jau laikus izdodas atklāt savu galve- 
no interesi, nav šaubu, ka šai virzienā ir galve- 


nā dāvana un šai virzienā arī jādarbojas. Ja tā 


izdodas sevi atrast darbā, mazvērtības jūtas ne- 
rodas. Pat ja dažkārt nāk grūtas dienas un 
smagi dzīves piemeklējumi, pašvērtības apziņa 
nezūd, jo darbā visas bēdas .aizmirstas. Ja 
mēdz teikt, ka laiks dziedē visas brūces, kā lie- 
kas, vēl pareizāk apgalvot, ka darbs visu brūču 


dziedinātājs. Darbā pāt aizmirstas arī ķermeņa . 


sāpes, un vēl drošāk var teikt, ka tam, kās 
strādā, nav laika slimot. "Tamdēļ, kas jau lai- 
kus ieaug darbā, viņa pašvērtības apziņa tikai 
pieņemsies, bet mazvērtības jūtas nekad nera- 
dīsies. | ms | | 
Līdzsvars starp dzīvi vienatnē 
un sabiedrībā pasarga no vientulības; par 
ko jau iepriekš pārliecinājāmies, cik tā jaunībā 
kaitīga. Prasme izveidot un nostiprināt savas 
dzīves kārtību ļoti vērā ņemama. Mācēt zina- 
mu laiku strādāt vienatnē un brīdi iegriezties 


sabiedrībā, tas daudz ko. nozīmē savas dzīves 
kārtības ieturēšanā. Cik vienatne mūs spiež. 
tik sabiedrība — . 
tikpat ne-. 


būt vairāk nopietniem, 
jautriem. Jaunība un prieks 
pieciešams, cik nopietnība un vēršanās 
sevī. Kad brīdi esi pabijis patīkamā sa- 
biedrībā, jūties  vispusīgāks un dzīvāks; 
kad laiku esi strādājis vienatnē - jūties 
dziļāks un nosvērtāks. Bērnība un jaunība vai- 
rāk prasa pēc sabiedrības, pusmūža gadi un ve- 
cums — vienatnes. Lūk, kamdēļ nolūkā rosi- 
nāt, uzturēt un saglabāt mošu garu un. pašpa- 
ļāvību topošajiem jauniešiem, jāzina, cik laika 


atļaut vienatnei un sabiedrībai. "Tad nebūs ie- 


mesla mosties mazvērtības jūtām. 


Audzināšanas, mācīšanas un visas dzīves . 
gaitā — pie tam jo sevišķi. pret jauniešiem — 
ieteicams izsargāties no viņu izsmiešanas, 
noniecināšanas un nonievāšamnas.: 
Katram ir sava goda un pāšcieņas apziņa, ko 


viņš sarga un negrib to redzēt ievainotu. Šai 
ziņā vēl daudz grēkojam. Nav mazums cilvē- 


ku, kam patīk otru izsmiet, noniecināt un no-- 


nievāt. Tas. viņiem sagādā baudu. Ja starp 


šiem izsmietajiem gadas jūtīgi, pilnīgi iespē- 


jams, ka viņos mostas mazvērtības apziņa. Se- 


višķi tas sakams par tādiem, kuriem ir kāds 
gara vai ķermeņa defekts. Skolā šādi audzēkņi - 
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bieži vien kļūst par citu savu biedru izsmieša- 
nas un zobgalības priekšmetu. Šāda parādība 
novēršama ar aizrādijumu, ka ikviens, kas par 
otru zobosies, var dabūt tādu pat kaiti. Tautās 
šāds ticējums ir, un patiešām ir zinami gadiju- 
mi, kur otra vainas apsmējējs dabū tādu pašu 
kaiti. Sevišķi jūtīgi pret šādu aizrādijumu ir 
bērni, un jo laikus nosvērts audzināšanas takts, 
jo labāk. Nevajaga aizmirst, ka tas, kam tāds 
vai citāds trūkums ķermenī vai garā, no tam 
vien jau cieš. Kamdēļ gan tad viņa ciešanas 
vēl ar zobgalībām pavairot? Vispār jāsaka, ka 
jo vairāk cilvēki viens pret otru ievērotu cil- 
vēcību, jo mazāk būtu cietēju, un līdz ar to jo 
mazāk arī mazvērtības jūtu pārņemto. It se- 
višķi, ja kāds pats nav par cēloni savam de- 
fektam, viņš nepēlna ne mazāko piezīmi. Bet 
arī ja cilvēks savā nebūšanā vainīgs, ar iz- 
„smieklu un nicināšanu viņu nevar labot. Pie 
laba var nākt tikai ar labu. Tāpat arī piemeti- 
nams, ka cīņai pret mazvērtības jūtu rašanos 
jācīnas arī pret netaisnību, cietsirdību un ne- 
žēlību. Kur cilvēku attiecībās pastāv taisnība, 
atsaucība un mīlestība, tur mazināsies arī maz- 
vērtības apziņa. 

Izcila nozīme mazvērtības jūtu apkarošanā 
ievērojamu cilvēku tuvumam. Ie- 
vērojami cilvēki izceļas nevien ar sava gara dā- 
vanām vienā vai otrā dzīves nozarē, bet it se- 
višķi ar savu gribas spēku, izturību un neatlai- 
dību. Gandrīz vai bez izņēmuma viņu dzīve 
liecina par smagu iekšēju un ārēju ciņu, kur 
viņi izgājuši kā uzvarētāji. Ievērojamu cilvē- 
"ku dzīves cīņa un lieliskie sasniegumi liecina, 
ko var panākt ar pašpaļāvību, ticību dzīves 
vērtībai,. sava uzdevuma apziņu un nenogur- 
stošu cenšanos. Šie ģenialie vīri ir dzīvs pie- 
mērs un paraugs, kas nemaldina. Un ja tevi 
draud pārņemt mazvērtības apziņa, paraugies 
šāis izcilajos vīros, papēti viņu dzīvi, un tu, glu- 
ži nemanot, jutīsi spēku pieaugumu. Sapro- 
tams, ka vislabāk tad, ja spēcīgas un gaišas 
personības cilvēks ir vēl dzīvs un turpat tuvu- 
mā. Tā ir laime, ja izdevība augt, attīstīties 
un darboties ievērojamu cilvēku tuvumā. Maz- 
vērtības apziņa tad nevar iesakņoties un at- 
tīstīties.. | | 

"Iespaidam, ko gūstam no ievērojamiem cil- 
vēkiem, radniecīgs reliģiskās apziņas 
spēks, tikai, protams, īpatā nozīmē. Jo reli- 
"ģiskāks cilvēks, jo viņš iekšēji stiprāks. Viņa 
skats vērsts mūžībā. Atzīdams Dievu un 
darbodamies . saskaņā ar Dieva gribu, reli- 
-ģiskais spēj labāk. panest dzīves pārbaudiju- 

mus, nekā tas, kas nav reliģiozs vai arī šai Zi- 
ņā vienaldzīgs. Parasti ir tā, kas paļaujas uz 
sevi, tam arī paļāvība uz Dievu, bet kam paļā- 
_ vība uz Dievu, tas nešaubīdamies iet pretim sa- 
vam dzīves uzdevumam. Taču maldīgs ieskats, 
ka reliģiozitate traucējot pašaktivitati. Gan tie- 
sa, ka cilvēks sauc pēc Dieva parasti grūtos 
brīžos, bet kad iet labi, Dievu aizmirst,tomēr tais- 
ni šī parādība. apliecina īsto reliģiozitates vērtību. 





Visbeidzot vēl pasvītrosim, ka mazvērtības 
jūtu apkarošanā nenoliedzama nozīme ir da r- 
bībai savas valsts un tautas la- 
bā. Nonākdams tautiskajā un valstiskajā ap- 
ziņā, cilvēks sāk noskarst nevien tautas un 
valsts vērtību savā individuālajā dzīvē, bet arī 
savu līdzdalību savas tautas un valsts likteņos. 
Saprotams, ka tai pašā laikā cilvēkā mostas 
pāšvērtības apziņa: viņš arvien vairāk noprot, 
ka arī viņam savā tautā un valstī ir vieta, kā 
arī viņš te izpilda uzdevumu, ko prasa valsts 
un tautas intereses. Lūk, kamdēļ ikviens tāds 
tautietis ir stiprāks pašvērtības apziņā, kas tau- 
tas un valsts labā spējīgs likt ķīlā savu dzīvī- 
bu, turpretim svārstīgais un nedrošais atrodas 
vai nu patmīlības vai arī mazvērtības jūtu va- 
rā. Tādējādi saprotams, ka visbīstamākie 
valstij nav vis tās tiešie pretinieki, bet gan ne- 
nosvērtie un nenoteiktie valsts pilsoņi, jo uz vi- 
ņiem valsts vadītāji nevar paļauties. Tautieša 
pašvērtības apziņa arī savas tautas goda apzZi- 
ņa: sargājot savas tautas godu, tautietis stipri- 
na arī savu godu, bet šis ir solis, kas nepielaiž 
sava niecīguma un  nevarības apziņu. Tā it 
dabīgi iznāk, ka nacionālā goda stiprināšana, 
sargāšana un uzturēšana ir arī savas vērtības 
ut nozīmes apliecināšana. 


Skats mazvērtības jūtās, to cēloņos un cīņas 
līdzekļos lieku reizi norāda uz šā jautājuma 
svarīgumu. Cilvēkam, ja viņš savos 
centienos grib uz priekšu un 
augšu tikt, jātiecas stiprināt 
pašvērtības apziņu un pašpaļāvī- 
bu. Mazvērtības jūtu dīgļi jāpārvar jau sāku- 
mā. Neizjūtot sevī vērtības apziņu, neticot sev 
un savam uzdevumam, nekas vērtīgs nav sa- 
sniedzams. Nevis apziņa, ka tu nevari, bet gan 
apziņā, ka tu vari, var līdzēt. Tu vari, jo 
tevjāvar. Nepieciešams spars un 
drosme dzīvē. Nevis zūdīšanās par grū- 
tiem laikiem un apstākļiem, bet gan bezbailīga 


cīņa par arvien labāku nākotni. Nevis roku 


nolaišana nevarībā un sāpīgas nopūtas, bet 
drošs skats, veselīgs cīņas sauciens un nežaubī- 
ga gatavība darbā celt gaišāku nākotni. Diez- 
gan mums, latviešiem, stāstīts par mūsu maz- 
vērtības apziņu un vēl sliktākām lietām. Un 
patiešām diezgan mūsos vienā otrā vietā parā- 


dijies paļāvības trūkums pāšiem uz sevi. Ta-. 


gad un turpmāk šī vājība, ja vēl kur ir, pilnīgi 
jāatmet. Neviens cits, kā mūsu Vadonis 
Kārlis Ulmanis mums to vairākkārt at- 
gādinājis. Un šoreiz, noslēgdams savu rakstu 
par mazvērtības jūtām un to izskaušanu, izjūtu 
uzmudinājumu ņemt palīgā sekojošos V a d o- 
ņa vārdus: «Mums nav jāstāv citu 
ēnā un aiz citu muguras. Es esmu 
aicinājis un saucis, latviešiem teicis: Ceļaties, 


lieciet muguras taisni, jo mēs esam pelnijuši 


to, ka mēs drīkstam staigāt atliektām mugu- 
rām». (Sabiedriski raksti un runas, 222. lapp. 
2. sēj.). ! Ši 
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Kālab gan, runājot par darbspēju kāpināša- 
nu, jāpiegriežas arī jūtu dzīves iztirzājumam? 

Pirmkārt, tāpēc, ka lielam cilvēku vairu- 
mam jūtas un dziņas vairāk noteic viņu izturē- 
šanos un rīcību nekā prāts un sapratīgā griba. 
Rīcība, ko noteic jūtas un dziņas, ir primitīvā- 
ka, spēcīgāka, bet parasti gan arī retāk sa- 
sniedz savu mērķi nekā rīcība, ko vada prāts. 
Ja rīcību, ko vada jūtas un dziņas, salīdzinātu 
ar lodes skrējienu, kas pa ceļam uz mērķi, var- 
būt, sadragā visus šķēršļus, bet, varbūt, arī, 
nespējot šķēršļus sadragāt, nesasniedz mēfķi, 
tad prāta vadīto rīcību var salīdzināt ar rāmu 
putna lidojumu, kas, apejot visus šķēršļus, no- 
teikti sasniedz savu mērķi. Kas grib savu dzī- 
vi sapratīgi vadīt, tam arvienu der apsvērt, 
kur viņš var ļauties primitīvajam izturēšanās 
veidam, ko noteic tikai jūtas un dziņas, un kur 
šis primitīvais izturēšanās veids būtu jāapval- 
da, jāmodificē, ar prāta un gribas palīdzību 


jāpaceļ uz augstākas kulturālās attīstības pa- 


kāpes. 

Otrkārt, par savām jūtām mēs ļoti bieži esam 
maldīgās domās. Sevišķi tas sakams par mo- 
rāli negativi kvalificējamām jūtām. Katra cil- 
vēka dabīgā patmīlība un nozīmības dziņa liedz 
tam sev atzīties negatīvās jūtās un rakstura 
īpašībās. Cik maz gan būs cilvēku, kam būtu 
drosme atzīties, ka tie ir skaudīgi, mantkārīgi, 
divkosīgi, nesaticīgi u. tml. Paši sevi vērtējot, 
mēs reti sev atzīsimies nemorālā rīcībā, kamēr 
citu cilvēku rīcībai mēs bez kādām sirdsapziņas 
ēdām piešķiram ļaunprātīgus motivus. Šis 
dabīgais cilvēka paškritikas trūkums rada pa- 
stāvīgus konfliktus ar citiem. īstas, ilgstošas 
un sirsnīgas attiecības ar cilvēkiem iespējamas 
tikai tad, ja cilvēks ir ieguvis paškritiku, ja 
tas kļuvis redzīgs pret savām un iecietīgs pret 
citu negatīvām rakstura īpašībām. 

Treškārt, uzkrājušās, sabiezējušas negatīvās 
jūtas, kā ilgstošs drūmums, nospiestība, dus- 
mas, bailes, mazina cilvēka darbspējas, kavē 
personas attīstību. Tāpēc svarīgi zināt, kā iz- 
sargāties no jūtu sabiezējumiem un sastrēgu- 
miem un kā tos likvidēt. 

Uzkrātas sabiezējušas jūtas kāpinas līdz 
afektiem, kas var izlauzties eksplozijā. Tādas 
afektu eksplozijas — dusmu izverdumi, neie- 
cietīgas ķildas un tml. — prasa daudz enerģi- 
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Jūtu dzīves regulacija 


K. KĻAVIŅŠ 


Meža dienas 


Jas, atstāj aiz sevis smagu reakciju un parasti 
uz visiem laikiem sabojā labās cilvēku attiecī- 
bas. Ļaut jūtām sabiezēt par afektiem 1r ne- 
sapratīga un neproduktīva enerģijas šķiešana, 
kas liecina par cilvēka zemu garīgās attīstības 
līmeni. 

Būt skaidrībā par cilvēka jūtu dzīves pamat- 
likumībām un prast regulēt savu jūtu dzīvi, 
tas sevišķi svarīgi katram vadītājam. Vadītā- 
Jam jābūt gaiši noskaņotam optimistam. Ig- 
stošs sarūgtinājums, drūmums vai īgnums ir 
Zīme, ka cilvēks dzīvo nesapratīgi, ka tas ne- 
spēj pats ar sevi un savu dzīvi tikt galā. Kā 
gan tāds cilvēks var vadīt citus? Ja vadītājs ir 
negatīvu noskaņojumu varā, tad, viņam pašam 
to neapzinoties, šīs jūtas pielīp arī vadamiem. 
Labākā gadijumā vadamie izolējas no saīgušā 
un sadrūmušā vadītāja. Tāpēc vadītājam katrā 
Ziņā jāprot atbrīvoties no negatīviem jūtu stā- 
vokļiem. Ja viņš to iekšēji pilnā mērā nespēj, 
tad vismaz uz āru negatīvais jūtu saspīlējums 
nedrīkst izpausties, — tas jāapvalda. Vadītā- 
Jam arvienu jārāda gaiša, saulaina seja. Tik 
daudz pašdisciplīnas var prasīt no katra vadītāja. 

Runājot par jūtu dzīves regulaciju, jābrīdi- 
na no iedomām, ka jūtas būtu jākāpina līdzīgi 
dziņām, jo jūtas nav spējas. Jākāpina ne jū- 
tas, bet visa cilvēka aktivitate. Jūtas nav ga- 
rīgas rosmes, nav psichiskas funkcijas, bet gan 
simptomi, pazīmes, kas rāda, vai cilvēka mie- 
sīgās un garīgās vajadzības dotā momentā ir 
apmierinātas vai ne. Ja šīs vajadzības ir ap- 
mierinātas, pārdzīvojam tīksmīgas jūtas, prie- 
ku, ja ne, jūtam netīksmi, ciešanas. Jūtu loma 
cilvēka dzīvē līdzīga manometra uzdevumam 
tvaika mašinā. Manometram jārāda, vai tvai- 
ka spiediens katlā nav par augstu vai par zZe- 
mu, Abos gadijumos manometra uzrādītais 
kritiskais stāvoklis iespējami ātri jāizlīdzina, 
jāatjauno normālais tvaika spiediens. Gluži tā- 
pat ir arī ar cilvēku. Kurš katrs ilgstošs, pār- 
normāls jūtu kāpinājums — vienalga, tīksmes 
vai netīksmes virzienā — ir vitāli bīstams. Da- 
ba pati ir arī gādājusi par automatisku šo bīs- 
tamo stāvokļu novēršanu, par automatisku re- 
gulaciju. Pret ilgstošu tīksmi cilvēks notruli- 
nas, bet netīksme kāpinas līdz ciešanām, kas 
cilvēku tiraniski spiež kļūt aktīvam, lai novēr- 
stu ciešanas. Dzīvnieku valstī un pie dzīves 


spējīgiem cilvēkiem veselīgos dzīves apstākļos 
regulētāja aktivitate, jūtu ietekmēta, izraisas 
instinktīvi, automatiski. Citādi, diemžēl, tas 
bieži vien ir kulturas dzīves apstākļos. _Piem., 
cilvēks ar baudkāru dzīves ievirzi var tīksmes 
sagādāšanu uzstādīt par savas dzīves mērķi. 
Tīksme rodas kā dziņu apmierinājums. 'Tīksme 
tomēr nepastāv ilgstoši, bet drīz notrulinas un 
zūd. Tāpēc, lai atgūtu zudušo tīksmi, dziņas 
vienpusīgi jākāpina, parasti uz citu dziņu rē- 
ķina. Taču īstenībā drīz jāsaduras ar nepār- 
kāpjamām robežām, pāri kurām dziņu kāpinā- 
šana un apmierināšana vairs nevar sniegties. 
Rezultatā kārotās tīksmes vietā baudkārais cil. 
vēks gūst netīksmi, kas var tālāk kāpināties 
līdz ciešanām. Tāds cilvēks ar laiku zavdē ve- 
selīgo, harmonisko garīgo līdzsvaru, kļūst neu- 
rotisks. Gluži tāpat arī nelikvidēts negatīvs 
jūtu stāvoklis — netīksme, neapmierinātība, 
grūtsirdība, nospiestība — kāpinas līdz cieša- 
nām un arī var novest neurozē. 

Tas, ka jūtas, vienalga — pozitīvās vai nega- 
tīvās, vienmēr vairāk un vairāk kāpinas, ir ne- 
normala parādība. Tas nozīmē, ka cilveks ne- 
var vai negrib novērst to kļūmīgo stāvokli, kā- 
dā viņš nokļuvis. Ilgstošs negatīvs jūtu stā- 
"voklis ir vai nu slimīga parādība vai ļoti bieži 
tikai muļķīgs netikums. 

Tā tad, ja pozitīvs vai negatīvs jūtu stāvoklis 
dabīgi neizlīdzinas, ja cilvēks dabīgi nenonāk 
jūtu ziņā neutralā apmierinātības stāvoklī, tad 
jācenšas izprast jūtu simptomu nozīme un jā- 
cenšas tie likvidēt, novērst to cēloņus. Starp 
iemesliem, kuru dēļ cilvēki iestieg ilgstošos jū- 
tu saspīlējuma stāvokļos, sevišķi jāizceļ divi: 
1) cilvēki, savu jūtu dzīvi vērtējot, nav pietie- 
koši objektīvi un 2) cilvēki neizprot jūtu simp- 
tomu nozīmi. 

Cenšoties iztulkot jūtu simptomus, mums jā- 
mēģina pret tiem nostāties tikpat neutralā, lie- 
tišķā ievirzē, kā mēs to daram, vērojoi jūtu 
ārējās izpausmes pie mums gluži svešām per- 
sonām. Tiesa, tas gan ārkārtīgi grūti, bet ar 
sistematiskiem vingrinājumiem var beidzot 
iemācīties pat pacelties pāri spēcīgiem jūtu kā- 
pinājumiem. Saprotams, jāsāk vingrinājumi: 
av samērā vājiem jūtu noskaņojumiem. Tiklīdz 

šēs nostājamies pret jūtām objektīvi vērojošā, 
reflektīvā nostādijumā, jūtas sāk saplakt un 
uz sapratīgās gribas mājienu varam sākt iz- 
raisīt pretjūtas, kas pirmās jūtas līdzsvaro. 

Grūtāk ir izprast jūtu simptomu nozīmi, jo 
tas prasa psicholoģiskas zināšanas vai vismaz 
bagātu personīgu pieredzi. Šeit aplūkosim da- 
žu tādu negatīvu jūtu jēgu, kas sevišķi kavē sa- 
biedrisko. darbu, piem., skaudību, apvainojuma 
dusmas, sarūgtinājumu, uztraukumu un bailes. 

Sāksim ar sāpinājumu pēc apvainojuma, Ap- 
vainojuma sāpes rāda, ka apvainotā persona ir 
tiešām trāpīta vārīgā vietā, ka tā tad apvai- 
nojums ir dibināts. Nedibināts apvainojums 
mūs iekšēji nemaz neskar, nesāpina, mēs to 
atvairam vai nu ar humoru, vai ar bezrūpīgu 
nevērību. Bet tiklīdz apvainojums ir dibināts, 
mēs vai nu jūtamies sāpināti, vai dusmojamieg. 


Apvainojuma dusmas ir primitīva emocionāla 
reakcija, kas pašreizējā kulturas stāvoklī vairs 
nav lietderīga. Apvainojuma dusmās parasti 
izlejas impulsīvā, naidīgā, opozicionarā agresijā 
pret apvainotāju: mēs ar apvainotāju sanaido- 
jamies. Nekā cita pozitīva ne mums pašiem, 
ne sabiedrībai šīs dusmas parasti nedod. Kād- 
reiz aizvēsturiskos laikos gan varbūt apvaino- 
juma dusmām bija sava jēga un vērtība: apvai- 
notais, dusmu pārņemts, metās cīņā ar avvaino- 
tāju un, saprotams, cīņā uzvarēja stiprākais, 
pie tam stiprāks bija tas, kura afekta eks- 
plozīvais spēks bija lielāks. Mūsu dienās 
tā rīkoties vairs nevaram, lai kā apvai- 
nojuma momentā mums gribētos apvainotāju 
uz vietas padarīt nekaitīgu. Mūsu dienu kul- 
turas dzīves apstākļos vienīgais mērķpiemē- 
rotais rīcības veids pēc sāpīga apvainojuma ir 
aizturēt dusmu reakciju, aukstasinīgi savaldī- 
ties un ar laiku, neatlaidīgi strādājot, aktīvi no- 
vērst, pārkompensēt trūkumu, pret ko vērsies 
apvainojums. Saprotams, tas viss prasa laiku 
un pūles, taču tas ir vienīgais sapratīgais ceļš 
apvainojuma atvairīšanai. Cilvēks, kas iestieg 
apvainojuma dusmās, kas pasīvi ieslīgst ilgsto- 
šā sarūgtinājumā, ir bez paškritikas, patmīlīgs 
un gļēvs. Drusku pārspīlēti izsakoties, cilvēkam 
par apvāinojumu nevajadzētu dusmoties, bet 
gan priecāties. Apvainotājam mums nevajadzē- 
tu uzbrukt, bet no sirds pateikties, jo tas mūs 
darijis uzmanīgus uz trūkumu, ko savā aklā 
pašapmierinātībā paši līdz šim neesam pamani- 
juši. Neviens apvainošanās gadijums nav at- 
taisnojams ne no sapratības, ne no morālā 
viedokļa: apvainotājs ir ļaunprātīgs, Jo grib ot- 
ram iedzelt vārīgā vietā, bet tas, kas apvaino- 
jas, ir nelga, kas negrib vai nespēj būt atklāts 
un stingrs pret sevi. 

Tagad sapratīsim arī, ko nozīmē ilgstošs 
sarūgtinājums, Sarūgtinātais cilvēks ir vājais 
cīņas zaudētājs, lai gan viņš pats to katego- 
riski noliegs. Bet taisni viņa ietiepīgā preto- 
šanās šim apgalvojumam ir labākā liecība 
par to, ka apgalvojums ir patiess. Nespēja 
atbrīvoties no ilgstošā sarūgtinājuma liecina 
par cilvēka gribas vājumu. Lielais cilvēku 
vairums savās neveiksmēs nevaino sevi, bet 
citus vai ārējos apstākļus. Tags ir psicholo» 
ģisks likums. Ja, šo likumu zinādami, mēs 
tomēr vēl paliekam ilgstoši sarūgtināti, tad 
tiešām mums vajadzētu par sevi kaunā sarkt. 
Sarūgtinātais lai nelepojas ar savu sāpju ore- 
olu, bet gan lai varonīgi pārvar savu gļēvo 
sarūgtinājumu un metas no jauna cīņā, jo ti- 
kai darbs, darbs un vēlreiz darbs, neraugoties 
uz jūtu iekšējo pretestību un ārējo apstākļu 
nelabvēlību, var cilvēku atpestīt no sarūgtinā- 
juma! Darbs prasa uzmanību. Aktīvi strā- 
dājot, uzmanība no jūtām pievēršas darbam, 
un tā uzmanības ievirzes maiņa vienu cilvēku 
jau lielā mērā var atbrīvot no iekšējiem sa: 
spīlējumiem. Cilvēkam, pašam negaidot, ne- 
tīksmi nomaina prieks par panākumiem darbā. 

Muļķīgi ir arī sarūgtinājumā gausties par 
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vilšanos cilvēkos. Īstenībā vilšanās faktā nav 
vainojami citi, bet vienīgi pats: vai nu tālab, 
ka no citiem prasīts faktiski neiespējamais, 
vai.arī cilvēks pats nav prātis cilvēkus pareft- 
zi novērtēt, vai, beidzot, tam nav bijis piēetie: 
koši spēka un prasmes sasniegt sprausto mēr- 
ķi. Tā tad, cilvēks ir vīlies sevī, nevis citos. 

Aplūkosim tagad kādas citas mocošas jūtas 
— skaudību. Būt skaudīgam nozīmē, pašam 
fo neapzinoties, atzīt sevi par mazvērtīgāku 
nekā otrs, tā tad — atzīt otra pārākumu. Daba 
ar mocošo skaudību it kā grib piespiest cilvēku 
pārvarēt savu mazvērtību. Taču, neizpraz- 
dams skaudības jēgu, cilvēks to nedara, bet 
paliek iestidzis skaudības varā. Ir laikam ēr- 
tāk noskatīties otrā cilvēkā un to apskaust, 
nekā pašam saņemties, pārvarēt sevi un tad 
neatlaidīgā darbā sasniegt to pašu, ko sasnie- 
dzis otrs — apskaustais cilvēks. Un brīnums, 
— tikko cilvēkam rodas kaut tikai cerība, ka 
viņš sasniegs to pašu, ko spēj apskaustais, 
skaudība zaudē savu asumu! 

Diemžēl jāsaka, ka mūsu tautā skaudība 
ļoti izplatīta arī tanīs aprindās, kur tā visma- 
zāk drīkstētu būt — proti — inteliģencē. Tas 
gan saprotams, jo mēs, kā jaunas kulturas 
tautas pārstāvji tos augstumus, ko Vakarei- 
ropas un ziemeļu tautas saniegušas vairākos 
gadu simteņos, gribam sasniegt vienā va; di: 
vi paaudzēs, tāpēc arī katrs mūsu tautas in- 
teliģentais cilvēks ir daudz lielāks un bīsta- 
māks konkurents otram; bet, ja atceramies, 
ka skaudība ir zemas un primitīvas jūtas, ja 
iedomājamies, kādu postu skaudības inde ie- 
nes mūsu radošā darba dzīvē, tad gan derētu 
sākt nesaudzīgu cīņu ar šo netikumu. 

Tālāk aplūkosim vēl, ko nozīmē uztrau: 
kums un bailes. Pirmkārt, to, ka cilvēks ne- 
pazīst apstākļus, ar kuriem tam jātiek galā, 
un, otrkārt, ka cilvēks nav pietiekoši sagata- 
vojies šo apstākļu pārvarēšanai, kaut gan var: 
būt illuzori domā, ka ir pietiekoši sagģatavo- 
jies. Uztraukums it kā grib pasargāt cilvēku 
no pārgalvīga riska un pamudināt to kriet- 
nāk sagatavoties grūtību pārvarēšanai. Arī 
no uztraukuma un bailēm cilvēku var atbrīvot 
tikai darbs. Iegūstot rutīnu, uztraukums zūd. 

Beidzot, pievērsīsimies vēl jautājumam par 
darba nepātikšanu pārvarēšanu. Mēs katrs 
savā ikdienas darbā tās pazīstam. Tās daž: 
kārt krājas un krājas, līdz var kļūt par sma- 
cējošu slogu, kas var galīgi nomākt darba gr- 
bu un prieku. Kā atbrīvoties no šo nepatīka- 
mo jūtu sloga? 

Pirmais pretlīdzeklis te būtu t. S. jūtu nore- 
aģēšana. Jau vienkārša, atklāta izrunāšanās 
ar tuvu cilvēku par lietām, kas mūs moka, 
sniedz atvieglojumu. Šinī jūtu noreaģēšanas 
iespējā. slēpjas. draudzības un saskanīgas šŠi- 
menes dzīves dziļākā jēga. Taču šim jūtu 
saspīlējumu noreaģēšanas vēidam ir arī 
savi trūkumi: 1) tas ne vienmēr iespējams un 
2) tas padara cilvēku atkarīgu no otra, 
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Vērtīgāka ir jūtu saspīlējumu pārvarēšana 
sevī, ievadot neatlaidīgu aktivitati citā virzie: 
nā. Te gūtie panākumi liks aizmirst visas ag* 
rākās nepatikšanas. Katra tāda pašuzvāra 
ārkārtīgi spēcina cilvēku, 

Panest nepatikšanu slogu ļoti apgrūtina 
maldīgā iedoma, ka nepatikšanas ir kaut kāda 
dzīves izņēmuma parādība. Īstenībā tomēr ne- 
patikšanas, konflikti ir ikdienišķa un pat ne: 
pieciešama dzīves parādība. Katram cilvēkam 
dabīgi arvien jāpiedzīvo konflikti ar citiem 
cilvēkiem, pie tam pie šo konfliktu rašanās 
cilvēks pats ir katrā ziņā tikpat līdzvainīgs 
kā citi. Konflikti starp cilvēkiem ir neatvai- 
rami, jo tie izriet no cilvēka dabas. Mūsu jū- 
tu dzīvē valda zinami psicholoģiski likumi, 
kuru dēļ konflikti dabīgi rodas. Ja šos liku: 
mus zinā, tad var, ja arī ne konfliktus pilnī- 
gi novērst, tad vismaz tos vājināt, mazināt to 
postošo spēku. Mēģināsim ar kādu piemēru 
izprast, kā konflikti dabīgi rodas. Iedomāsi- 
mies vadītāju, kas sava darba un personīgo 
īpašību dēļ spēj valdzināt vadamos, tā kā va: 
damie ciena un apbrīno vadītāju. Pēc ilgāka 
sadarbības laika šīs sākumā siltās, sirsnīgās 
attiecības var tomēr kļūt vēsākas: viens otrs 
vadamais agrākās apbrīnošanas vietā var 
sākt atļauties kritisku spriedelēšanu, šad tad 
var parādīties arī opozicijas tendences. Kā- 
pēc? Cilvēku dvēseles dzīvē valda t. s. jūtu 
notrulināšanās likums. Uz šī likuma pamāta 
simpatijas jūtas, kas cieši saista vadītāju un 
vadamo, ar laiku notrulinas. Kā cilvēks ap- 
nīkst pats sev, kas izpaužas garlaicībā, tā ar 
laiku apnīkst arī visspējīgākais un valdzino: 
šākais vadītājs. No kāda cita dvēseles dzī- 
ves likuma — jūtu kontrasta likuma pamata 
— cilvēki tiecas arvien pēc jauniem iespaf- 
diem, kas pretēji tiem, kuri patlaban pieejami. 
Jūtu notrulināšanās dēļ vadamie kļūst pret 
vadītāja pozitīvām īpašībām, uz kurām bālsti- 


jās simpatijas jūtas, aklāki un līdz ar to 


sāk durties acīs vadītāja negatīvās īpašības, 


kaut arī par sevi tās būtu nenozīmīgas. Tā. 


vadamie dabīgi kļūst pret vadītāju vienaldzī: 
gāki, un pamazām vienaldzība var pāriet arī 
antipatijā. Uz kāda cita — jūtu ģeneralizacijas 


likuma pamata antipatijas jūtas var uzkrāties, 


sabiezēt un ar laiku izlauzties uz āru naidīgas 
opozicijas eksplozijās. Kā nu to novērst? 


Ar jūtu notrulināšanās, kontrasta un ģēne- ! 


ralizacijas likumiem noteikti jārēķinas, Va- 
dītājs nedrīkst iestigt sava darba metodēs 
vienmuļā šablonismā. Kas vienu laiku ir dar- 


bā derējis, pēc laika var izrādīties kaitīgs. 
Gudram vadītājam jāgādā par pastāvīgām 


pārmaiņām. Vadītājs nedrīkst arī pastāvīgi 
uzmākties ar savu autoritati. Pat krietna un 
lietpratīga vadība ar laiku apnīkst. (Gudrs va- 
dītājs ļauj vadamiem arī šad tād „atpūsties” 
no viņa autoritatīvās personības. pārspēka. 
Jauniešiem jāpieļauj, piem., arī "pilnīgi brīvas 
savvaļas stūndas, 


om 








Sacensības krāsošanā 


L. LIEPIŅA 


Un kā ir padevies ? 


Senā krāsošan2s māksla, kur kā krāsu avo- 
tu izlietoja dažādos augus, mums pa daļai vai 
pat pavisam aizmirsusies. Maz arī to saim- 
nieču, kas pareizi prastu rīkoties ar ķīmiska- 
jām krāsām. Lai veicinātu dziju un audumu 
krāsošanu pašu mājās, mazpulku nodaļa nolē- 
musi šoģad mazpulku dalībniecēm rīkot sgsa- 
censības dziju krāsošanā. Sakarā ar to, visā 
valstī notiek rosīga gatavošanās: tiek sarīkoti 
kursi m2zpulku: mājsaimniecības sekciju vadī- 
tājām un dalībniecēm, kas savukārt apmāca 
sava mazpulka mēitenes, un, ja viss noritēs 
kā paredzēts, tad vasarā visas mazpulku da- 
lībnieces, kuru ir pāri par piecpadsmit tūksto- 
šiem, mācēs labi un pareizi rīkoties ar dabīga- 
jām un ķīmiskajām krāsām, kam jau ir redza- 
"mā nozīme visas valsts mērogā. 

Mazpulkos rīkoto sacensību uzdevums ir: 
dalībnieces kādā darbā ieinteresēt, ierosināt, 
iemācīt, dot drosmi parādīt sevi un savu dar- 
bu, dot iespēju salīdzināt sevi ar citiem. Lai 
to pilnīgi panāktu, tad, sacensības rīkojot, jā- 
būt: zināšanām, prasmei, patikai, priekam, 
sajūsmai un — skaidrībai par to, kā darbs 
veicams, Zināšanas un prasmi dod kursi, li- 
teratura un vingrināšanās praktiskā darbā. 
Patika, prieks un sajūsma jārada darbu vadī- 
tājai. To, kā sacensību sarīkošana un vadīša- 
na veicam”, apskatīsim šai rakstā. 

Lai sacensības sekmīgi noritētu, ir: 

1) labi jāsagatavo dalībnieces, 

2) rūpīgi jāveic sacensību priekšdarbi. 


Sacensību priekšdarbu veikšanai jau laikus 
izvēlamā sacensību vadītāja. Vie- 
tējās sacensībās ((mazpulkā), sacensību va- 
-dītāja var būt tā paša mazpulka mājsaimnie- 

čības sekcijas vadītēijj2, vai kāda skolotāja ar 
„zināšanām krāsošanā. Labāk tomēr būs, ja 
sacensību vadību nodos:m kaimiņu mazpulka 
mājsaimniecības sekcijas vadītājas rokās, jo: 
1) svešs cilvēks, meitenes nemaz nepazīstot, 
objektīvāk spēs vērot sacensību gaitu un va- 
rēs dot objektīvāku novērtējumu darbam, 2) 
tas dos iespēju radināties tiem sacensību ap- 
stākkļiem, kādi būs rajona, novadā un valsts 





sacensībās (t, i. —.sveši cilvēki komisijā) un 
38) svešam cilvēkam klātesot, sacensību gaita 
meitenēm liksies svarīgāka, svinīgāka. 

Bez sacensību vadītājas vērtēšanas komi- 
sijā jābūt vēl divi locekļiem. Viena no komi- 
sijas loceklēm nozīmējama laika kontrolei, t. 
i, tā atzīmē sacensību sākšanās laiku un lai- 
ku, kad katra dalībniece savu darbu beigusi. 

Sacensību vadītājai I abi jāpārzina sacen- 
sību viela un noteikumi. Tās uzdevums: iz- 
vēlēties sacensību vietu, sagādāt dzijas, zie- 
pes, krāsas, ķimikalijas, lielāku kopēju kat- 
lu — karstam ūdenim, pulksteni, pēc kurā da- 
lībnieces rīkojas, dzijas vārot, sagatavot veid- 
lapas novērtējumam (pēc dotā parauga — 
katram komisijas loceklim vienu), sacensību 
numurus un spraužamadatas, papīru proto- 
kolam. Priekšdarbu veikšanai vadītāja var 
ņemt sev palīgu — kādu dalībnieci. Sacensī- 
bām vajadzīgos traukus un rīkus sagādā! kat- 
ra dalībniece pati, pēc dotajiem norādijumiem 
žurnalā „Mazpulks”. Pie saimniecību ierīko- 
šanas (vēlams ārā, pēc norādijumiem _žŽurn. 
„Mazpulks” š. g. 1. un 4. nr.) aicinami palīgā 
zēni. 

Pirms sacensībām visam jābūt pilnīgi sāga- 
tavotam: saimniecībai sīakērtotai, katliņam ie- 
ziepētam, jābūt sagādātam ūdenim, sausai, 
sīkai malkai, sērkociņiem, jābūt sasvērtām un 
izdalītām ziepēm, ķimikalijām, krāsām, dzi- 
jai, kopējā katlā jau jāvāras ūdenim. Dzijas 
pirms sacensībām sagatavojamas vienādā lie- 
luma saivītēs, kas labi pārsienamas, lai pa 


krāsošanas laiku neizjūk. "Tām, kas krāso ar. 


ķīmiskām krāsām, vajadzīgas 2 saivītes, krā- 
sotājām ar augu krāsām — 4. 

Uz sacensībām meitenēm iišorodas kleiti- 
ņās ar īsām piedurknēm, tumšu PiLaKs sm 
priekšā un lakatiņu galvā. 


Kad viss sakārtots, meitenes nostāda ierin- ' 


dā, sacensību vadītāja izdala numurus un dod 


pēdējos norādijumus, aizrādot, ka sacensībās 
paņēmie- 
teorē- 


vērtēs: pareizos darba p 
nus, veiklību, kārtību, : 
tiskās zināšanas, nokrāsoto pa- 
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Dalīb- vi 
nieču Piezīmes sacensību reizie | Āt. | Vi- 
numuri nišā darba | 
pēc laikā psņē- | UMS 
kārtas rerpeē 
1—10|1—10 
raugu izskatu, izturību. Ja vaja- 


dzīgs, dodami paskaidrojumi arī par saimnie- 
cības iekārtu. Beidzot jāpavaicā, vai meite- 
nēm nav vēl kādi jautājumi. Tad katra mei- 
tene ieņem savu vietu saimniecībā. Strādāt 
sāk visas reizē, pēc vadītājas komandas — 
„Uzmanību — sākt!" 

Pa sacensību laiku komisijas locekles vēro 
dalībnieču darbu un atzīmē kļūdas Darbs 
skaitas nobeigts, kad dalībniece dziju nokrā- 
sojusi, nosusinājusi un sakārtojusi savu saim- 
niecību. Tad tā skaļi pasaka — piem. — 
„Trešais numurs beidza! Nokrāsotajam pa- 
raugam, pirms tā; nodošanas, dalībniece pie- 
sprauž savu sacensību numuru. Pēc praktisko 
darbu nobeigš2nas sāk teorētisko pārbaudi. 
Te prasami krāsošanas pamatnoteikumi, krā- 
sošanas gaita (krāsošanai ar augu un ķīmis- 
kajām krāsām) un pārprasamas darbš! pie- 
laistās kļūdas. Kā praktiskos darbus, tā arī 
teorētiskās zināšanas novērtē pēc 10 punktu 
sistēmas. Novērtējumu atzīmē veidlapā. 

Par veiklību atzīmi izliek beigās, kad aprē- 
ķināts, cik ilgu laiku strādāts. Darba ātrumu 
vērtē sekojoši: pirmajai, un tām, kas beidz 
2 minūtes pēc pirmās, dodami 10 punkti, tā- 
lāk — par katrām 3 minūtēm atvelkams viens 
punkts. Piemēram: dalībniecei, kas beigusi 
6—8 minūtes pēc pirmās (2 min. + 3 min.), 
liekami 8 punkti (10 p. — 1 p.— 1. p.). 

Sacensību vērtējumā galvenā vērībi: pie- 
griežama tam, kā meitene strādājusi sacensī. 
bās, mazāk balstoties uz vērojumiem par vi- 
ņas ikdienas darbu, jo arī rajona, novada un 
valsts sacensībās svešā komisija redzēs tikai 
sacensību darbu. | 

Lai visas dalībnieces varētu novērtēt iespē- 
jami vienādi, tad visām jāsacenšas vienā tech- 


Viena griba vadija Latvijas atbrīvotājus, vienu ceļu viņi gāja. 
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nikā, t. i. — vai nu krāsošanā ar augu krā- 
sām, vai arī — visām jākrāso ķīmiskajām. 
(Lielā muzpulkā var dalīt 2 grupās.) Vēlāk, 
rajona sacensībās, visas meitenes tiks dalītas 
2—3 grupās: maZajžs, krāsotājas ar augu 
krāsām un krāsotājas ar ķīmiskām krāsām. 
Tās, kas savos mazpulkos krāsojušas augu 
krāsām, arī rajonos krāsos augu krāsām. 

Rīkojot sacensības krāsošanā ar ķīmiska- 
jām krāsām, jau iepriekš jāsagādā krāsoja- 
mais paraugs. Jaucamās krāsas sacensībās 
izdalamas vienādos daudzumos. Tas, cik no 
katras krāsas jāņem, jānoteic pašai dalībnie- 
cel. 

Krāsojot ar augu krāsām, krāsošanai var 
ņemt kuru katru augu vai zālīti; to dalībnie- 
cēm izdala vienādos daudzumos (labākais — 
pēc svara). Dzijas jākodina tikai vienā ko- 
dinātājā, un jāsk2lo — 2 saivītes ūdenī un di- 
vas — vienā no pēcapstrādātājiem. 

Gatavā parauga izturību noteic paraugu 
skalojot karstā, tīrā ūdenī, vai sodas ūdenī. 

Kad visas dalībnieces novērtētas, tās pēc 
punktu kopskaita sadala pa vietām: 

I vietā — 26—30 punktu 
II vietā — 21—25 + 
ITI vieta — 16—20 S 

Pie rezultatu nolasīšanas jāpaskaidro, kā- 
das kļūdas darbā pielaistas. 

Dažreiz, pārāk bargai komisijai esot, neiz- 
nāk nevienas pirmās vietas. T:»d visām sa- 
censību dalībniecēm rezultatu paaugstina par 
1—2 punktiem. 

Trīs labākēs krāsotājas izrauga sacensībām 
rajonā. 

Katrā mazpulkā katrai mazpulka dalībnie- 
cei jādod iespēja parādīt sevi, savu darbu, sa- 
līdzināt sevi ar citām! 


Viņi pirmie atklāja tautas 


brīvības noslēpumu un uzticēja to tautas Wadonim, lai Vadonis to'nepārprotami skaidri 


pateiktu visai tautai. 


Tā 


Šis burvju vārds pateikts 15. maija naktī un skan: tautas vienība. 


JŪLIJS AUŠKĀPS 
























Baltais ceļš 
(Kāda audzinātāja dienasgrāmata) 
ANSIS LĪDUMS 


(1. turpinājums.) 

Es te sēdēšu, varbūt, visu mūžu. Gadu nc 
gada lābošu burtnīcas, ar sarkanu tinti likšu 
komatus, punktus un domu zīmes. Gadu no 
gada stāstīšu bērniem, ka zeme ir apaļa un 
griežas ap sauli, ka divreiz divi ir četri un ne- 
vis pieci, minēšu rakstnieku un lielu vīru vār- 
Jus, darbus un ievērojamākos notikumus viņu 
czīvē — kādās pilsētās viņi dzīvojuši, kādu 
sev atraduši sievu — un beidzot, kurā kapsē- 
tā atraduši atpūtu un mieru saviem satrauk- 
tiem nerviem un nemierpilnam garam . 

Un tas turpināsies tik ilgi, kamēr es būšu 
kļuvis par mašinu, par automatu, kas mecha- 
niski — bez domām un jūtām atkārto vārdus 
un skaitļus, kas tam pašam jau bezgala apni- 
kuši, 

Ak Dievs! Sargi mani no šīs bīstamās sēr- 
cas! 

Jo tai dienā, kad man tā būs pielipusi — es 
būšu miris. 

Es, laikam, esmu kļuvis mazliet nervozs. 

Vienu laiku es pats biju tas, kam jāmācas. 

Tagad man jāmāca citi. 

Piektdienas rītā atmostoties man bija tāda 
sajūta, itkā es atkal nebūtu izrēķinājis trigo- 
nometrijas uzdevumus, un ka tāpēc vecais 
sSkrābāns — šis nejūtīgais skaitļu pielūdzējs 
— mani pārsteigs un ieliks man sliktu atzīmi 
savā nodilušajā nosmulētajā piezīmju grāma- 
tā, kuras stūri bija sagriezušies kā cūkas au- 
S1S. 

Un tikai aujot kājas es atcerējcs, ka neesmu 
vairs inst tutā, ka piektdienās man nav vairs 
Jābzidas no vecā Pitagora, kas vienmēr staigā- 
Ja zilā uzvalkā, kura apkakle bija apbirusi 
taukainām blaugznām un piedurknes un bikšu 
dibens spīdēja kā labi noberzta tērauda cepeš- 
pannā. 

„Sakat, kāda zvaigzne tagad kuliminē?* 
viņš bieži mēdza mums jautāt, plūkādams sa- 
vu šķidro, jau iesirmo bārzdeli. 

Un, kad mēs nespējām atbildēt, piebilda: — 
„Nv, kāpēc jūs neskataties laukā, caur logu...* 

Ūn tad mēs visi reizē pagriezām galvu uz 
loga pusi un neredzējām neko vairāk, kā tikai 
blāvas debesis un kāda nama melno, apdrupu- 


šo skursteni... 
* sk 


Tā. 

Šodien man bija pirmās ugunskristības. 

Jau no rīta es jutu, ka zēni ir kaut ko no- 
lēmuši. Klasē tie izturējās apbrīnojami rāt- 
ni: un pieklājīgi. Vienmēr kustīgais Graudiņš 
sēdēja rātns un uzmanīgi klausijās. Arī Ķī- 
vulis, — šis lielais meiteņu ķircinātājs, bija 
aizmirsis ēst saulespuķu sēklas, kuras viņš tik 
veikli, skelotājam neredzot, prata aizbērt tām 





2iz apkakles. Jā — pirmās stundas noritēja 
vislielākā mierā un saticībā. 

Tad pienāca literaturas vēstures stunda. 

Es jūsmīgi stāstiju bērniem par Plūdoņa 
poemu „Atraitnes dēls", Es nolasiju viņiem 
dažas rindas no šī skaistā darba — man lie. 
kas, tas bija diezgan iespaidīgi un pārliecinoši 
Tā mēs nokļuvām līdz vietai, kurā tēlota vil. 
ciena ienākšana Pēterpilī. 

Pēkšņi mani pārtrauca negants pļerkšķis. 

Āsa, griezīga un uztraucoša skaņa, 

Taisni manā priekšā, paslēpts katedras at. 
vilktnē, neganti zvanija modinātājs. 

Es biju tā. pārsteigts, ka nevarēju pateikt 
ne vārda. 

Jutu, ka asinis sakāpj man galvā, ka zaudē- 
šu spēju valdīt par sevi. 

„Kas tas ir?" — es centos visiem spēkiem 
runāt mierīgi, tomēr balss man skanēja sveši, 
stiprāki kā parasts. 

„Tā ir zīme, ka bānītis var droši braukt tā- 
ļāk"* — pēdējos solos atsaucās sīka, smieklos 
aizsmakusi balss. 

Bet pulkstenis vēl vienmēr zvanija. 

Es biju aizmirsis atvērt atvilktni un aptu- 
rēt trokšņotāju. 

Bet tracis ar to vēl nebeidzās. 

Kā sakaitināta lapsene klasē iespindza Aši. 
Da id 
„Puikas, ko jūs darat ar manu pulksteni! 
sakat, kas viņu te ienesa?.,. , ,” 

Klusums. 

„Ko? Pulksteni?' izlikdamies ļoti pār- 
steigts, beidzot nevainīgā balsī jautāja Grau- 
diņš — „zēni, vai tad jūs te esat manijuši kā. 
du pulksteni?., . .* 

„Jā, varbūt Ašiņa te aizmirsusi savējo" — 
tikko valdīdams smieklus, aizbildinājās Ķīvī.. 
tis — „viņai jau ir viena tāda „leijerkaste...* 

„Es tev rādīšu leijerkasti!* nenocietās 
Ašiņa. Viņa bija ļoti aizvainota un dusmīga — 
„tagad tu, brālīt, visu mēnesi varēsi staigāt 
caurām zeķēm...” 

Dievs vien zina, kā viss būtu beidzies, ja 
stunda nebūtu galā, un Ašiņa, atradusi savu 
modinātāju, neatstātu mūs vienus. 

Es nejautāju, kas ir vainīgais. 

Gan jau es pats to atradīšu. 

Vai man par notikušo ziņot pārzinim? 

Nē. Labāk nē. 

Es mēģināšu pats tikt ar zēniem galā. 

Nākotnē es būšu uzmanīgāks. 

Tik viegli viņi mani vairs neizmuļķos. 

Brīnišķi krāšņas ir šīs rudens dienas. 

Debess atkal ir noskaidrojušās, pelēkie mā- 
koņi izklīduši, un, galvā nesdama mirdzošu 
staru vaiņagu, saule iet gar apvārsni no rīta 
līdz vakaram, darot līksmu arī manu sirdi. 


— ds m 


Tagad es katru pēcpusdienu apauju vēcoš 
stulmaiņus un, brīvo laiku izmantodams, vai- 
rākas stundas klaiņoju laukā un mežā, 


Katru reizi es cenšos iet uz citu pusi, un at- 
rodu vienmēr jaunās ainavas un neredzētus 
ļaudis. 

Vakar es biju arī Dandzēnos. 

Uz turieni mani aizvilināja kuļammašinas 
dziesma, vairākus gadus es neesmu redzējis, 
kā ļaudis strādā un priecājas kulšanas talkā. 

Mana ierašanās nevienu nepārsteidza, tur 
priekšā es atradu jau Graudiņu un vairākus 
zēnus; viņi, laikam, bija redzējuši mani nā- 
kam un pastāstijuši visiem, kas es tāds esmu 
par vīru. 

Pati saimniece nāca man pretim un laipni 
sniedza roku. 

— Tas ir labi, ka Jūs atnācāt — viņa ru- 
nāja skaļā balsī, kā vīrietis, — mums palīgi: 
vajadzīgi un katru roku mēs zZināsim likt lie- 
tā... Bet — jūs jau gan, laikam, esat pil- 
sētnieks — nebūsat pieradis pie šāda dar- 
Dati, 

— Nē — arī eg esmu dzimis un uzaudzis 
laukos — tikai skolas gadus pavadiju pilsē- 
tā — es atbildēju, un man tiešām radās vēlē- 
šanās mazZliet izlocīt kaulus. — Vai varu da- 
būt sakumus, saimniec?.., 

— Ko — vai tad Jūs gribat gan strādāt? — 
Es jau tikai jokoju... lai nu paliek, skolotā- 
ja kungs. Nosmērēsat drānas, un vairāk 
nekā ,.. 

Es neļāvos atrunāties, gāju pie labības cē- 
lājiem un izņēmu sakumus no kāda puiša ro- 
kām, kas bija ar mieru, ka es stājos viņa 
vietā. 

— Skat, skolotājs arī strādās! — kā izbie- 
dēts kovārnis iebrēcās Graudiņš, un tūdaļ es 
jutu uz sevi vērstus visu talcinieku skatus. Pat 
mašinists panāca uz priekšu, lai mani redzē- 
tu, un viņa melnā, sodrējiem nosmērētā seja 
bīja vix zobgalīga, kā velnam, kas tur savās 
rokās grēcinieku dvēseles. Viņš izspļāva no 
mutes saņurcītu pāpirosa galu un izaicinošā 
balsī sauca manam kaimiņam — vīram, kura 
pleci bija tik plati, kā lāva: tagad tu saturies, 
Ķeviešān — esi sev dabūjis dižu pretinieku... 
Skaties vien, ka nepaliec ar savu lielo spēku 
kaunā meitu acīs! ,.. 


Ķeviešāns noslaucija sviedrus no pieres, ie- 


grūda dakšu labībā un cēla uz augšu klēpi kā. 


kalnu, 

Bet meičas, kas uz mašinas saņēma labību, 
iespurdzās smiekļos un ziņkārīgi raudzijās uz 
leju, itkā es tiešām būtu izdarijis lielu muļ- 
ķību. 

— Tā vien raugaties, vīri, ka dampis nepa- 
liek tukšs , es jau neiešu tukšus sietus kla- 
bināt — nelikās mierā māšinists, un man kļu- 
va pavisam īgns prāts. 

Nē — es neļaušu sevi zobot, to lai viņi ne- 
iedomājas. Es saņēmos un cēlu, augšā tikpat 
lielu labības klēpi, kā Ķeviešāns. | 

Vienreiz, otrreiz, trešo reiz! ... 
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Man kļuva karsti, piere norasojā sviedros, 
un muskuļi sāvilkās cieti kā tērauda atspere. 
Tik viegli es negribēju padoties — nē — arī 
man ir mazliet godkārības, un strādājis es 
esmu reiz tāpat, kā viņi visi... 


Mēs cīnijāmies, laikam, gandrīz veselu 
stundu. 

Mani spēki jau gāja uz beigām, es nebūtu 
vairs ilgi izturējis, bet saimniece atkal iznāca 
pie kūlējiem un mani izglāba. 

— Ko, Jūs tomēr esat pielikts pie darba! 
Nē, nē, tā jau nevar... Tagad, lūdzu, iesim 
istabā un pameklēsim mazliet azaida, būsat 
izsalcis pēc tādas lielas strādāšanas — viņa 
vidžināja un vilka mani uz nama pusi, 

— Ak, nav jau nekas — es meloju, lai Ķe- 
viešānam nerastos iespaids, ka es pirmais pa- 
dodos — tas tiešām bija ļoti patīkami... 

Bet saimniece neatlaidās, un es klusībā vi- 
ņai teicu: paldies. 

Mēs gājām uz istabu, un, kad es no sliek- 
šņa atskatijos, arī Ķeviešāns jau bija pārtrau- 
cis darbu, un, abām rokām saņēmis pašdari- 
nātā alus krūzi, dzēra lieliem, guldzošiem 
malkiem. Bet mašinists stāvēja viņam blakus 
un kautko dedzīgi stāstija. Papirosa ugunti- 
ņa, viņam runājot, kustējās starp viņa šau- 
rām, iezilganām lūpām kā dzelzceļnieka la- 
terna starp sliedēm, kad tas vakarā iet «ap- 
raudzīt ceļu. 

Lielā saimes istabā bija klāts galds talcinie- 
kiem, drīz vajadzēja sākties vakariņām, bet 
saimniece veda mani tālāk — pašu galā, kā 
viņa teica. 

Dandzēnu dzīvojamā istaba bija gaiša un 
plaša, visur bija manama spodrība un gādīgās 
saimnieces darbs. Nekas tur neliecināja par 
sētas sabrukumu un sliktiem laikiem. 

Istabas vidū stāvēja ar krāšņu, rūtainu drā- 
nu pārklāts galds, uz kura, māla krūzē likti, 
staroja rudens dzeltes skartie bērzu zari. Grī- 
du un sienas rotāja raibi, senlaicīgi audumi, 
jā, tur bija pat pāris glītas gleznas un prāvs 
grāmatu plaukts. 

Mēs apsēdāmies niedru krēslos un sākām 
sarunas. 

Saimniece izprāašņāja mani par to, kā max 
patīkot darbs skolā ; man bija viņai jāstāsta 
par savū dzimteni un tēva mājām — visu viņa 
gribēja zināt, viņa bija ziņkārīga kā žagata, 
bet es jutu, ka tā vēl man tikai labu, jo viņas 
vārdi skanēja sirsnīgi un nepiespiesti, tā, kā 
tas parasti ir ar cilvēkiem, kuri nenoslēdzas 
tikai sevī, bet seko arī citu dzīvei un darbam. 


Es vairākkārt mēģināju kautko izzināt arī: 
par Dandzēniem, bet tad jutu, kā saimniece 


vairas no tiešas atbildes. Viņai, acīmredzot, 


nācās grūti domāt par nākotni, kura tai stā- 


vēja priekšā kā tumšs un baigs rēgs. 
Diena jau bijā izdzisusi. 
Laukā! un istabā sāka krēslot. | 
Es piecēlos un teicu, ka man jāiet. 
Vakariņas mēs bijām pavisam aizmirsuši, 
bet ilgāki kavēties es nu vairs nevarēju. . 
— Tad atnākat vismaz kādu citu reizi — 








vai jā? — saimniecē mān piekodināja — cik 
tad te nu tālu? Ar mani, vecu cilvēku, jau 
nu gan Jums nebūs liela prieka satikties, bet... 

Es apsolijos Dandzēnus neaizmirst un tad, 
taisni pār laukiem, soļoju uz skolas pusi. 

Vakars bija vēss, un debesis skaidras un 
zvaigžņotas. Pilns mēness, kā milzīgs, nokai- 
tēts vara disks izbrida no tāliem apvāršņiem 
un ripoja debesu kalnā, saraudamies arvien 
mazāks un kļūdams arvien spožāks un mir- 
dzošāks. 

— Naktī būs salna, — es ātibija un klausi- 
jos rugāju švirkstēšanā, kas lūza Zem maniem 
soļiem, . . Un man likās, ka es atkal, tāpat kā 
zēna dienās, esmu sava tēva tīrumā un lasu 
vārpas, jo tāids mūsu mājā bija paradums, ka 
nekas no lauku augļiem nedrīkstēja iet bojā; 
viss bija rūpīgi jāsakrāj un jāizlieto, ko Dievs 
zemniekam devis. 

Pēkšņi mān sejā iesitās spēcīgu spārnu vē- 
das. Bars putnu aizlidoja man garām, un Zi- 
las ēnas aši slīdēja tiem līdz. Irbes! Es biju 
tās iztraucējis, nu viņas meklēja sev jaunu 
patvērumu nakts tumsā, nozūdot aiz pakalna, 
kas šķērsoja manu ceļu... 


Uz tilta stāv trīs zēni un raugas melnā 
dzelmē. Tur ir Graudiņš, mazais, trauslais 
Puidrulis un vēl kāds pirmziemnieks, kuru es 
nepazīstu. | 

Liekas, viņi ir gaidijuši mani, jo Graudiņš 
nāk man pretī un saka: tas bija labi, skolotā- 
ja kungs, ka Jūs tam Ķeviešānam parādijāt 
'Digū .... 

— Ko parādiju?... 

— Figu. — SES: Irita 

— Kā.tā? — es vēl īsti nesaprotu, ko 
Graudiņš grib man teikt. 

— Nu, viņš jau vienmēr lielas ar savu spē- 
ku. Un stiprs viņš ir arī — pasarg” Dievs ar 
viņu spēkoties! Bet Jūs tomēr viņu nokausē- 
jāt. Mēs par to ļoti priecājamies. Mēs tei- 
cām mašinistam: redzi nu, ko tavs draugs da- 
būja — pigu, un vairāk nekā! Un visi smējās, 
kad mēs tā runājām 

Nu es sapratu. Un manā sirdī ielija gaišs 
prieks. Man bija tā, itkā: kad es būtu dabūjis 
uzslavu, tiešām — Graudiņa vārdi man skanē- 
jā kā augstākā atzinība. 


— Paldies, — es teicu klusā aizgrābtībā — 
paldies, zēni, ka jūs esat stāvējuši manā pusē. 
Bet — kāpēc jūs neejat uz skolu? Ko jūs da- 
rat te, uz tilta ? Jums jau sen vajadzēja būt 
mājās . 

— Mēs — mēs Jūs gaidijām, skolotāja 
kungs, — bailīgi atzinās pirmziemnieks — un 
tad: mēs vēl runājām par zvaigznēm. Grau- 
diņš saka, ka Zvaigznes esot lielākas par ze- 
mi un atrodoties no mums briesmīgi tālu... 
Bet es tās tomēr vāru saņemt rokā — ja tika! 
es to gribu.:.. | 

— Nu, nu! Kā tad tu to izdarīsi? 

— Jā — man vājaga tikai iemērkt roku 
ūdenī — taisni tur, kur krīt zvaigznes atspī- 





dums... Un tad tā guļ uz manas delnās — 
kāispošs akmentiņš ... 

Zēns ir pats sajūsmināts par šo atradumu, 
viņš runā priecīgi uztrauktā balsī, brīžam ie- 
smiedamies sīkiem, skanošiem bērna smiek- 
liem. 

Un man nebija viņam ko atbildēt 

Viņš bija atradis savdabīgu veidu, kā mērot 
lieluma robežas un aizsniegt to, kas citiem iz- 
liekas tāļš un nesasniedzams. 

Man šķiet, ka viņš dienās kļūs vai nu dzej- 
nieks, vai arī — labs inženieris. 

Bet to, ka arī Graudiņš var jūsmot par 
zvaigznēm, es nebiju domājis. 

ik 


Vēsts par manu apciemojumu Dandzēnos 
jau aizsniegusi arī Dūmiņa kundzes dzirdīgās 
ausis, 

Kāda bērnišķība! — viņa iesaucās, kad es 
tai atzinos, ka viņa par visu šo notikumu ir 
ieguvusi pilnīgi pareizas un faktiem atbilsto- 
šas Ziņas: vai tad Jums tiešām vairs nekā ci- 
ta nav ko darīt, kā! staigāt apkārt pa kulšanas 
talkām? Vai šāda rīcība, pēc Jūsu domām, 
atbilst audzinātāja cieņai un uzdevumam ? 

Es klusēju. 

Un kundze manu. klusēšanu uzlūkoja kā 
grēku nožēlu. 


— Jā, jā — dzīve šeit ir garlaicīga — viņā 
nopūtās kā priede vējā — un Jūs esat jauns 
cilvēks... Bet — gan jau es kautko izdo- 
māšu, lai vakari Jums nebūtu vairs tik gari... 
Un, pirms es paguvu viņai kaut ko atbildēt, 
tā jau aizlīgoja gaitenī kā palu nesta siena 
kaudze rēnos ūdeņos. 

> 


Pļaujās svētkos skolas koris dziedās baznī- 
čā. Un es būšu tas, kas bērnus šim gadiju- 
mam sagatavos. Atklāti sakot — daudz no 
kora vadības es nesaprotu, bet — gan jau mēs 
kaut ko iemācīsimies. 

Es taču nevarēju atteikt mācītājam — šim 
puisim, par kuru ļaudis draudzē nav visāi sa- 
jūsmināti, bet kas uz mani atstāja vislabāko 
iespaidu. 


Viņš bija atbraucis šeit, uz skolu. Un tā 
mēs sastapāmies. 

Ja es viņu redzētu kaut kur laukā, tad ne- 
būtu pazinis viņā mācītāju. 


Viņš valkāja tumšas, pašaustas drānas un 


garos stulmju zābakus. Viņa cietā, skarbā 
seja bija brūna kā kapars un rokas tik sastrā- 
dātas, kā mežiniekam. Tikai acīs viņam sta- 


roja savāds, kvēls mirdzums, un, kad viņš ru- | 


nāja, viņa vārdi skanēja mierīgi un glāstoši, 
bet pārliecinoši, uzvaroši. 

Viņam nevarēja būt dšūdž vairāk kā trīs- 
desmit gadi, bet mati deniņos jau bija sirmi — 


liekas, dzīve viņu nav lutinājusi, šo dvēseļu V 


ganu. 
Viņš bija tik priecīgs, kad teicu, ka labprāt 
iemācītu korim Pļaujassvētku dziesmas sis 


(Turpinājums sekos.) 


S 
a ——m 


——— 


IL Ā 
. 
se = 
= 





Ģimnaziju un pamatskolu 


AD. EGLĪTIS 


Jautājums par vidējo mācības iestāžu maz- 
pulku darba izveidošanu un saskaņošanu ar 
pamatskolu mazpulkiem radās jau pāris gadus 
atpakaļ. Līdz ar mazpulku kustības izplatī- 
šanos pilsētās, arvien vairāk mazpulku nodi- 
binājās pie ģimnaZijām un beidzot arī pie pā- 
rējām vidējām mācības iestādēm. Gadu no 
gada vidējās mācības iestādēs lielāks kļuva to 
mazpulku dalībnieku skaits, kas, pabeiguši pa- 
matskolas, savu izglītību vēl turpināja vai nu 
aroda skolās vai ģimnazijās. Patlaban visā 
valstī pie 72 dažāda rakstura vidējām mācības 
iestādēm darbojas mazpulki, un tanīs apvie- 
noto dalībnieku skaits sasniedz 5000, vai 12,5 
% no mazp. dalībnieku kopskaita. Vērojot vi- 
dējo mācības iestāžu mazpulku dalībnieku sa- 
stāvu, kā arī to, cik pamatskolas beigušie maz- 
pulku dalībnieki savu izglītību vēl turpina, 
varam aptuveni aplēst, ka no 5000 vidējo mā- 
cības iestāžu mazpulku dalībniekiem apmēram 
2.500 ir jau pamatskolās bijuši mazpulku da- 
lībnieki, vai no visa mazpulku dalībnieku kop- 
skaita apm. 6% ir vidējās mācības iestādēs 
pārgājušie. Mazpulku un dalībnieku skaitam 
arvienu pieaugot, ik gadus lielāks kļūst arī to 
mazpulku dalībnieku skaits, kas iestājas vidē- 
jās mācības iestādēs. Pēc pamatskolu beigu. 
šo skaita un vidusskolu audzēkņu daudzuma 
attiecībām spriežot, arī nākotnē ik gadus uz 
vidējām mācības iestādēm aizies 3—40(00 maZz- 
pulku dalībnieki, kuriem svarīgi turpināt ne 
tikai vispārējo vai aroda izglītību, bet nepār- 
traukt arī pamatskolas laikā iesākto ārpussko- 
las audzināšanas darbu mazpulkos. Taču pie 
līdzšinējās prakses, kur nebija nokārtotas pa- 
mat- un vidusskolu mazpulku savstarpējās at- 
tiecības un mazpulku dalībnieku pārskaitīšanas 
kārtība nebija stingri norādīta, liela daļa pa- 
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Saimniecības modelis. 
Rīgas pils. nov. mazpulku 
darba skatē 


mazpulku sadarbiba 


matskolu beigušie mazpulku dalībnieki palika 
pilnīgi ārpusē mazpulku audzināšanas darbam, 
kaut arī tie bija vidējo mācības iestāžu au- 
dzēkņi. Apstākļi, kas tiklab no vidusskolu kā 
pamatskolu mazpulku sekmīgā darba interešu 
viedokļa prasija pārskaitīšanas jautājuma ga- 
līgu nokārtošanu, ir šādi: 1) Daudzas vidējās 
mācības iestādes prasija no pamatskolām pār- 
nākušiem mazpulku dalībniekiem uz visiem 
laikiem iestāties vidusskolu mazpul- 
kos un pārtraukt sakarus ar pirmo resp. pa- 
matskolas mazpulku. Šī galējā rīcība nesa- 
skanēja ar pamatskolu mazpūulku sekūīga dar- 
ba interesēm tāpēc, ka tad pamatmazpulkiem 
lielāko tiesu būtu jāstrādā tikai ar sevišķi 
jauniem iesācējiem - dalībniekiem. Arī darbu 
skatēs pamatskolās tad redzami būtu vairumā 
tikai iesācēju darbi, bez tālāku sasniegumu un 
iespēju parādīšanas. 

2) Pilnīgi nepieņemama bija arī galējā pa- 
matskolu mazpulku prasība: pamatskolu bei- 
gušiem ģimnaziju audzēkņiem jāpaliek un jā- 
darbojas tikai pamatskolas mazpulkā. Gar vi- 
dējo mācības iestāžu mazpulkiem tiem nav ne- 
kādas daļas. Šī prasība, būdama pilnīgā 
pretstatā ar pirmo, nesaskanēja arī ar vaja- 
dzību — mazpulku dalībniekiem tālāku au- 
dzīnāšanu mazpulku mācībās vidējās skolās. 
Ja jau kāds mazpulka dalībnieks turpina zinā- 
šanu paplašināšanu vidus-' vai arodu skolā, tad 
lidzīgas iespējas viņam jādod arī mazpulku 
čarbā. Pamatskelu mazpulkiem nav pa spē. 
kam noorganizēt tik plašas nodarbības valstis- 
kās audzināšanas, garīgā darba u. c. nozarēs, 
kē tas būs vidējās mācības iestādes mazpulkos 
uz laiku pārskaitītiem mazpulku dalībniekiem. 
No šīm iespējām pamatskolu beigušos mazpul- 
ku dalībniekus mēs nedrīkstam atturēt. 





8) Pārskaitīšanai uz laiku ir jānovērš tādi 
gadijumi, kur mazpulku dalībnieki, atsauk- 
damies uz darbu pamata mazpulkā, atsakas 
darboties vidējās mācības iestādes mazpulkā, 
negrib tur pārskaitīties, bet faktiski nestrādā 
nekur un nesaņem mazpulku audzināšanu ne- 
maz. 

4) Ar pārskaitīšanu uz laiku ir jāpanāk, lai 
vidējo mācības iestāžu audzēkņi — mazpulku 
Calībnieki vairāk ietu atpakaļ uz savu tēva 
pagastu, uz savu pirmo mazpulku. Pār- 
sraitīšanas darba plāns to prasa, un šī prasība 
nav bez pamata, jo mazs samērā ir tas vidējo 
mācības iestāžu audzēkņu %, kas savu izglītī- 
bu var turpināt augstskolā. Ceļš uz reālu dzī- 


vi un arī uz savu tēva pagastu, uz laukiem, ir” 


jārāda vidējām mācības iestādēm, un pa šo ce- 
ļu jaunatne jāved mazpulku organizacijai 
Pretī tam ejot, mēs ejam pretī mūsu zemes 
mūsu lauku tukšumam. 

5) No vidējo mācības iestāžu beigušiem 
mazpulku dalībniekiem ir jāizvēlas un jāizau- 
dzina nākamie palīgi mazpulku va- 
dītājiem, gan dažās garīgā un kulturalā 
darba nozarēs, gan praktiskos aroda darbos, no- 
zarēs, sekcijās. Vienam mazpulku vadītājam- 
skoletā'am mēs nedrīkstam un arī nevaram pra- 
sīt būt lietpratējam, organizēt un vadīt visas tās 
darbu nozares, kuru nodarbības prasa un sa- 
gaida mazpulku dalībnieki. Labi un paši labā- 
kie palīgi šeit ir vecākie mazpulku dalībnieki 
pēc vidusskolu, pēc apmācību un kursu nobeig- 
šanas. Bez tam, jauniem, izglītotiem un mā- 
cītiem cilvēkiem uz laukiem ir jādod darbs, 
iādod iespēja sajust, ka viņu mācības kautkam 
ir vajadzīgas, viņiem ir nozīme, pienākumi, 
vieta dzīvē.  Tukšuma, bezvērtības sajūta un 
bezdarbība ir lielākā jaunu cilvēku rakstura 
inde un lielākais jaunatnes aizdzinējs no lau- 
kiem. 

6) Ar vidējo mācības iestāžu audzēkņu — 
mazpulku dalībnieku atgriešanos uz pamata 
mazpulku tur palikušie dalībnieki arvienu rec4 
jaunas mācīšanas panākumus, redz jauna dar- 
bā sasniegumus. Pagastā palikušie mazpulku 
dalībnieki rod no jauna darba piemēriem un 
paraugiem interesi un cenšas arī paši. 

Kā tad būtu jānorit  mazpul 
ku dalībnieku pārskaitīšanai 
uz laiku no pamatskolu mazpulkiem vi- 
dējo mācības iestāžu mazpulkos? 

Pamatmazpulks katram mazpulka 
dalībniekam ir viens. Tas ir tuvākais dzīves 
vietai, pamata vietai, tas ir līdzīgs pirmai sko- 
lai un pirmajiem ceļiem uz mācīšanos un au- 
dzināšanu. Cieņa pamata mazpulkam un darbs 
tanī kā goda lieta novērsīs dazkārt sastopamo 
„nepatiku” strādāt tuvākā mazpulkā. Nekāda; 
ratikšanai vai nepatikšanai nav pamatojuma, 
Ja paši apzināsimies savu uzdevumu un pirmā 
vietā mums būs darbs. Kritizētāji un apkārt- 
staigātāji nav īstenie strādātāji, 

Pārskaitīšanas raksts, kuru pa- 
matmazpulka vadītājs dod līdzi dalībniekam 


uz vidējās mācības iestādes mazpulku, un da- 
lībnieka apliecība ir dalībnieka dokumentacija, 
atsauksme. Bez tā dalībnieku nekur neuz- 
ņems. Tas ceļ atbildības sajūtu un darbu liek 
strādāt tā, lai par šās dokumentacijas atzī- 
mēm nebūtu jākaunas. 

Pārskaitīšanas rakstu veidlapas saņemamas 
LI.K Rakstu apgādā. Rakstā pamatmazpulka 
vadītājam jānorāda arī savas vajadzības un 
vēlēšanās iepretī uz laiku pārskaitamam maz- 
pulka dalībniekam. Tur var būt atzīme: at- 
ļaut uz laiku pārskaitītam dalībniekam spēlēt 
cava pamatmazpulka orķestrī, dziedāt korī, 
darboties dramatiskā sekcijā, beigušo dzimtā 
dtudzcis to _Diejātji «Gs ībā:s D 
dzīves apstākļi. Amatus uz laiku pār- 
skaitītais dalībnieks, nevar ieņemt un pakā- 
reniski, gada laikā, pie šādas kārtības ir jā- 
pāriet. Nav pamatoti prasīt, lai amatus 
pamatmazpulkā pilda uz laiku vidējās mācības 
iestādes mazpulkā pārskaitītais dalībnieks, jo 
jāļauj taču ir augt jauniem sabiedrisku darbu 
rildītājiem. Amatu pildīšanas dēļ nedrīkstē- 
tu būt arī nepārskaitīšanās uz laiku vidējās 
mācības iestādes mazpulkos. Nav attaisnoju- 
ma tam, ja kādā mazpulkā ir viens un tas pats 
amata pildītājs 8 un 4 gadus. Šinī laikā taču 
ar sabiedrisku darbu varēja iepazīstināt 3 un 


4 jaunus dalībniekus, ar ko būs panākts daudz. 


vairāk audzināšanā, nekā viena dalībnieka 
četrgadīgā prakse. Ja kāds mazpulka vadītājs 
vai dalībnieks domā, ka uz laiku pārskaitot 
vidējās mācības iestādes mazpulkā tagadējo 
priekšnieku vai valdes locekli, tas mazpulkam 
ir „neatvietojams” kļuvis, tad kā gan varēja 
iztikt, kad šis amata vīrs arī reiz bija jauns? 
Amatu pildītāji mazpulku valdēs jau laikus jā- 
nokārto tā, ka visi tās valdes locekļi nekad 
neaiziet uz reizi no valdes, bet pakāpeniski, un 
valdē ik gadus 1—2 locekļi var nākt no jauna. 
Mazpulku amatos pamatmazpulkos vairāk kā 
līdz šim būtu liekami taisni tie mazpulku ve- 
cēkie dalībnieki, kas uz vidējām mācības ie- 
stādēm neiet. Tiem taisni vajaga vairāk šā- 
du sabiedrisku darbu, amatu un audzināšanas. 

Ūz laiku pārskaitīto mazpul- 
ku dalībnieku darbība ir pielīdzi- 
nama mācībām instruktoru rotās, Te sākas 
jauna mācīšanās, jaunās, nebijušās nozarēs, 
jaunas zināšanas. Praktiskā darbā vidējo 
mācības iestāžu mazpulki vairāk piegriežas 
rokdarbiem, amatniecībai. Zemkopības darba 
nozarē organizējami cik iespējams plašāki 
mazpulku kopējie pasākumi. Svarīga vieta ie- 
rādama un par obligatorisku viens no šā- 
diem trim darbiem tiks prasīti kat- 
ram vidējās mācības iestādes mazpulka dalīb- 
riekam vasarā, un proti: 

a) 2 mēnešu darbs lauku saimniecībā (vē- 
lams svešā), b) 2 nedēļu lauku darba nomet- 
nē vai c) lauksaimniecības pētīšanas darbs. 
Izveidotas garīgā darba, valstiskās un nacio- 
nālās audzināšanas darbu nozares, sports 
valsts aizsardzības mācības un citi pasākumi 
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dos labāko papildinājumu uz laiku pārskaitīto 
mazpulku dālībnieku pamatmazpulkā gūtām Zi- 
nāšanām. Pie vidējo mācības iestāžu mazpul- 
ku darba organizēšanas un izveidošanas ir vē- 
rāņemami arī pamatmazpulku vadītāju pār- 
skaitīšanas rakstā līdz dotie norādijumi un iz- 
teiktie vēlējumi. Taču lielāka līdzdalība pa- 
matmazpulka pasākumos, koros, orķestros u. t. 
t. nedrīkst būt par tiemeslu nepārskaitīšanai 
uz laiku vidējā mācības iestādes mazpulkā, bet 
gan Šie pienākumi ir jāuzskata uz laiku pār- 
skaitīta mazpulka dalībnieka kārtējās no- 
darbībās, kuru pildīšanu vidējā mācības iestā- 
de un mazpulks nevis noliedz, bēt sekmē, at- 
balsta. Saprotams, svarīgi te ir novērtēt da- 
lībnieka iespēju uzturēt arī vidusskolu apmek- 
lēšanas laikā biežu un ciešu kontaktu ar pa- 
stāvīgo dzīves vietu un pamatmazpulku. Kur 
šīs iespējas nav, atkrīt uz laiku pārskaitītā da- 
lībnieka līdzdalība skolas laikā pamatmazpuūulka 
kopējos pasākumos. 


Ģimnaziju un pamatskolu mazpulku sadar- 
bībā svarīga vieta ir saskaņotām mazpulku 
darbu apskatēm. Norādijumos par 
mazpulku dalībnieku pārskaitīšanu uz laiku 
vidējā "mācības iestādes mazpulkā ir uzsvērta 
nepieciešamība — uz laiku pārskaitītiem da- 
lībniekiem piedalīties ar saviem darbiem arī 


pamatmazpulkā. Līdz ar to rodas vajadzība 


darbu apskates vidējo mācības iestāžu mazpul- 
kos pārcelt no rudens uz pavasari. Tas ļoti 
lebi saskan arī ar šo mazpulku darba raksturu, 
jo vidusskolu un arī uz laiku pārskaitīto dalīb- 
nieku galvenais darbs taču notiks ziemā, sko- 
las laikā. | Pamatmazpulku, resp. pamatskolu 
mazpulku darbu skates arī uz priekšu atstāja- 
mas rudenī, jo šiem mazpulkiem galvenā dar- 
bu sezona ir vasarā. Tā apskašu laikus sada- 
lot, vidējo mācības iestāžu mazpulkos uz laiku 
pārskaitītie dalībnieki itin ērti rudenī savus 
iepriekšējās ziemas un vasaras darbus var iz- 
stādīt pamatmazāulkā unk saņemt atzīmi 
(ne godalgu) par piedalīšanos. Pavasarī, 
izstādot savus pēdējās ziemas darbus 
vidusskolu. māzpulku skatē, viņi tiem 
pievieno iegūto atzīmi par piedalīšanos 
pamatmazpulkā, un tiek godalgoti. Ar 
šim kopējām darbu skatēm uz laiku 
pārskaitītiem mazpulku dalībniekiem tad nu 
ir dota lielā iespēja parādīt labo gribu iet 
atpakaļ uz tēva pagastu. Goda lieta tā ir 
arī vidējo mācības iestāžu mazpulkiem 
uņ mācības iestādēm, ja iespējami vairāk 
viņu audzēkņi ir atgriezušies tēva pagastā, 
pirmajās skolās, mazpulkos. Mēs redzam, 
ka prasība pamatskolu beigušos vidusskolu 
audzēkņus — mazpulku dalībniekus uz lai- 
ki pārskaitīt vidējā "mācības iestādes maz- 
pulkā nevis atņem labākos spē: 


kus pamatskolu  mazpulkiem, 


bet taisni atdod atpakaļ tos 
labāk, pilnīgāk. apmāčītus un 
jaunām zināšanām pāpildinā- 
tus. Pamatskolu darbu skates, kurās pieda- 
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las arī vidusskolās uz laiku pārskaitītie 
mazpulku dalībnieki, ir labākās sava pa- 
gasta izglītoto dēlu un meitu satikšanās un 
tuvināšanās vietas. Tur draugi kļūs un at- 
jaunos pazīšanos tie, kas dažādās skolās 
ejot būtu sveši un tāli kļuvuši gan sava pa- 
gasta draugiem, gan pašam pagastām. Tur. 
var sev vietu savā pagastā, lauksaimniecības 
biedrībā, aizsargos ieraudzīt tie, kuriem 
pirms 20 gadiem „Baltijas Vēstnesī" uzrak: 
stīti un mūžam jauni ir Valsts un Ministru 
Prezidenta Mazpulku Virsvadoņa Dr. Kā r- 
ļa Ulmaņa vārdi: „Grēks būt sko- 
lotam, grēks būt jaunam, ja tu 
tagad. savā novādā” guli, dzīvo 


.mājās, rīko ballītes, piedzeries, 


labi.izgulies, ēd maizi pienu, 
olas, gaļu, saknes un visu to, ko 
arājs ražo. Mums zemniekiem, 
kauns no tevis, ja tu, mūsu sko: 
lotais vīrs, esi tik vien pratis 
izskoloties, kā labi dzert, bal 
lēties, gulēt. — Mēs gaidam, kad 
tu tapsi tas elements, kurš mo- 
dinās uz sabiedrisku dzīvi rw 
nāsi par zinātni, par mākšlu. Ja 
tu nedomā nemaz par mums, 
tad tomēr par tevi domājam 
mēs, kā par pārāko izglītībā: 

Vasaras darbos no vietējo mācības 
iestāžu mazpulku un uz laiku pārskaitītiem 
dalībniekiem tiek prasīta prakse lauku saim: 
niecībā. Praksi svešā saimniecībā vislabāki 
noorganizēt dalībnieku savstarpējās apmai- 
ņas ceļā. Darbā aizņemtiem pilsētniekiem 
prakses vietā. pietiek piedalīties 2 nedēļu ga- 
rā lauku darbu nometnē. Kas arī to nevar, 
no tiem prasam darbu lauksaimniecības pē- - 
tīšanā, ko paveikt var ikkatrs, īsu brīdi bū- 
dams laukos, izbraucienos, cēļojumos. 


Sekmīgai pamat- un vidusskolu mazpulku 
sadarbībai nekas nestāv ceļā. Darba panā:' 
kumi un sekmes ir atkarīgas no pāšu vadītā: 
ju labās gribas, pareizas sadarbības vajadzī- 
bas izpratnes un pareizas pieejas atrašanas 
katrā atsevišķā gadijumā, katrā mazpulkā. 
Līdzīgi tam, kā dzīvo dabu ar visām dažādī- 
bām mēs nevaram ietvert šauros rāmjos, no- 
robežotos likumu un instrukciju pantos nāv 
formulējama arī pamat un vidusškolu māz: 
pulku sadarbība. Lielajam garīgā darba mei-. 
staram un audzinātājam rokā ir likta un uz- 
ticēta šī darba laba un visiem. apstākļiem ' 
piemērota noorganizēšāna. Garantiju labam 
darba iznākumam dod līdzšinējie audzinātā- 
ju izcilie panākumi un viņu sirds idealisms. 
Ja tam liksim klāt - vēl labo gribu un apņem- 
šanos audzināšanas idealus un mērķus pā- 
celt visam pāri un turēt : augstāk pār pašu 
prieku, labumu un interesēm, tad darba pa- 
nākumi rakstīs nemirstīgus vārdus par mūsu 
tautas nākotnes stipruma cēlājiem MR Jkodi 
tājiem un jaunatnes vadītājiem, 








Paraugu krātuves 


J. KREČETŅIKOVS, 
Liepājas valsts rokdarbu darbnīcu priekšnieks 


1. att. Drogu paraugu kastītes 


Katrai rūpīgi savāktai un lietpratīgi siste- 
matizētai priekšmetu kolekcijai ir izcila loma 
tai interešu sferā, kurai tā veltīta, jo vairāk 
tāpēc, ka redzei un.taustei pieejamie realie 
priekšmeti bieži vien labāk pārliecina nekā 
garie prātojumi un apraksti, 

Lietpratīgi vadītas jaunatnes organizācijas 
savus abstraktos jēdzienos tvertos augstos 
idealus mēģina sasniegt nevis teoretiskas prā- 
tošanas un pārliecināšanas ceļā, bet gan pie- 
radināšanas ceļā, liekot saviem dalībniekiem 
ilgstoši un atkārtoti praktiski darboties dažā- 
dās dzīves nozarēs. Šī darba virzieni, apmēri 
un raksturs var, protams, būt dažādi — tos 
nosaka. organizacijas mērķi (ideali) — bet 
kopīgs visos gadijumos ir viens un tas pats: 
dominē reals, praktisks darbs ap realiem, 
konkretiem priekšmetiem un parādībām. Tā- 
pēc muzeji, skates un izstādes, kas kalpo 
jaunatnes kustības mērķiem, iegūst šo organi- 
Zaciju dzīvē jo lielu nozīmi. Ievērojot to, ka 
mūsu laikos ir svarīga ne tikai kustības esa- 
mība un tās vispārējs progress, bet gan šī pro- 
gresa temps, bieži vien var izrādīties, ka tam- 
līdzīgas sistematizētas priekšmetu krātuves ir 
ne tikai vēlamas, bet pat nepieciešamas. 

Par to lieku reizi pārliecinājos dažus gadus 
atpakaļ, kad dzīvi interesējos par aviacijas 
pionieru kustību. Toreiz biju apņēmies vadīt 
praktiskos: darbus vienā no Liepājas aviopul- 
ciņiem. Nodarbību vajadzībām biju konstru- 
ējis veselu rindu aerodinamisko mācības lī- 
dzekļu, biju arī sabūvējis daudzus un dažādus 
pamatskolas vecuma bērniem un mūsu ap- 
stākļiem piemērotus aviorotaļlietu paraugus. 
Pēc kāda laika svarīgu apstākļu dēļ izbeidzu 
savu aktivo līdzdarbību aviopionieru lietās. 
Pagatavotos mācības līdzekļus un modeļus — 
paraugus kādu laiku glabāju Liepājas valsts 
rokdarbu darbnīcās. Vēlāk telpu trūkuma 
dēļ man viss krājums bija jālikvidē; priekš- 
metus izārdiju un materiālus izlietoju citur. 
Sevišķi žēl bija iznīcināt aerodinamiskos mā- 
cības līdzekļus, jo tie bija neapšaubami vērtī- 
gi un, droši vien, Liepājas novadā — vienīgie. 
Ja būtu bijis organizēts attiecīgs muzejs, tad 
tas varētu visu derīgo pārņemt, glabāt un pēc 
vajadzības interesentiem demonstrēt. 

'Mazpulku- kustība "mūsu zemē ir daudz 
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vecāka par aviopionierismu, tāpēc mazpulkos 
un viņu centrālās organizacijās atradīsies 
daudz vairāk vispārībai noderīga. vācama un 
demonstrējama materiāla, kas visādā ziņā bū- 
tu jāpadara pieejams katram ieinteresētam 
mazpulku darbiniekam. Jautājums tikai — 
kur, kā. un ko uzglabāt un izstādīt. 

Atbilde uz šiem jautājumiem atkarīga no 
tā, kā mēs iedomājamies šo krātuvju mērķi. 

Ar nodomu gribu uz priekšu izvairīties no 
termīna „muzējs*, jo tā parasti apzīmē krātu- 
vi priekšmetiem, kas lielāko tiesu tiek vākti un 
uzģlabāti, lai sagādātu materiālus kādas māk- 
slas, zinātnes vai technikas nozares a ttīstī- 
bas gaitas pētīšanai un illustrēšanai. 
Tāpēc, dzirdot vārdu „muzejs”*, parasti iedo- 
mājamies iestādi, kurai ir kāds sakars ar vēs- 
turi. Speciālos muzejos atrod vietu. arī reti 
sastopamie objekti (retie dzīvnieki, stādi, mi- 
nērālijs unixumi (automati - androidi, nenor- 
mā!li: attīstīti dzīvnieki) un pāt kuriozi (grei- 
zi spoguļi ū. t, t.). 

Priekšmetu krātuves, par kurām šeit runā- 
šu, domātas pavisam citām vajadzībām. Ir, 
protams, vēlams, lai mums būtu muzejs, kās 
ar saviem eksponatiem atspoguļotu mazpulku 
kustības attīstības gaitu. Vispirmā kārtā to- 
mēr vajadzētu padomāt par soļiem, kas spe- 
rami mazpulku ikdienišķo vajadzību apmie- 
rināšanai, jo māzpulku kustība pēc būtības 
orientēta praktiski un realpolitiski, 


2. att. Adīkļa kastīte 
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3, att. 
Sēklu tabulas 


Visgrūtākais un vismazāk nokārtotais jau- 
tājums pašlaik ir — zēnu Ziemas nodarbības 
mājamataiecībā. Sarežģīta šī lieta ir tāpēc, 
ka: tā atkarīga no ļoti daudziem svarīgiem 
faktoriem; minēsim kaut materiālu, darba rī- 
ku, telpu un darba vadītāju jautājumu — 
vārdu sakot, visu to, ko parasti dēvē par „vie- 
tējiem apstākļiem". Jāsaka, ka vispār grūti 
ir sniegt vispārējā: mērogā sīkus norādijumus 
zīmējoties uz manuālā darba nozares izvēli, 
šīs nozares darbu sistem:tizēšanu (program- 
mas) un techniski racionāliem darb? paņē- 
mieniem. šādas darba laboratorijas organi- 
"ēšana ir ļoti sarežģīta un dārga lieta, tāpēc 
tā uzskatama par nākotnes uzdevumu. 

Pašreiz apstākļi apm. šādi — centrs ir kus- 
tības idejiskais vadītājs, bet uz vietām tiek 
veikts darbs centra ieteikto nodarbību veidu 
izmēģināšanā un pielaikošanā mazpulku da- 
lībnieku spējām un mazpulku dzīves ap- 
stākļiem. Šīs domas paskaidrošanai ņemsim 
kādu konkretu piemēru. 

Pieņemsim, ka būtu ieteikts izstādīt drogu, 


tēju un dab. krāsvielu paraugus nevis šā; tā 


4. att, Eglītes pakariņi 





salipinātos celofāna maisiņos, bet glītās kār- 
biņās ar caurspīdīgu vāku. Pieņemsim arī, ka 
līdz ar to publicēts raksts ar norādijumiem, 
kā pagatavot piemērotu koka kārbiņu ar ie- 
bīdamu stikla vāku (1.a att.). 

Vēlēdamies iemācīt bērniem darināt šād2s 
kārbiņ2s, katrs cik necik apzinīgs darbu vadī- 
tājs vispirms pats mēģinās šo priekšmetu pa- 
„atavot. 

Nu var izrādīties, ka darbu vadītāja rīcībā 
nav piemērota darba rīka gropes ieēvelēšanai, 
vai arī — nav krājumā fin:era kārbiņas dibe- 
uam. Iespējams, ka trūkst piemērotu koka 
materiālu. Pirmā gadijumā mēģinās iztikt bez 
gropes un uzstiprinās stiklu uz kāršiņas m2- 
lām ar skārda stūrīšiem vai sloksnītēm (lb 
att.). Otrā gadijumā saplākšņa vietā varbūt 
pienaglos papi. Trešā gadijumā darināēs kār- 
biņas no papes; šeit atkal ir vairākas iespēja- 
mības: aplīmētas un neaplīmētas kārbiņas, 
ar Cieši pielīmētu un ar noņemamu vāku, ar 
stikla vāku vai ar celofāna pārsegu u.t.t. 
(Sk. attēlus manā rakstā „Papes darbi ie- 
priekšējā žurnala numurā.). Tādā veidā viens 
pats vadošais priekšlikums atradīs ļoti dažā- 
dus praktiskus atrisinājumus. Vēl vairāk — 
katrs kārbiņas konstruktors, paraugu dari- 
not, būs izstrādājis un mazpulkā dar- 
bus vadot — būs arī pārbaudijis bēr- 
niem piemērotus darba paņēmienus. 

Tādā ceļā: mazpulkos, kur ziemas nodarbī- 
bas vada apzinīgi un techniski sagatavoti pe- 
dazogi, ar laiku rodas tiešām labi, techniski 
pareizi konstruēti un arī metodiski nevainoja. 
mi darināti paraugi darbiem, par kuriem zZi- 
nams, cik tie izmaksā, kādus darba rīkus tie 
prasa, cik ilgā laikā pagatavojami un kāda 
vecuma bērniem tie piemēroti. 

No šiem paraugiem t2d nu vajadzētu iz- 
meklēt labākos, savākt vienkopus un izstādīt 
apskatīšanai. Pati vākšana dabīgi piekrīt 
mazpulku inspektoriem, kā _autoritativām 
personām, kas pastāvīgi uztur kontaktu ar 
mazpulkiem, Zina sava novada īpatnības ui 
vajadzības un ir cik necik kompetentas māj- 
amatniecības lietās. Savāktie priekšmeti maz- 
nulku inspektoriem tad nu būtu jāglabā savas 
oficiālās darba vietas tuvumā, lai apmeklētā- 
jiem pie vajadzības varētu tos demonstrēt. 
Nedomāsim nu tūlīt par atsevišķām telpām un 
krātuves lepnu iekārtojumu: „ar laiku arī tas 
rasies. Sākumam pietiktu ar kādu galdu, 
skapi vai dažiem plauktiem. Telpu trūkumam 
ir arī savas labās īpašības: kā tālāk redzēsim 
— izstādamo priekšmetu izvēle ir ļoti liela, un 
taisni telpu trūkums spiedīs no visa tā izvēlē- 
ties to vislabāko un attiecīgam novadam vis- 
piemērotāko. Rezultatā izveidosies neliels, 
bet īsti vērtīgs priekšmetu krājums. 

Pārrunāsim vēl sīkāk krātuvju komplektē- 
šāmas jaut:jumu. Līdz šim minējām tikai tos 
objektus, ko varām atrast atsevišķos mazpul- 
kos uz vietas, Daudz noderīga atradīsies arī 
citās organizācijās; it sevišķi jāpiemin peda- 
goģiskās iestādes, kuru uzdevumā ietilpst m2- 
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3. att. Nažu, dakšu un karošu lādīte 


nuālā darba popularizēšana un izkopšana, kā 
piem.: valsts rokdarbu darbnīcas, daiļamat- 
niecības un arodu skolas u. t. t. Arī tur ie- 
gūtie priekšmeti pa daļai pieskaitami pedago- 
ģiski pārbaudītiem paraugiem (1., 2. 5., 4, 
9. un 6. att.). Tā kā še domājam tikai nelie- 
lus un viegli pagatavojamus priekšmetus, tad 
gan, liekas, neviena no šīm iestādēm neatteik- 
sies pagatavot vienu lieku paraugu un ziedot 
to sava novada mazpulku vajadzībām. 

Tāpat pie pārbaudītiem un visādā Ziņā iZ- 
stādamiem objektiem pieder dažādi mazpul- 
kiem rīkoto kursu programmas priekšmeti. 
Pagājušo gadu, piemēram, visās Latvijas ma- 
lās tika sarīkoti augļu iesaiņošanas kursi, ku- 
ros mācija darināt standartizētus skalu grozi- 
ņus ogām, koka kastes augļiem un caurumotus 
dēlīšus ābolu šķirošanai. Protams, visiem 
šiem paraugiem būtu jāatrodas inspektora 
krātuvē. Pašlaik visur apmāca mājtur. sek- 
ciju vadītājas krāsošanā, tāpēc derētu krātuvē 
Ievietot arī nelielu tabulu ar vilnas dziju pa- 
raugiem, k2s krāsoti ar augu krāsvielām. Tas 
pats sakams pār mezglu siešanu, sedlinieku 
darbiem, dzintaru apstrādāšanu (Kurzemes no- 
vados) u.t.t. Liela nozīme ir pareizai tabu- 
las pagatavošan?i un glītam un pārskatamam 
materiālu sakārtojumam uz tās. 

Vēl jāpiemin kāds cits tabulu veids — tā 
sauktās mācības tabulas, kurās tiek rādīta kā- 
da priekšmeta darināšan2s gaita (7., 8. att.). 
Vēlēdamies bērniem iemācīt kāda priekšmeta 
gatavošanu, rokdarbu skolotājs vienmēr sada- 
la darbu stingri noteiktos posmos, kas nosaka 
darba rīku un darba paņēmienu lietošanas 
kārtību. | 

Š:e darba posmi savā secībā izveido racio- 
nālu priekšmeta gatavošanas plānu. Katrs 
posms pats par sevi ir kaut kas noapaļots, no- 
slēgts; katram ir savi kontroles pzņēmieni un 
padarītā darb2. vērtēšanas kriteriji, — tie 
stingri jāievēro, jo katrs tālākais solis pilnīgi 
atkarīgs no iepriekšējā uzdevuma (posm2) 
.abas izpildīšanas. Lietpratīga posmu izvēle 
un to attēlošana materiālā ir ļoti atbildīgs un 
giūts darbs. Toties visas šīs grūtības jo ba- 


6. att. Naglu kaste 


gātīgi tiek atsvērtas ar to svētību, ko šāda ta- 
bula nes tās lietotājiem. No piedzīvojumiem 
zinu, ka puslīdz labi sastādīta mācības tabula 
atvieto veselu vārdu un žestu jūru un tādā 
mērā atvieglo vadītāja darbu, ka atliek tikai 
ieteikt līdzīgu tabulu sastādīšanu un lietošanu. 
Kā piemērus varētu minēt tabulas koka karošu 
darināšanai, dzintara ielaidumu pagatavošanai 
Taa 

Pie mācības tabulām pieskaitamas arī tās, 
kur attēlos parādīta dažādu darba rīku parei- 
za lietošana (9. att.). Pie grafiskiem attē- 
liem mums jāķeras arī tad, kad darīšana ar 
pārāk lieliem priekšmetiem, ko nevar uz ta- 
bulas novietot. 

Trešais tabulu veids ir kombinētais: atse- 
višķi darba posmi tiek attēloti gan materiālā, 
gan attēlos (10. att.). 

Divos pēdējos gadijumos pati zīmējumu pa- 
gatavošana parasti tiek uzskatīta par nepār- 
varamu šķēršli, tāpēc reti kāds „uzdrošinas” 
ķerties pie līdzīgu tabulu darināšanas. Vaina 
šeit.meklējama nevis nemācēšanā, bet gan ne- 
zināšanā: ja, attēlus darinot, ņem palīgā lē- 
cu vai foto objektivu, tad perspektiviski pa- 
reizu zīmējumu pagatavošana nesagādā ne- 
kādas grūtības. 

Visumā jāpiezīmē, ka mūsu laikos caurmērā 
cilvēki — ir lielie, ir mazie — vēl nepietieko- 


7. att. Ītena spals. Mācības tabula 
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8. att. Sienas kāsis. Mācības tabula 


ši labi saprot grafiskus attēlus, tāpēc pagai- 
dām lielākais svars jāliek uz pirmā un trešā 
tipa mācības tabulām. 

Katrs darbs prasa savus darba rīkus — šī 
vienkāršā patiesība jāsludina nenogurstoši, jo 
pārāk bieži sastopam. praktisko darbu vadītā- 
jus, kas nedomā vis, kā lai tiek pie vajadzī- 
giem instrumentiem, bet gan gudro, kādā vei- 
dā varētu strādāt, iztiekot bez darba rīkiem! 
Gadas arī, ka cilvēki vienkārši nezina, kā iz- 
skatas un kā jālieto speciālām technikām do- 
mātie instrumenti, Tam, kas augu dienu ne- 
nodarbojas ar manuālo darbu, neienāk arī 
prātā, kā vienu otru darba rīku varētu pašu 
spēkiem pagatavot, vai arī kā veikalā pirkto 
specialām vajadzībām pielāgot (11. att.), 

Manuālo darbu strādājot vai arī to popu- 
larizējot darba rīku jautājumam jāpiegriež 
izcila vērība, jo tikai ar piemērotiem darba rī- 
kiem strādājot varam cerēt uz drošiem panā- 
kumiem. Ārī darba ātrumu ietekmē piemē- 
roto instrūmentu pareiza lietošana. Strādājot 
ar pamatskolas vecuma bērniem, priekšmeta 
darināšanas temps (ātrums) bieži vien no- 


9. att, Papes 
apstrādāšancs 
paņēmieni. 
Mācības 
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saka tā ietilpināšanu vai izslēgšanu no nodar- 
bību programmas. Tāpēc lietderīgi būtu ie- 
vietot novada paraugu krātuvē ieteicamus, bet 
citādi maz pazīstamus darba. rīkus. Kā pie- 
mērus šeit varētu minēt instrumentus un pie. 
derumus dzintara apstrādāšanai (12. att.), 
ripu griežamos papel un saplākšņiem (183. 
att.), paštaisīto slīpripu sīkiem koka darbiem 
un dzintara apstrādāšanai (10. att.) u.t.t. 
Sevišķa vērība piegriežama pašdarinātiem Tī- 
kiem. 

Nākošā izstādamo priekšmetu grupā ietilpst 
priekšmeti — ierosinājumi, kam darināšanas 
iespējamības varbūt nav vēl pietiekoši no- 
skaidrotas un pārbaudīt?s, bet kurus :maz- 
pulkiem tomēr ieteicams būtu pamēģināt. ga- 
tavot šo priekšmetu izcili lielās nozīmības 
dēļ, piem.: spainis ar pedāli vāka pacelšana! 
(15. att.), ogļu trauks (16, att.), kokle, stie- 
puļu žogu pinamā ierīce, «aužamās ierīces Uu. 
ls Y. 

Pēdīgi būtu jāmin arī mazpulku dalībnie- 
kiem obligāto piederumu paraugi: formas 
tērpi, nozīmes, lauciņu izkārtnes, ceļa rādītā- 
ji ar mājas nosaukumu, karoga kāts u.t.t. 
Ņebūdams specialists šinī jautājumā, sīkāk 
pie šiem objektiem neapstāšos. 

Raksta sākumā jau minēju, ka, novadā krā- 
tuvi komplektējot, stipri jārēķinas ar izstāda- 
mo priekšmetu apmēriem. Telpu trūkums 
spiež mūs atteikties no pārāk lieliem priekš- 
metiem, lai arī cik noderīgi tie būtu. Tas gan 
vēl nenozīmē, ka mums pavisam būtu jāatsa- 
kas no šādu darbu popularizēšanas uzskatā- 
mā veidā, jo visus priekšmetus, ko to. apmēra 
dēļ krātuvē nespējam ievietot, varam atvietot 
«r techniskiem rasējumiem un fotoerafijām. 
Arī tad, ja nav iespējams ātrā laikā sadabūt 
kādu labu eksponatu — paraugu, ieteicams to 
atvietot ar fotografiju, kurai pievienoti: 
priekšmeta techniskais apraksts, atzīmes par 
darba gaitu un dimensijas. 


10. att. 
Tabulas 
uzvilkšana. 
Mācības 
tabula 











tā, 


Katram krātuvē . novietotam priekšmetam 
jāpievieno etiķete, kurā būtu atzīmēts, kas to 
konstruējis; kas, kur, kad un cik ilgā laikā 
pagatavojis; cik izmaksāja materiāli, cik vecs 
ir darinātājs, vai arī kāda vecuma bērniem 
tas piemērots. 


Visu minēto kopā savelkot un papildinot, 
jāsaka, ka mazpulku paraugu krātuves kom- 
plektējot, galvenā vērība piegriežama vis- 
pārnoderīgiem priekšmetiem, ko zēni paši var 
pagatavot; mācības līdzekļiem un darba rī- 
kiem, kas šo darbu atvieglotu un racionalizē- 
tu. Nav jāvāc atsevišķo mazpulka dalībnieku 
darinājumi — unikumi, kam nav vispārnode- 
rīga rakstura, jo novada paraugu krātuve nav 
individualsasniegumu muzejš. Tāpat nav jā- 
krīt kārdināšanā vākt un izstādīt specialus 
piederumus un darba rīkus, kuru popularizē- 
šana piekrīt citiem novad» instruktoriem (biš- 
kopība, mājturība, lopkopība, lauks. darba rī- 
ki u. c.). Par tiem lai rūpējas attiecīgie ra- 
Jona speciālisti. Vienīgais nepieciešamais iz- 
ņēmums šeit ir — vispārnoderīgie mājturības 
piederumi, lauksaimniecības darb». rīki un to 
daļas, ko bērni paši var pagatavot. It īpaša 
vērība piegriežama tabulām ar pareizo samēru 
proporcijām (lāpstu kāti, izkapts kāti, grā- 
bpekļi u. t. t.). 

Jau agrāk minēju, ka, krātuvi komplektē- 
jot, labu daļu eksponātu varētu atrast mazpul- 
kos; jo katrs apzinīgs darbu vadītājs, pirms 
darba ierādīšanas citiem, pats mēģina attiecī- 
g0 priekšmetu pagatavot. Tādā ceļā mazpul- 
kos, kur jau mēģināts sistematiski nodarboties 
ar mājamatniecību, vajadzētu būt darbu pa- 
raugiem. Ja to.nav, tad tas nozīmē, ka. līdz 
šim paraugu pienācīgai uzglabāšanai un uzkrā- 
šanai nav bijusi piegriezta vajadzīgā vērība. 
Uz. priekšu būsim uzmanīgāki, noliksim maz- 
pulkos esošos darbiņu paraugus kādā klusā 
stūrī, piestiprināsim katram priekšmetam zī- 
mīti ar datiem kur, kad un kas to gatavojis, 
cik izmaksā materiāli un cik ilgā laikā zinama 
vēcumā bērni to var pagatavot. Sakārtosim 
pārskatami mūsu mazo krātuvi un turēsim vi- 
ņu godā un cieņā, apzinoties, ka praktiskā 
darbā pārbaudītiem pašdarināto mājamatnie- 
cības. darbu paraugiem ir neizmērojama pai- 
dagoģiska vērtība. Šādi rīkojoties, tiks at- 
vieglots izl:ses darbs, paraugus novada krā- 
tuvei izvēloties. Un ja kāds no priekšmetiem 
sevišķi labi izdevies un sevišķi labi piemērots 
bērnu spējām, tad neliegsimies pagatavot lie- 

ku eksemplaru novada krātuves vajadzībām, 
jo mazpulka krātuvē atrodošais paraugs nesīs 
labumu tikai vienam m?zpulkām, bet tas pats 
priekšmets, novads krātuvē novietots — ne- 
sīs svētību simtiem. 

Ne katru reizi inspēktoram izdosies sadabūt 
attiecīgu eksponātu priekšzīmīgā techniskā 
izpildijumā ; tādos gadijumos jāparūpējas par 
to drīzāku atvietošanu ar labi un parēizi no- 
strādātu eksemplaru. Šinī darbā varētu palī- 
dzēt tuvākās aptārusa rokdarbu skolotāj., 


11. att. 


Ierīce dzintara 
urbšanai 


mazpulku dalībnieku vecāki — amatnieki, 
rokdarbu darbnīcas, arodskolas u. t. t. Upu- 
ris nav liels, bet toties tas nes neapšaubamu 
svētību. Atsevišķos gadijumos eksponati būs 
jāpasūta par naudu. Tāpat ar izdevumiem, 
protams, saistīta dažu izstādamu darba rīku 
(ripu griežmie, 13. att.; slīpripa, 14. att.; u. 
c.) iegādāšana, tabulu un techn. zīmējumu 
pagatavošana, fotografēšana u. t. t. Tomēr 
šie izdevumi nav lielī. 

Raksta sākumā minēts, ka novada krātuve 
nevar būt sevišķi liela; tur tas bija motivēts 
ar telpu trūkumu. Iedziļinoties novada krātu- 
ves jēdziena būtībā, kļūst skaidrs, ka šādai 
priekšmetu krātuvei nevajaga būt lie- 
lai untā arī nevar būt liela. Zīmē- 
jumus un fotografijas varbūt arī varētu krāt 
neierobežotā vairumā. Par pārējo jāsska, 
ka visu ko mēs nevaram izstādīt, un viss kas 
mums arī nav jāizstāda; mūsu uzmanībā lai 
būtu pievērsta tikai īsti vērtīgiem, vispārno- 
derīgiem un paidagoģiski pārbaudītiem ekspo- 
nātiem. Bet tādu nekad nevar būt daudz! 
Tas ir pirmzis apstāklis, Otrais — darinamo 


12. att. Dzintara apstrādāšanas piederumi 
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13. att. Ripu griēžamie 


— 


pr.ekšmetu paraugi, cik labi tie mums arī paš- 
laik izliktos, pēc zinama laika noveco. Ne- 
noveco tikai gadsimteņu ilgā laikā izveidoju- 
Šās techniski pilnīgās un jau tradicionalās 
formas — spainis, taburets, ķeblis, galds un 
t. t. Bet visi šie priekšmeti ir tādā mērā pa- 
zīstami, ka nav vērts ar tiem pieblīvēt novada 
krātuves. Par priekšmetu paraugiem, kas 
konstruēti samērā nesen, jāsaka, ka tiem visa 
attīstības gaita vēl stāv priekšā, un tāpēc nav 
jābrīnas, ka tie samērā ātri noveco. It se- 
višķi tas attiecas uz formām, kas domātas at- 
veidošanai bērnu rokām, jo šeit mēs nenogur- 
stoši meklējam un arī uz priekšu meklēsim ar- 
vien labākus, techniski un paida goģiski 
pareizākus izpildijuma veidus. No savas ilg- 
gadējās zēnu rokdarbu skolotāja prakses va- 
rētu minēt bezgala daudz piemēru, kur rūpīgi 
un ar lielu apdomu konstruēti rokdarbu pa- 
raugi izrādas nederīgi (noveco) jau tūlīt pēc 
viņu pagatavošanas; citi noveco pēc gada, 
pēc diviem vai trim. Tas pats notiek un no- 
tiks ar tonstrukcijām, kas domātas mazpulku 

ziemas nodarbību vajadzībām. šādi noveco- 


15. att. Spai- 


vāka pacelša- 
nai 





84 


nis ar pedāli 


14. att. Slīpēšanas ripa koka un dzintara darbiem 


jušies paraugi no krātuves, protams, jāizņem. 

Otrā izslēdzamo priekšmetu grupā ietilpst 
paraugi, kas pēc neilga laika kļūst plaši pa- 
zīstami. Tādi, piem., ir eglītes pakariņi (4. 
att.): tie ir interesanti un viegli pagatavoja- 
mi; viņi sevišķi noder kā pirmie vingrinājumi 
metalla apstrādāšanā. Tāpēc sagaidams, ka 
šādus eglītes pakariņus drīzumā sāks darināt 
ne tikai mazpulkos, bet arī obligatās rokdar- 
bu stundās. Tiklīdz tas ir noticis, minētie pa- 
raugi jāizslēdz no novada krātuves. 

Krātuves komplektēšanas darbs pieder pie 
tiem, kas gan var kādreiz sākties, bet nekad 
nevar izbeigties. Ir svarīgi, lai tas sāktos 
cik iespējams drīzi; nevis priekšmetu skai- 
tam, bet gan priekšmetu praktiskai un paida- 
goģiskai noderībai lai būtu noteicēja loma. Ja 
pirmā gadā ienāktu tikai 4—5 priekšmeti un 
tikpat daudz fotografijas vai zīmējumi — tas 
nevienu nedrīkst atbaidīt, ja tik eksponāti at- 
bilst uzstādītām prasībām. Tiklīdz novada un 
mazpulku krātuvju ideja kļūs populāra, eks- 
ponātu pieplūdums vairosies daudzkārtīgi, un 
drīzi vien būs jādomā par izstādamo priekš- 
metu skaita ierobežošanu. 

Kaut gan visvairāk šeit esmu runājis par 
novada mājamatniecības paraugu krātuvēm 
un to komplektētājiem - inspektoriem, tomēr 
pēdējiem šis raksts nav domāts, jo inspektoru 
instruēšanai tas nav vajadzīgs. Šī rakst: mēr- 
ķis ir — iepazīstināt jo plašas aprindas ar mi- 
nēto krātuvju raksturu un lomu mzpulku 
dzīvē un pamudinēt visus — ir mazpulku da- 
lībniekus, ir vadītājus, ir dažādas iestādes un 
personas — lai tie būtu atsaucīgi eksponātu 
sagādāšanas lietā. Tikai plašā apkārtnes at- 
saucība dos iespēju inspektoriem jo drīzi veikt 
šo svētīgo darbu — novada mājjamatniecīb»s 
paraugu krātuvju komplektēšanu. 

Noslēgumā aprakstīšu sīkāk priekšmetus, 
kas redzami tekstā ievietotos attēlos. 

1. Koka kastītes ar stikla vāku drogu, tēju 
un augu krāsvielu paraugiem. Autora kon- 
strukcijas, 

a) Kastīte ar iebīdamo stikla vāku; var da- 
rināt, ja ir piemērota gropēvele, 





b) Kastīte ar uzbīdamu stikla vāku. Labs 
paraugs, darbs piemērots 12 g. v. zēniem. Ma- 
terials: nornialijas 6%18 mm, pape vai sa- 
plāksnis, baltais skārds, stikls. Izmērs: 80 
X120 mm. 

2. Adīkļa kastīte, Autora darināts pa- 
raugs, piemērots 12—13 g. veciem (4—5. 
kl.) bērniem. Materials: brūnā pape Nr. 8, 
pašdarināts apvelkamais papīrs. Izmēri: 80x 
130x240 mm. 

8. Sēklu tabulas. Autora paraugi. 

a) Tabula rupjām sēklām ; visas ligzdas ap- 
segtas ar vienu kopīgu stiklu. 

b) Tabula sīkām sēklām, Katra ligzdiņa 
apsegta ar atsevišķu stikliņu. 

Sēklu tabulas var darināt bērni, kas skolā 
jau mācijušies papes darbus. 

4. Eglītes pakariņi.  Paraugi darināti Lie- 
pājas valsts rokdarbu darbnīcās. Vidū <— 
svečturis no 1 mm resnas varotas dzelzs stie- 
pules. Pa kreisi — siltumstrāvas spirāle 
(spirāles izklājums un stiepules izlocijums at- 
tēloti manā grāmatā „Papīra darbi"). Pa labi 
— siltumstrāvas rats, kas aprakstīts manā 
būvplānā „Rotaļlietas ar propelleru”. Mate- 
riali: baltais skārds un stiepule — 1,5 mm. 
Spirāle un rats iekarinami eglītē tā, lai tie at- 
rastos ap 50 cm virs svecītes; abi griežas un 
vizuļo, kamēr svecītes deg. Šos pakariņus var 
darināt 13—14 g. v. (5, kl.) zēni. 

0. Nažu, dakšu un karošu lādīte. L. v. r. 
darbnīcās darināts paraugs. Izmēri: 310% 
250x75 mm. Šis priekšmets ieteicams kā pir- 
mais vingrinājums ķetnošanā. 

6. Naglu kaste. Autora paraugs. Vienī- 
gais racionālais naglu kastes konstruēšanas 
veids: katrai naglu šķirnei sava atsevišķa iz- 
ņemama kastīte. 

7. īĪlena spala gatavošanas gaita. Autora 
darināta mācības tabula. Drāšanas darbs, kas 
piemērots 11—12 g. v. (3. kl.) zēniem. Sāku 
materials: normalija 24x24x110 mm. 

8. Sienas kāša nokalšan:s gaita. L. v. r. 
darbnīcās pagatavota mācības tabula. 

9. Papes apstrādāšanas vispārējie paņēmie- 
ni. Autora darināta mācības tabula. Lie- 
lums: 700%500 mm. 

10. Tabulas uzvilkšana pēc 2. paņēmiena 
(sk. manu grāmatu „Papīra darbi" ). Autora 
pagatavota mācības tabula. Attēlotais darbs 
piemērots 12 g. v. (4. kl.) bērniem. Tabulas 
lielums: 700x980 mm. 

11. Ierīce dzintara urbšanai. Šim darbam 
nepieciešama urbmašina ar horizontalu vārp- 
stu. Attēlā parādīts, kā jāuzmontē parastā 
rokas urbmašina, lai to sasniegtu. 

12. Darba rīki un piederumi dzintara ap- 
strādāšanai, Berzīte, vīles, sīkzāģis, smilšpa- 
pīrs, āda, piķis, urbmašina, krīts, pulēšanas 
šķidrums, slīpripa. 





16. att. 
Ogļu trauks 





13. Ripu griežamie papei un saplākšņiem. 
Autora konstrukcijas. 

a) KRipu griežamais mazām ripām; ielie- 
kams urbju spalā. Var pasūtīt pie mechani- 
ķa J. Bittnera, Liepājā, Augustes ielā Nr. 12. 
Maksā apm. Ls 10,—. 

b) Ripu griežamais lielākām ripām. šo mo. 
deli var pagatavot katrs cik necik izveicīgs 
rokdarbu skolotājs. Pasūtot maksā Ls 4,—. 

Ripu griežamie ir nepieciešami instrumenti 
koka un papes darbiem, jo dod iespēju bez 
grūtībām, ātri un precizi izgriezt vēlamā. di- 
ametra ripas un caurumus. Sevišķi piemēroti 
brūnai papei un saplākšņiem līdz 6 mm bie- 
zumā. Paraugi darināti L. v. r. darbnīcās. 

14. Slīpēšanas ripa koka un dzintara dar- 
biem. Autora konstrukcija. Viss rīks dari- 
nāts no koka (arī ass). Ripa no 18—20 mm 
bieza saplākšņ2, aplīmēta abās pusēs ar smilš- 
papīru Nr, 2. Dzintara darbiem ripas viena 
puse jāaplīmē ar ādu. Vienkārša, izturīga un 
ļoti noderīga ierīce sīkiem koka darbiem un 
dzintara apstrādāšanai. Paraugs darināts L. 
v.r. darbnīcās. 

15. Spainis ar pedāli vāka pacelšanai. Roku 
darbam piemērota autora konstrukcija. 
Trauks, vāks un apakšējā stīpa no cinkotā 
dzelzs skārda. Darbs piemērots apdāvinā- 
tiem mazpulku dalībniekiem, kas vismaz 1 
gadu skolā mācijušies metalla apstrādāšanu. 
Trauka izmēri: () 220 mm, dziļums 295 mm. 
Paraugs darināts L. v. r. darbnīcās. | 

16. Ogļu spainis. Trauks ār vāku ogļu dzē- 
šanai un uzglabāšanai, Materials: melnais 
skārds un stīpdzelzs. Izmēri: ) 220 mm, dzi- 
ļums 215 mm, kāju augstums 160 mm. P2- 
raugs darināts Liepājas valsts rokdarbu darb- 
nīcās. 


Laikmeti, kas iet un nāk, nav ne ievērojami, ne neievērojami. Tikai cilvēki tiem uzspiež 
varenības zīmogu 





ED. VIRZA 





Visiem 
skaidrībā par higienas 
tiem paņēmieniem, kādi lietojami veselības un 
lažbrīd pat dzīvības apdraudējuma gadiju- 


mazpulku dalībniekiem jābūt 


pamatprasībām un 


mā. Tas ir viens no mazpulku ārstu iuvā-' 
kiem un svarīgākiem uzdevumiem, un tā 
veikšana prasīs ilgāku laiku. Bet jau šinī brī- 
lī mēs nevaram pieļaut tādu stāvokli, ka kāds 
no mazpulka dalībniekiem dabūtu izjust pir- 
mās mediciniskās palīdzības trūkumu savā 
mazpulkā, un tāpēc stājamies pie atsevišķu da- 
lībnieku sagatavošanas sanitaram dienestam. 
Katrā rajonā sarīkoti veselības kopšanas un 
pirmās palīdzības kursi, lai dotu iespēju :k- 
vienam mazpulkam sūtīt savus pārstāvjus. 
Tiem kursu apmēklētājiem, kuri uzrādīs labas 
zināšanas un vajadzīgo izpratni noteiktās pro- 
gramas apjomā, izsniegs veselībassarga 
apliecības. Veselības sarga rīcībā nodos sani- 
taro somu, kas būs īstais palīgs īstā vietā, ja 
veselības sargs pratīs šo palīgu izmantot visā 
pilnībā un bez vilcināšanās. Lai arī cik labi 
veselības sargs būs sagatavots, tomēr vienā 
otrā gadijumā viņam radīsies grūtības palīdzī- 
as veida un līdzekļu izvēlē. Lai atvieglotu 
šādu jautājumu atrisināšanu, ikvienai somāi 
vievienots īss norādijums, kād un kā somā 
esošais līdzeklis lietojams. 

Sanitarās somas sāturs sadalams 4 grupās: 
.ekšķīģi un ārīgi lietojamās zāles, pārsienamie 
materiāli un palīglīdzekļi. 

I. Iekšķīgi lietojamās zāles: 

Zāļu nosaukums un lietošana: | 

1) Baldriānu pilieni — pie uztraukuma un 
sirds vājuma (ģībonis) pa 20 pilieniem ar 
ūdeni vai cukuru. 

2) Inozemeevā pilieni — pie caurejas, vem- 
šanās, vēdera graizēm pa 20 pilieniem ar 
ūdeni vai cukuru. 

8) Algesina tablētes — pie galvas, zobu un 
āusu sāpēm, pie paaugstinātas temperaturas 
pa 1 tabletei ar ūdeni. 


* Jāievēro sekojošais: vecumā no 6—8 g. var 
dot 4 no uzrādītās dēvas, vecumā no 9—11 
g %, vecumā no 12—14 g. £ un vecumā no 
15—18: gadiem 34 no uzrādītās devas. 
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Veselības sargs kā 
sanitarās somas 
glabātājs 

A. VĪTOLS, 

mazpulku veselības kopšanas inspektors 


Mazpulka sanitara soma 


II. Ārīgi lietojamās zāles. 

4) Ožamais spirts (ar laiku izgaro, kādē; 
iedarbība arvien pašam jāpārbauda) — ģī- 
boņu gadijumos, pieliekot atdarītu pudelīti pie 
nāsīm. Kukaiņu kodienu vietās uzpilināt un 
viegli ieberzēt. 

5) Salicila — cinka talks — izsitumu ap- 
kaisīšanai. 

6) Borvaselins — ādas nobrāzumu, sasprē. 
gājumu, vieglu apsaldējumu un apdegumv 
vai applaucējumu ieziešanai. : | 

7) Eļļa pret apdegumiem (atjaunojama vis. 
maz reizi gadā) — plašāku apdegumu vai ap- 
plaucējumu aptriepšanaīi. 


8) Joda tinktura — mazu brūču tiešai un 
lielāku brūču apkārtnes aptriepšana1, 

9), Benzins — brūces apkārtnes tīrīšana” 
Roku un instrumentu dezinfekcijai. Lipīga 
plākstera noņemšanai. 

10) Kalium hypermanganicum — čūska”. 


koduma brūcei uzkaisami daži graudiņi. De. 
zinfekcijas un nelabas smakas novēršanas LT, 
dzeklis (mutes dezinfekcijai atšķaidams no- 
vārītā ūdenī līdz gaiši violetai krāsai, bet da- 
žādu atdalijumu d2zinfekcijai un nelabas 
smakas novēršanai atšķaidams līdz tumši viv- 
letai krāsai). 


II]. Pārsienamie līdzekļi. 

11) Latoplasts, 2 cm plats un 1 m garš. ! 
12) 2 marlijas sāītes, f cm platas un dm 
garas. 
13) 2 marlijas šāites: 10 cm. platas un 4 m 
garas, | 

14) 20 g koksnes vates. 

15) 15 g tīrītās vates. | 

16) Individuala paciņa (atverama un lieto- 
jama tikai pie lielākiem ievainojumiem, kad 
paredzama visas paciņas izm2ntošana). 

17) 1 paciņa ar 10 sterilas marlijas kom- 
presēm, 10 em platām un 10 em Betām. 
IV. Palīglīdzekļi. 

18) Grieznes. 

19) Pincete. 

20) Termometrs. 

Kā redzams, somas: saturs nav bagāts, bat 


labi sagatavots un atjautīgs lietpratējs šī ap- | 








liru i 


stākļa dēļ nepalīks pusceļā. Ja arī somā viņš 
neatradīs vajadzīgo palīglīdzekli, tad tād” 
viņš arvien sameklēs ārpus somas. Piemēram 
lūzuma gadijumos veselības sargs arvien varēs 
izpalīdzēties ar kādiem skaliņiem vai ribr?- 
ņām, Žņauga vietā viņš labi izmantos vai nu 
kabatas lakatiņu vai aukliņu. Somā arī nev 
trauciņa zāļu pasniegšanai. Šis trūkums novē?- 
šams ar kādu krūzīti vai karoti. Tā tad, ve- 
selības sarga rīcībā arvien jābūt nazim, auk- 
lai, karotei un tīram kabatas lakatiņam. La- 
bi, ja arvien ziepes un dviefis pie rokas. Se. 
višķi ieteicams veselības sarga piederums ir 
aluminijā pudele ar uzskrūvējamu biķerīti. Šis 
trauks var noderēt ne tikai zāļu pasniegšanai, 
bet karstajā laikā pie pārgājieniem tas ir tie. 
šām nepieciešams: veselības sargam taču jā- 
gādā arī par slāpju remdēšanu. Nepiemirsī- 
sim arvien atjaunot ūdeni traukā un pašu 
trauku uzturēt tīru. Ja trauks netiek lietots, 
tad ūdens no tā izlejams. Šis trauks nesājams 
ar siksnu pāri kreisajam plecam pie labajiem 
sāniem vai vienkārši piekabinams pie jostas. 
Sanitārā soma nēsājama pretējā virzienā — 
pāri labajam plecam pie kreisajiem sāniem. 
Veselības sargam arvien jāuztur soma. kārtī- 
kā: pēc lietošanas labi sakārtojama, jāpapil- 
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dina izlietotie "medikamenti u. t. t. Tā 
pat jāraugas, lai somas āriene būtu tīra. To 
ieteicams pāris reizes gadā tīrīt ar balto apa- 
vu krēmu. Lai saturs nebojātos, soma glābā- 
jama sausā vietā; grieznes un pincete arvien 
rūpīgi sausi pārslaukamas. 


Ja kāds mazpulks vēlētos somu papildināt 
ar dažām zālēm vai palīglīdzekļiem, tad tas 
izdarams vienīgi ar sava rajona ārsta Ziņu un 
atļauju. 


Sanitārā soma ar visu saturu sver 1090 g. 
Nasta nav smaga. Toties atbildība šīs nastas 
nesējam uzlikta jo liela. Veselības sargs pa- 
reizi darīs, ja viņš ikvienu saslimušu vai ne- 
laimē cietušo nosūtīs pie ārsta, lai tas noteik- 
tu, vai šis dalībnieks atstājams nodarbībās val 
nogādājams mājās, Un ja veselības sargs ar- 
vien paturēs prātā, ka viņa uzdevums ir pa- 
sargāt cietušo no tālākiem sarežģijumiem uh 
liekām ciešanām, kamēr tas sasniedz ārsta pa- 
līdzību ,un ja viņš pie Šīs lietas pieies ar la. 
bāko apziņu un centību, tad šo atbildību: viņš 
neizjutīs kā nastu, bet gan tā dos viņam lielu 
gandarijumu, jo ar savu darbu viņš būs sagā- 
dājis vērtīgu pakalpojumu savam ceļa un dar- 
ba biedram. 


aj RS 


SS — 


——— 
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Tuvojas mazpulku organizacijas 10 gadu 


pastāvēšanas svētki, kuros mazpulki rādīs 
Virsvadonim un tautai savus sasniegumus vi: 
sās nozarēs, rīkojot un uzstājoties kopējā 
lielā skatē un gājienā. Pirmā un galvenā 
kārtā tur varēs rādīt sasniegumus ārējās 
stājas veidošanā un reizē arī liecināt, cik 
labi izpratuši un kādā mērā sekojuši Virsva- 
doņa norādijumiem un aicinājumiem šinī zi- 
ņā. Bet taisni šinī stājas veidošanas darbā 
vēl daudz jādara, lai godam attaisnotu uz 
mums liktās cerības. Vērojumi rāda, ka, lai 
gan vispār ir jau zinami panākumi un ir ie- 
priecinoši vērot, cik stalti un braši un reizē 
pašapzinīgi aug mūsu jaunieši, tomēr dau- 
dzos gadijumos vēl var daudz vēlēties. Vēl 
nav visur izpaudusies pietiekoša interese 
šai lietai un dažkārt trūkst arī gribas kaut 
ko darīt šinī ziņā, jo dažos mazpulkos līdz 
šai dienai nav notikušas ierindas apmācības, 
aizbildinoties ar nepārvaramiem šķēršļiem. 
Bet painteresējoties par šiem nepārvaramiem 
šķēršļiem, izrādas, ka galvenā vaina ir tā, 
ka pats vadītājs nav centies lietu nokārtot, 
piem., nav meklējis vajadzīgā vietā labus 
apmācītājus, kaut gan tas ir bijis iespējams. 
Kur mazpulku vadītāji rīkojušies enerģiski 
un pašierosmēti, tur panākumi tiešām ir ļoti 
iepriecinoši un dažkārt jau īsā laikā sasniegti 
pārsteidzoši labi rezultati. Tā tad vērojumi 
mums rāda, ka panākumi atkarīgi no vadītā- 
ja un arī to, ka īstenībā nepārvaramu šķēr- 
šļu nemaz nav. 

Lai atvieglotu šo stājas veidošanas darbu 
mazpulkos un lai dotu iespēju vieglāk, ātrāk 
un labāk sagatavoties lielajiem svētkiem ru: 
denī, tad katrā rajonā tiks sarīkoti stājas 
kursi, kuros apmācīs saimju vecākos, valžu 
locekļus un c. labākos mazpulka vadītāja iz- 
raudzītus dalībniekus. Tas dos iespēju iegūt 
visiem mazpulku dalībniekiem visos rajonos 
pilnīgi vienādas zināšanas par stāju, lai rei- 
zē ar to varētu celt visu mazpulku stājas vei- 
došanas darbu un sekmes. Pirmkārt, šinīs kur- 
sos kursanti mācīsies speciālistu tiešā uz- 
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Norādijumi un paskaidro- 
jumi par mazpulku stājas 
kursiem 


T. R. FREIMANIS 


Rokdarbus strādājot 


raudzībā un vadībā komandēt un vadīt sai- 
mi. Nekur citur tas viņiem nebūtu tik. labi 
Iespējams, tāpēc vadītājiem vajadzētu ar lie: 
lāko interesi un prieku šo lietu atbal- 
stīt un sūtīt uz kursiem ja iespējams vairāk 
minēto mazpulku dalībnieku, bet nekādā zi- 
ņā mazāk. 

Jau ir notikuši vairāki šādi kursi un gūti 
arī novērojumi un atzinumi par mācību gaitu 
un sekmēm tanīs. Tāpēc īsumā. pakavēšos 
pie šīs lietas vispārības labā, bet gan sevišķi 
to labā, kas šos kursus rīkos turpmāk ln kas 
tajos mācīsies. 

Kā jau apkārtrakstā noteikts, kursanti tur 
iegūs vispirms visos rajonos vienādas zināša: 
nas un vingrināsies komandēšanā. Tāpēc 
arī galvenā vērība, programmu sastādot, pie- 
griezta ierindas mācībai, kā savrupējai, 
tā saimes. Šīm mācībām paredzēta puse no 
stundu kopskaita (16), lai dotu kursantiem 
Iespēju vairāk praktizēties ierindas vadīšanā 
un Jai, tik īsā laikā varētu iegūt saimju vecā: 
kiem nepieciešamās zināšanas. Tā tad, nor- 
māli sadalot mācību vielu pa dienām, katru 
dienu jāmācas 4 stundas ierindā un tās vadī- 
šanā. Dažiem tas var likties par daudz un 
vienmuļi, bet ja mēs paturam prātā, ka kur: 
si ir tikai divu dienu gari, tad sapratīsim, ka 
Iespējams tas ir un lielas grūtības tas nesa- 
gādās. Līdzšinējo kursu gaita rādija, ka 
kursantiem visu laiku ir bijusi neatslābstoša 
interese un enerģija. Ievērosim arī, ka, lai 
sagatavotu labus instruktorus — grupu ko- 
mandierus armijā, kas pēc sava amata ir lī- 
dzīgi mazpulku saimes vecākiem, ir vaja- 
dzīgs daudz ilgāks laiks nekā 2 dienas, tā 
tad daudz ir jāvingrinas ierindā kā izpildīša- 
nā, tā vadīšanā. Tāpēc arī mazāk laika ierin- 
das apmācībai nevar dot, bet gan vēl šinīs 
stundās ļoti intensīvi jāstrādā, lai kaut ko ie- 
gūtu. Apmācītājiem jāizvairas no ilgstošas 
stāstīšanas un rādīšanas un nekādā ziņā ierindu 
nevar mācīt tīri teoretiski. Visas ierindas un arī 
citas mācības, ja iespējams, jāizdara praktisku 
vingrinājumu veidā, jo tikai tādā veidā va- 








rēs gūt īsākā laikā vēlamos rezultatus. 
Praktisku vingrinājumu veidā izdaramās mā»: 
cības jāizprot tā, ka apmācītājs katru paņē- 
mienu ierindā vienreiz pilnīgi pareizi parāda, 
kā tas izpildams, un pēc tam liek kursantiem 
pašiem vienam otru komandēt un labot kļū- 
das. Un parāda apmācamiem arī tikai tad, ja 
viņi to neprot pareizi izpildīt vai nemaz vēl 
nav mācijušies tādu un tādu paņēmienu. 
Mums jāpieņem, ka visi kursanti ierindas 
pamatus jau Zinājuši pirms kursu apmeklē- 
šanas, jo taču tikai labākos mazpulku dalīb- 
niekus tur sūta, tāpēc nav lietderīgi izlietot 
laiku veltīgai stāstīšanai un atkārtošanai. 
Vienos kursos redzēju, ka apmācītājs, kurš 
bija iedomājies visus paņēmienus labi un pla- 
ši izskaidrot un katru darbību pēc iespējas 
pamatot no anatomiski-fizioloģiskā viedo- 
kļa, nespēja stundā paredzēto vielu izņemt. 
Plaši izskaidrojumi un pamatojumi ir ļoti la- 
ba lieta un, kur tas ir iespējams, to vajag arī 
darīt, bet šinīs kursos tas nav vajadzīgs un 
nevēlams laika trūkuma dēļ. Vairāk darīt — 
mazāk stāstīt. Mēs nedomājam un neceram, 
ka visi kursu beigušie būs labi savas saimes 
apmācītāji, bet ceram gan, ka viņi pratīs 
daudz labāk un pareizi izpildīt visus paņē- 
mienus un kā viņi turpmāk varēs vieglāk ko- 
mandēt un vadīt savu saimi. Spēja koman- 
dēt kādu vienību slēgtā ierindā vēl nenozī- 
mē, ka viņu var tas pats arī apmācīt. Ko- 
mandēšanai vajag nostāties izdevīgākā vietā, 
zināt pareizu komandu attiecīgai darbībai 
un prast komandu pareizi izrunāt. Turpre: 
tim vienības apmācīšanai vēl jāzina lietot pa- 
reizu metodi, kam apmācībā ir galvenā no- 
zīme. Bet metodi mēs šinīs kursos nevaram 
iemācīt atkal tā paša laika trūkuma pēc. 
Protams, daži jau varēs pietiekoši labi izla- 
bot citu kļūdas savā saimē un līdz ar to būs 
labi palīgi saviem vadītājiem, bet to nevaram 
attiecināt uz visiem. Tas arī nav vajadzīgs 
pēc tik īsa apmācības kursa, arī vājākie būs 
vismaz labi saimes locekļi. 

Zīmējoties uz programmu, varu aizrādīt, 
ka ierindas mācībām, ja tas nepieciešams 
sekmju pacelšanai, var stundu skaitu palieli- 
nāt uz šaušanas apmācības rēķina, pie kam 
savrupējai apmācībai dot vairāk laika nekā 
saimes apmācībai. Šautenes paņēmieni šais 
kursos nemaz nav jāmāca. 

Lai turpmāk atvieglotu apmācītājiem pro- 
grammas izpildīšanu, norādīšu šeit uz dažām 
vietām apmācību vielā pārpratumu un dažā- 
du iztulkojumu (interpretējumu) novēršanai. 

Brošuriņas „Saimju vecāko stājas kursi 
1938./1939. gadā” 10. lapaspusē 54. pantā 
noteikts, kā sveicina ierinda pēc komandas: 
„godam sveikt!" proti, „paceļot labo roku iz: 
stieptu uz priekšu un uz augšu galvas aug- 
stumā*. Perpendikulāri frontei izstiept ro- 
ku ir diezgan grūti, un vāji apmācīti, bez 
pietiekošas prakses ierindas dalībnieki cen- 





šoties to tā (perpendikulari izstiept) izdarīt, 
pagriezīs kreiso plecu atpakaļ un labo uz 
priekšu, tādā kārtā bojājot labo ierindas 
frontes puses izskatu. Lai tas nenotiktu, 
tad labo roku pavirzīt drusku uz labo pusi, 
un proti tik daudz, lai otrās rindās stāvošo 
rokas būtu dažus centimetrus virs pirmās rin- 
dās stāvošo gaivām. Tādā pašā veidā pa- 
celt arī pirmā rindā stāvošiem savas rokas. 

17. lapaspusē 11. pantā: par karoga paācel- 
šanu un turēšanu pēc komandas „godam 
sveikt!" noteikto (pacils stāvoklis) ievērot 
un izpildīt visos gadijumos ar karogu, ja šā- 
du komandu dod. Tā tad ne tikai sveicinot 
Valsts Prezidentu, bet arī citus pēc iepriekš 
minētās komandas. Jāievēro, ka Valsts Pre- 
zidentam bez tam vēl salutē ar karogu, ko 
citām personām nedara. 

19. lapaspusē 24. pantā noteikts, kā rīko- 
jas (sveicina) karoga asistenti, sagaidot ka- 
rogu iznesam no glabātuves un arī kad no- 
laiž roku karoga vedējs, bet nav teikts, kad 
karoga vedējs pieliek roku pie cepures pirms 
Iznākšanas no glabātuves. Šeit jāsaprot tā, 
ka karoga vedējs roku pieliek pie cepures 
tad, kad karodznieks saņem karogu, jo pēc 
tam karoga vedējs komandē: „Soļos = marš!* 
un ved karodznieku ar karogu ārā no glabā: 
tuves. Pie izejas viņus sagaida asistenti un, 
kad pēdējie nostājušies blakus karodznie- 
kam, visi reizē nolaiž rokas, ja mazpulks nav 
turpat izejas tuvumā, bet ir tālāk par 50 so- 
ļiem, citādi (ja mazpulks ir 50 soļus no ize- 
jas vai tuvāk) karoga vedējs roku nolaiž ti- 
kai tad, kad karodznieks ar karogu novieto: 
ti savā vietā ierindā. Tāpat, aiznesot karo- 
gu no mazpulka, karoga vedējs rīkojas līdzī- 
gi pirmam gadijumam (karogu iznesot no 
glabātuves), tikai pretējā kārtībā, proti, pie 
ieejas glabātuvē, reizē ar asistentu nostāša- 
nos sāņus ārpusē, pie ieejas, visi pieliek la- 
bās rokas pie cepures, un karoga vedējs no: 
laiž roku tikai tad, kad karogs novietots sa- 
vā vietā glabātuvē. 

20. lapaspusē noteikts, kā rīkoties, ejot 
pie priekšnieka ar ziņojumu, priekšā stādī- 
ties vai noskaidrot kādu jautājumu (2. p.). 
Šeit jāizšķir divi gadijumi: 1) kad ziņotā- 
jam u. c. ir cepure uzģērbta un 2) kad cepu- 
re viņiem nav uzģērbta. Ja cepure ir uz: 
ģērbta, tad ziņojuma laikā, tāpat priekšā 
stādīšanās laikā labā roka jātur pie cepures 
(kā sveicinot) un jānolaiž roka tikai pēc zi- 
ņojuma vai priekšā stādīšanās. Dežuran- 
tiem, viņu vietniekiem un apsardžu priekš- 
niekiem bez tam vēl jāievēro, ka pēc ziņoju- 
ma vai priekšā stādīšanās, kas notikusi die: 
nesta telpās (kanclejā), nometnē, viņiem jā- 
sper solis sāņus, lai atbrīvotu eju priekšnie- 
kam. 

Ja cepure nav uzģērbta, tad ziņojuma un 
priekšā stādīšanās laikā jānostājas tikai pa- 
matstājā. 

Ja ziņošana vaj priekšā stādīšanās notiek 
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priekšnieka dzīvoklī, vienalga, kas to izdara 
— dēžurants vai cits dienestā norīkotais vai 
kaut kurš dienestā nenorīkotais, tad cepure, 
kā ziņotājam tā tam, kas izdara priekšā stā- 
dīšanos, jānoņem, tikko ieiet dzīvoklī un nav 
jāuzliek pirms iziešanas no dzīvokļa. Tā tad 
ziņošana un priekšā stādīšanās priekšnieka 
dzīvoklī jāizdara bez cepures. 

Ja Ziņošana vai priekšā stādīšanās notiek 
dienesta telpās, nometnē vai citur laukā, tad 
dienestā norīkotiem (dežurantiem, viņu viet: 
niekiem, apsardžu priekšniekiem un patruļu 
vecākiem) jābūt ar uzģērbtām cepurēm un 
ziņojuma laikā kā arī priekšā stādišanās lai- 
kā viņi tur labo roku pie cepures. Turpre- 
tim tie, kas vada kādu darbu vai mācības, 
uzģērbj cepures tikai tad, ja mazpulka da- 
lībnieki, ar kuriem izdara apmācības vai 
darbus, ir ar uzģērbtām cepurēm, citādi ce- 
pures neuzģērbj. Piemēram, mācības notiek 
skolas zālē, kur visi mazpulka dalībnieki un. 
arī vadītājs ir bez cepurēm — vadītājs, ejot 
pie priekšnieka ar ziņojumu, cepuri neuz- 
liek. Tāds pat gadijums var būt vingrojot, 
kur arī parasti visi ir bez galvas segām, arī 
tur vadītājs, ejot ar ziņojumu, neuzliek ce: 
purl. 

Nodalijumā „Sveicināšana* 21. lapaspusē 9. 
pantā vārda „reglamentā” vietā labāk lietot 
noteikumos, jo mazpulkiem naw ierindas ap- 
mācības reglamenta, bet ir tikai „ierindas 
apmācība” (noteikumi). Tanī pašā lapaspu- 
sē 10. pantā trūkst noteikuma — kam svei- 
cināt pirmājam, ja sastopas līdzīgi amatos 
vai pakāpēs. Tādā gadijumā jāsveicina vien- 
laicīgi. Parasti gan sveicina pirmais tas, kas 
pieklājīgāks, nav godkārīgs, vispār labāk 
audzināts. 

22. lapaspusē 14. pantā noteikts, kā svei- 
cina tie, kas brauc pajūgos vai automobiļos 
un kā un kad sveicina tie, kas vada pajūgu, 
velosipedu vai mašinu. Pēdējā teikumā mi: 
nētie „braucēji” ir tie paši pajūgu, velosipe- 
du vai mašinu vadītāji, bet ne tie, kas minē- 
tos satiksmes līdzekļos sēd un izlieto tos kā 
pārvietošanās līdzekļus. | 

28. lapaspusē 28. panta otrā rudā uz 
mazpulkā dalībniekiem  zīmējoties izteikto 
vajadzētu. saprast tā, ka, atbildot "priekšnie- 
kam uz kādu jautājumu, arī viņiem vispirms 


jānostājas pamatstājā un, neliekot roku pie 


cepures, tikai pēc tam. sāk atbildēt uz jautā- 
jumiem.. 

29..p. a) rindkopā ielaista vasaklārai kļū- 
da, kas SARĪDS, proti:. „izņemot 15. p. minē- 
tos". 

Šinī bākā minētais būtu pilnīgi sānro» 
tams un bez iebildumiem pieņemams katram, 
ja starp mazpulka dalībniekiem nebūtu sai- 
mes večāko, valdes locekļu un priekšnieku, 
jo, komandējot līdzīgus - (mazpulka dalīb- 
nieks — mazpulka dalībniekus), nevarētu 
neviena vecākuma vai priekšnieka jūtas aiz- 
skārt — tādu tur nebūtu. 


v() 


Turpretim, ja vi 


ņu barā ir arī saimju vecākie u. e. priekšnie- 
ki vai vecākie pēc sava stāvokļa mazpulkā, 
šādas vecākuma vai priekšnieka jūtas var 
tikt aizskartas, ja komandētu mazpulka da- 
lībnieks. Un tomēr jākomandē pirmajam, 
kas ierauga priekšnieku, proti, tāpēc, ka ja 
arī komandē mazpulka dalībnieks, tad tā jā- 
saprot kā dota mažpulka dalībniekiem. Klāt- 
esošie vecākie vai zemākie mazpulka priekš- 
nieki šādā gadijumā šo komandu uzskata 


kā brīdinājumu par priekšnieka ierašanos, 


bet ne kā apvainojumu, un pēc tam sveicina 
pēc vispārējiem noteikumiem. Kas notiktu, 
ja nekomandētu pirmais, kas ierauga priekš- 
nieku? Notiktu tas, ka katrs domātu, ka vi: 
ņa klātbūtnē ir kāds vecāks par viņu un ne- 
komandētu neviens, bet priekšnieka prestižs 
ar to tiktu apdraudēts, sevišķi, ja tas vairāk 
reizes atkārtotos. Tāpēc arī šāds noteikums 
pastāv armijā, un tur tas tiek arī visiem ka- 


ravīriem tā izskaidrots kā augstāk minēju, 


un pārpratumu nav. 

Izteiciens: „un sveicina tāpat kā: atrodo- 
šies ierindā” jāizpilda tā, ka pēc šīs koman- 
das roku pie cepures neviens no dalībnie: 
kiem nepieliek, bet nostājas pamatstājā (mie- 
rā) un skatas uz sveicinamo personu, kaut 
arī būtu cepures uzģērbtas. | 

b) rindkopā minētais dienvidus atpūtas 
laiks skaitās no tā brīža, kad visi dalībnieki 
paēduši pusdienās un aizgājuši no gaida līdz 
mācību vai uodarbību sākumam pēc atpūtas. 
Šinī atpūtas laikā nav jākomandē sveicināša- 
nāi tāpēc, ka lielākā daļa parasti atpūšas — 
guļ un tādēļ bez sevišķas vajadzības arī 
priekšnieki dalībniekus netraucē. 


Viss, kas brošuriņā minēts par sveicināša- 


nu, zīmējas uz vadītājiem un mazpulka da: 
lībniekiem un viņiem tur minētie sveicināša- 


nas noteikumi jāizpilda visos gadijumos, kad 


viņi ir formas tērpos vai arī tikai formas ce- 
purēs. Turpretim vadītājām un mazpulka 
dalībniecēm militārā sveicināšana. līdz turp- 
mākam jāizpilda sekojoši: 


1) uz vietas (ar vai bez «ortirāāā — pā 


griezties "pret sveicinamo personu, nostāties 


mierā un viegli palocīt galvu (neizdarot re- 


veransu). 
2) ejot (ar vai bez cepures) — (lektulīea 


uz sveicināmo personu viegli palocīt galvu . bs 
un. pēc tam tūlīt pagriezt galvu taisni un tur- 


pināt kustību. 


Sveicināšānu pēc komandas "izdara. tikai 


vienības. Vienību locekļi tādos gadijumos 
izpilda visi vienveidīgi, kā vīriešu tā sievie- 
šu kārtas, izņemot vadītājas, kuras kā vienī- 


bu vecākās, ejot. ar ziņojumu, vai arī tās no. 
viņām, kās ar ziņojumu neiet pie priekšnie- 


ka, roku pie cepures nepieliek. 


Vispār visos gadijumos, kad vadītājs vai 
mazpulku dalībnieki liek roku pie cepures 


(ziņojot vai sveicinot), vadītājas un mazpul- 
ku dālībnieces Degtājus 


pamatstājā (mierā), 
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Beidzot šo apcerējumu, man jānorāda uz 
tiem apstākļiem, kas lika man rakstīt par šo 
lietu un dot paskaidrojumus par mācību vie- 
lu. Speciālistam, kurš diendienā saskaras 
ar šeit minētiem jautājumiem, šādi paskai:- 
drojumi un arī norādijumi darbā būtu pilnī- 
gi lieki. Bet mēs zinam, ka kursos par ap- 
mācītājiem piedalīsies lielāko tiesu rezerves 
karavīri, kuri jau pa daļai aizmirsuši ierin: 
das un citu militaro mācību vielas, bet galve- 


Kokļu gatavotāji 





nais, viņi atsvešinājušies no.tā gara, kādā 
jāizprot šīs mācību vielas. Kas armijā — 
aktīvā kara dienestā atrodoties likās viegli 
un pati par sevi saprotama lieta, tas tagad 
jau var likties nesaprotama un tādēļ var no- 
tikt, ka vai nu kādu jautajumu pilnīgi nesa- 
prot un to atstāj nenoskaidrotu, vai arī sāk 
iztulkot nepareizi. Bet to mēs nevēlamies, 
un tādēļ arī šādi paskaidrojumi bija jādod. 
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Ko nozīmē „komandēt: 


G. ĀBOLIŅŠ 


Mācies paklausīt bez iebildumiem. 

Tas tev vēlāk dos spēku pavēlēt. 

Katram vadītājam jāprot komandēt. Bet 
ko nozīmē vārds „komandēt*? Parasti ar to 
saprot dot pavēles, pavēlēt. Bet šāds vārda 
izskaidrojums mūs meapmierina, tas nav pil: 
nīgs, mēģināsim rast noteiktāku atbildi. Ko 
tad parasti komandē? Kādu vienību. Bet kas 
tad ir vienība? Vienība ir organisms, kas no- 
lemts zinamai darbībai. Šis organisms var 
darboties tikaj tad, ja to iedarbina — koman: 
dē. Komandēt, tā tad, nozīmē likt darboties. 
Vārdam darboties ir sevišķi svarīga nozīme 
visu pakāpju vadītājiem, jo bez darbības, kā 
fiziskas, tā garīgas, neviens mērķis nav sa- 
sniedzams. „Katrs vadītājs var kļūdīties, bet 
smagākā no visām kļūdām ir bezdarbība", sa- 
ka maršals Fochs. „Vadītājs iedvesmo dar- 
bību*. Viņš to iedvesmo, darbojoties un ie: 
darbinot tos spēkus, kas nodoti viņa rīcībā. 
Bet šī darbība nedrīkst būt nepārdomāta. Ko- 
mandēt nozīmē paredzēt, dot pavēles un se- 
kot to izpildīšanai. Mēģināsim noskaidrot šī 
teikuma pilnīgāku izpratni. Visos dzīves ap- 
stākļos katrs cilvēks pirms darbības sākšanas 
cenšas paredzēt apstākļus un to iespaidu uz 
iedomāto darbu. Ja viņš to nedara, tad līdz 
ar to viņš savu rīcību pakļauj dažādiem var: 
būtējiem, nevēlamiem starpgadijumiem, kas 
viņa nolūkus var izjaukt. Jo vairāk vadītā- 
jam, kam uzticētas cilvēku dzīvības, jāparedz 
visi apstākļi, lai velti neupurētu savu ļaužu 
dzīvības un lai, neatkarīgi no nejaušībām, to- 
mēr sasniegtu sprausto mērki. Kara regla- 
mentā sacīts: „Pirms darbības uzsākšanas 
priekšnieks sīki iepazīstas ar saņemto uzde: 
vumu, lai varētu paredzēt visus vajadzīgos 
rīkojumus mērķa sasniegšanai. Viņš pārbau- 


Spodrības armija 
spodrības nedēļā 


da visas saņemtās ziņas un tās, kuras tas pats 
ievācis, un tad pieņem veselam saprātam un 
praktiskām iespējamībām atbilstošu lēmumu". 
Paskatīsimies, ko šis teikums izteic pēc būtī- 
bas. Vadītājam ir jādarbojas, bet uzdevuma 
garā. Pirmais jautājums, kas viņam sev jā- 
uzstāda, ir: „Kas par lietu, kas man jādara ?" 
Ko mēs teiksim par vadītāju, kurš iesāks dar: 
boties, nebūdams skaidrībā par to, kas viņam 
jādara un to, ko viņš grib. Tāds vadītājs rī: 
kojas kā pa tumsu un riskē uzdevumu neizpil- 
dīt. "Uzdevuma izpratne un praktisko iespē- 
jamību sajūta ir paredzēšanas priekšnoteiku: 
mi. Dodot pavēles, jāievēro, ka tajās katram 
vadītājam jāatstāj vieta zinamai patstāvībai 
un pašdarbībai līdzekļu izvēlē. Katra pavē- 
le izpauž vadītāja nolūku un gribu. Tai jāat- 
spoguļo vienības priekšnieka griba darboties 
un rūpes par paredzēšanu. Bet katra dotā 
pavēle uzliek vadītājam arī atbildību. Kat- 
ram komandēt cienīgam vadītājam šī atbildī: 
ba jāuzņemas ar vieglu sirdi. Ja viņš to bai- 
das darīt vai no tās vairas, tad viņš nav cie- 
nīgs komandēt. Kas jāizteic pavēlē? Katrā 
pavēlē vadītājs norāda sasniedzamo mērķi un 
nolūkus, bet izpildītājam jāatstāj izpildīšanas 
veida izvēle. Bet pie šo pakļautā vadītāja 
patstāvības robežu noteikšanas vadītājam jā- 
ņem vērā viņa spējas un piedzīvojumi. Katra 
vienība ir spēka vienība, bet tā nav iedarbina: 
ma mechaniski, kā mašina, pagriežot vienu 
vai otru kloķi. Vienība ir dzīvs organisms, 
kurai pašai ir sava aktivitate, viņa nav nedzīvs 
automats. Viņa sastāv no zinama priekšnie- 
ka un pakļauto kopuma, kuriem visiem ir jā- 
domā un kopīgi jādarbojas viena kopīga mēr- 
ķa sasniegšanai, tie nedrīkst būt pasīvi. Va: 
dītājs, kas gaida pavēles, nav īsts vadītājs, jo 








viņa bezdarbībai var būt visļāunākās sekas. 
Ar savu pašdarbību vadītājam jāuzņemas da- 
ļa no atbildības. Bet te vēl reiz jāpasvitro 
pašdarbība uzdevuma robežās, zīmējoties uz 
līdzekļu izvēli. Jābrīdina no pašdarbības ne- 
pareizas izpratnes, grozot saņemtās pavēles 
pat tad, ja tās izpildītājs ar to domā gūt la- 
bākus panākumus, Tāda rīcība būtu vienkār: 
ši nepaklausība. Starp pašdarbību — inici- 
aktīvu un nepaklausību jānovelk stingra robe- 
ža. Pašdarbība būs vietā, ja vadītājs ar no- 
lūku būs atstājis pavēlē vietu pakļautā paš: 
darbībai, vai arī tad, ja pavēle nav saņemta 
laikā, un ja apstākļi prasa rīcību. Bet par 
šādu pašierosmētu darbību arvien ir jāziņo 
augstākās vienības priekšniekam. Pakļautais 
var kļūdīties, sākot nepavēlētu darbību var- 
būt par agru, bet viņš tomēr ar savu rīcību 
būs pierādijis savu iniciativu un sava rakstura 
spēku. Arī tad, ja apstākļi ir mainijušies 
starplaikā starp pavēles sastādīšanu un tās 
saņemšanu, pakļautam var nākties darboties 
pašierosmēti, vispārējā vadītāja nolūku garā, 
bet arī šādā gadijumā tam jāziņo par savu rī- 
cību. Izņemot ,šos trīs gadijumus, pavēles jā- 
izpilda punktuāli, visos sīkumos, iniciativa 
šādos gadijumos izpaudīsies darbības veida 
izvēlē. 

Kādai jābūt pavēlei! Skaidrai, noteiktai un 
īsai. Kā redzams, pavēles skaidrība nostādīta 
pirmā vietā, un tiešām — šī arī ir pāvēles gal: 
venā īpašība. Galvenais, kas pavēlē jāizteic, 
ir: stāvoklis, saņemtais uzdevums un nolūks. 
Vadītājam vēl ir jāparedz, ka viņš var dažu 
svarīgu un neparedzētu apstākļu pēc personī- 
gi arī nevadīt savu vienību un tāpēc viņam ir 
jātaisa testaments — jānoteic vietnieks, kurš 
tādā gadijumā turpinātu viņa mērķu piepildī- 
šanu dzīvē, 

Katra pavēle, pat nosvērtākā un skaidrākā, 
būs bez nozīmes, ja pakļautais to neizpildīs. 
Pavēles neizpildīšana ir nepaklausība. Pra- 
sīt, lai pavēles izpilda bez kurnēšanas un 
pretrunām, ir vadītāja svēts pienākums. Vi- 
ņiem labi jāsaprot šī pienākuma svarīgā nozī: 
me, kas garantē augstāko vadītāja nolūku 
piepildīšanos. Komandēt vadītājiem nozīmē 
vispirms nodrošināt pavēļu izpildīšanu. Vi- 
ņi ir šīs pavēļu izpildīšanas disciplinas galve: 
nie sargi, kas ir vienības stiprākais spēks. Pa- 
nākt paklausību ir viņu galvenais uzdevums. 
Šis pienākums no vadītājiem prasa daudz la- 
bas gribas, enerģijas un takta. Augstāko vie- 
nību vadītāji liek darboties zemāko vienību 
vadītājiem, bet šie pēdējie ir tie, kas iedarbi- 
na individualos atsevišķu vienību spēkus kor 
pīgā mērķa sasniegšanai. 

Saskaņota kopdarbība no augšas līdz apak- 
šai ir nepieciešamā kopīgā valsts aizsardzības 
darbā, bet šī kopdarbība būs vāja, ja tā dibi- 
nāsies tikai uz dienesta pakāpju nozīmju auto- 
ritati. Paklausībai, tādai, kādu vēlams redzēt 
katrā jaunatnes organizacijā, jābalstas uz 


labprātīgu, atzinīgu un saprastu disciplinu, ko 
attaisno kopīga pienākuma apziņa. Ir ļoti 
vienkāršs līdzeklis likt paklausīt — tas ir ie- 
dvest bailes. Daudzi domā, ka tas tiešām tā 
Ir. Bet kāda vērtība var būt šādā kārtā pa: 
nāktai paklausībai! Mums vajaga un jāau: 
dzē uzņēmīga un apzinīga jaunatne, bet ne 
tādi, kas tikai klanas dienēsta pakāpes no- 
zīmju priekšā ; tādi, kag ar prieku pilda savus 
pienākumus. Komandēt — likt paklausīt, tā 
ir māksla. Ja arī nav iespējams noteikt šīs 
mākslas likumus, piemērotus katrā vietā un 
laikā, tad tomēr var norādīt uz dažiem vado- 
šiem principiem, kas ir sekojoši: dot priekšzi- 
mi, pazīt savug ļaudis un viņus mīlēt, uzskatīt 
pakļautos par līdzstrādniekiem kopīgā valsts 
darbā. 

Dot priekšzīmj ir mūsu pirmāis un skaistā: 
kais uzdevums. Bet mēs nevaram komandēt 
citus, iekams neprotam ikomandēt sevi pašu. 
Lai panāktu paklausību, ir pašam jāprot pa- 
klausīt. Vadītāja nepāklausība ir ne tikai 
vienkārša nepaklausība, bet tā ir arī tani pašā 
laikā pakļauto pamudināšana uz disciplinas 
pārkāpumu. Tāpēc dosim paklausības piemē- 
ru. Dosim mierīguma un aukstasinības pie- 
mēru, izvairoties no kliegšanas un draudiem. 
Vadītājs, kas kliedz, rāda sev pakļautiem, ka 
viņš nav kungs par saviem nerviem ; tāpēc bū: 
sim mierīgi, pieklājīgi un nosvērti. Dosim arī 
aktivitates priekšzīmi, jo tikai aktīvam vadī- 
tājam būs aktīvi pakļautie. 

Pazīt savus ļaudis un tos mīlēt. Vadītājam 
nekad nav jāaizmirst, ka viņa pakļautie jr 
dzīvi cilvēki, kas dzīvo, domā un daudzreiz 
arī cieš, Katram jaunietim, ko dzimtene un 
tauta vadītājam ir uzticējusi, ir sava īpatnēja 
daba, un ar katru no tiem jāapietas citādi. 
Lai pazītu pakļautos, vajaga tos novērot, va- 
jaga zināt, no kurienes tie nāk un kas tie ir, 
ko tie domā, vārdu sakot, par tiem jāinteresē- 
jas. Vadītājs, kas interesējas par saviem pa- 
kļautiem, ir tiem it kā stingrs, bet taisnīgs 
tēvs, kas par viņiem rūpējas un Zina viņu va: 
jadzības; viņš var pilnīgi paļauties, ka pa- 
kļautie tam pieķersies ar sirdi un dvēseli. Da: 
Ži iedomājas, ka pakļauto mīlestību var iegūt 
ar iztapšanu un popularitates meklēšanu. Tas 
ir nederīgs līdzeklis, jo tas balstas uz simulē- 
tu pieķeršanos pakļautiem. Vadītāja Un pa- 
kļauto savstarpējai uzticībai jābalstas uz at- 
klātību un vaļsirdību. Disciplinai jābūt stin- 
grai un bieži bargai, bet arvien taisnai, atklā- 
tai un gādīgai. Tikai mīlot sev pakļautos, 
vadītājs panāks dziļu un uzticīgu paklausību. 


Pakļautie uzskatami par līdzstrādniekiem 
darba darītājiem. Mēs redzējām, ka discip- 
linai jābūt apzinātai un labprātīgai un ka kat- 
rā darba panākumi atkarīgi no kopīgas cenša: 
nās sasniegt mērķi. Vadītājs, kas to būs sa- 
pratis, izvairīsies no piezīmēm pakļauto vadī- 
tājiem, citu klātbūtnē sargājot šādi viņu au- 
toritati, un nemeklēs popularitati. . Vadītājs, 
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kas apzinas sāvu uzdevumu, pratīs arvien būt 
pieklājīgs pret sev pakļautiem, atbildēt pie: 
klājīgi uz viņu jautājumiem, sveicieniem un 
sveicinās pats savus priekšniekus. Katra va- 
dītāja pienākums reizē ir komandēt un pa- 
klausīt, šis ir pienākums, ko no mums prasa 
mūsu tēvija. 

Drosmes audzināšana, Visām īpa- 
šībām briesmu brīdī nebūs nekādas vērtības, 
ja jauneklim. nav nelokama rakstura un uz: 
upurēšanās gatavības. Ir apstākļi, kur būs 
jāguļ dubļos, sniegā, lietū, slāpju un izsalku- 
ma mocītiem. Šai moku peklē cilvēks nere- 
ti jūt savu nervu un muskuļu drebēšanu. Arī 
vadītāji ir tikai cilvēki, un arī viņi nav brīvi 
no emocijām. Bailes un emocijās piemīt kat- 
ram cilvēkām, un tās to pamudina meklēt dro: 
šību. Visiem cilvēkiem šie instinkti tomēr ne- 
piemīt vienādā mērā, tas atkarīgs no tempe- 
ramenta un nervu jūtības. Ārī pie vienas un 
tās pašas personas šie instinkti atkarīgi no 
tūkstots dažādiem faktoriem un nav vienādi 
dažādos momentos. Kritiskos brīžos, neraugo- 
ties uz visu to, jāprot sevi upurēt vispārības 
labā, ja tas ir vajadzīgs, bet tas prasa drosmi 
un spēju pārvarēt savus instinktus. Drosme ir 
baiļu instinkta pārvarēšana ar gribas spēku, 
trīsošās miesag un nervu savaldīšana. Tā iz: 
paužās visa varonības vērtība. Vadītājam, 
kam jāvada, nav tiesības rādīt savag jūtas un 
pārdzīvojumus pakļautiem, tam jāsaglabā 
skaidrs prāts, lai varētu paredzēt, dot pavē- 
les un sekot to izpildīšanai. Viņam jāpaliek 
kungam par sāvām domām un jūtām, lai varē- 
tu vadīt un ar savu piemēru aizraut pakļau- 
tos, tāpēc viņam jāatrod sevī pietiekoši paš» 
savaldīšanas spēka un gribas, lai ne ar ko ne- 
"parādītu savas ciešanas un emocijas, tikai tā 
viņš veiks savu pirmo un grūtāko uzdevumu, 
tas ir, rādīt priekšzīmi. 

Katram jāzina, ka tas var visu,ja viņš tikai 
grib. Drosmes audzināšana ir gribas audzi- 
nāšana. Vadītājam jābūt pārliecinātam par 
savas gribas stiprumu, šo vareno svīru, kās 
atraisa visus cilvēka spēkus, viņam jāmācas 
sev teikt: „Es gribu”. Filozofi ir izpētijuši 
pašiedvesmes spēku, ar kura palīdzību katrs 
tilvēks var sevi piespiest darboties, pārvarēt 
savus instinktus un kaislības. "Nemāz nav jā- 


Mūsu pienākumi gan grūti un svarīgi, bet īstie augļi nedz pirmā, nedz otrā "rudenī nav 
Tā sēkla, ko mēs sējam, dīgst tikai pēc ilgiem gadiem: bērnu bērniem 


pilnīgi baudami. 


būt kādani varonim, lai prastu sev teikt: „Ēs 
gribu!" Tāpēc visur dzīvē jāsprauž sev mērķis 
un sev jāsaka — es. gribu, — jāseko impul: 
šiem, kas sekmē šī mērķa sasniegšanu un jā- 
pretojas tiem, kas mūs no spraustā mērķa at- 
tālina. Mums jārada sevī derīgas parašas 
arvienu pārbaudīt mūsu spēju gribēt, un jāiz- 
manto katra izdevībā mūsu gribu vingrināt 
un stiprināt, tā mēs iegūsim paļāvību uz sevi 
pašu un saviem spēkiem. Bet lai mūsu griba 
tiešām būtu spēcīga, tai jābūt vērstai uz zina: 
mu mērķi, zinamu idealu,'bālstoties uz pienā- 


kuma, goda un varbūtējas pašuzupurēšanās - 


nepieciešamības jūtām, smeļot tās karstā tēvi- 
jas mīlestībā. 

Varam droši teikt, ka drosme ir baiļu pār- 
varēšana ar gribas spēku un pašsavaldīšanos. 

Vadītājiem tomēr ir tā priekšrocība, ka vi- 
ņiem, izpildot doto uzdevumu, ir daudz darba. 
Viņu uzmanība ir saistīta ar tiem .uzdevu- 
miem un rūpēm, kādus tiem uzliek pienā- 


kums; tas novērš viņu uzmanību un domas no. 


apkārtējām ciešanām un briesmām. Viņi zina, 
ka no viņu izturēšanās atkarājas pakļauto ga- 


rastāvoklis, viņi izjūt vēlēšanos būt sava uz»: 


devuma augstumos,.lai . attaisnotu pakļauto 


uzticību, viņi saņem visu savu gribas spēku - 


un ar šo priekšzīmi aizrauj sev pākļautos, vi- 
ņu griba, drosme un aukstasinība pārņem 
katru pakļauto un padara to gatavu uzupurē- 
ties. Nēvar teikt, ka ir nepiedodami, ja vadī- 
tāju redz uztrauktu, tas būtu par daudz pra: 
sīts: Arī vadītājs nav pārcilvēks. Bet var gan 
teikt, ka ir nepiedodami, ja vadītājs necīnas, 
lai pārvarētu savu uztraukumu. Tie, kas:nav 
spējīgi pārvarēt savus instinktus, nav cienīgi 


būt par vadītājiem, un nav cienīgi komandēt,. 
viņu gribas trūkums viņus nostāda vadamo. * 


šķirā, tas ir, tādu šķirā, kas uzņem impulsus, 
bet nav spējīgi tos dot, kurus filozofs Nīčše 
sauc par pūļa cilvēkiem. Viņiem jāatsakas 


no vadības un no piederības pie vadoņu kšķi- 


ras, no tās ļaužu šķiras, kas prot gribēt un 
prot iedvest šo gribu arī citiem. 


Audzināt sevī gribu, lai valdītu par sevi 
pašu visos dzīves apstākļos, attīstīt savas spē- 
jas un riska drosmi — tie ir rakstura un. 


drosmes audzināšanas pamati. 


tur nākas pļaušana, kur mums krītas sēšana. Skolotāja darbs māca savam strādātājam 


pazemību un pacietību! 
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432. Jelgavas skol. instituta mazp. rokd sekc. vadītāja P, EKERS 


šā gada „Vadītāja” 1. n-rā Riteres - Zaula 
kdzes ievietoto rakstu „Rokdarbu sekciju sa- 
nāksmes* lasot, nolēmu iepazīstināt kollegas ar 
«tiem paņēmieniem, kādus es līdz šim esmu lie- 
tojusi savā darbā dažādu, šo darbu traucējošu 
šķēršļu novēršanai. 

Kā Ritera-Zaula kdze gluži pareizi saka, 
mazpulka inspektrise un instruktores nevar 
paredzēt katru šķērsli un sarežģijumu, kas 
mums, rokdarbu sekciju vadītājām, vārētu ras- 
ties mūsu darbā, un tāpēc var mums dot ti- 
kai vispārējus padomus un norādijumus, 
turpretīm atsevišķos gadijumos mums pašām 
jāzina, kā rīkoties, pašām jāatrod līdzekļi, kas 
palīdz izkļūt no dažādām grūtībām. 

Mums, vidusskolu rokdarbu. skolotājām, vis- 
grūtākā ir kārtīgu sanāksmju noturēšana 12 
reizes gadā. Mūsu darbībai mazpulkā ir doti 
nevis 12, bet tikai-9 mēneši gadā, jo jūnijā mēs 
skolas darbu pārbaudijumu dēļ vairs nevaram 
un nedrīkstam skolnieces saistīt pie mazpulka 
darbiem, bet jūlijā un augustā mūsu sekcijas 
dalībnieces ir izklīdušas pa visām Latvijas ma- 
lām, un viņas sasaukt kopā ir pilnīgi neiespēja- 
mi:. 

Bet ārī no tiem 9 mēnešiem mums vēl jāat- 
skaita Ziemsvētku un Lieldienu brīvdienas, kad 
«dalībnieces aizbrauc mājās. Paliek tikai 8 mē- 
neši. Šo laiku nu varētu sadalīt tā, lai pārmai- 
ņus notiktu vienā mēnesī 2 sanāksmes, otrā — 
"tikai viena. Bet darba posms un pati darba 
technika mūs dažreiz piespiež rīkoties citādi. 
Darba apjoms, ko uzdodam sekcijas dalībnie- 
cēm izpildīt mājās līdz nākošai sanāksmei, taču 
nevar būt cauru gadu vienādi liels. Bet 
mums mazpulka darbs jāsadala tā, lai tas 
netrāucētu skolas darbu, tā tad 


jāsadala vienmērīgi, vienādā apjomā kat- 
rai nedēļai. Tādēļ dažreiz, ja darbs to prāsa, 
mums sanāksmes jāsasauc 2, pat 3 nedēļas no 
vietas, turpretim, kad kāds lielāks darbs ir jau 
pilnīgi iekārtots, "mēs līdz nākošai sanāksmei 
varam izlaist 3—4 nedēļas. Epidēmisku slimī- 
bu gadijumos mums dažreiz nav iespējams pat 
6 līdz 7 nedēļu laikā noturēt nevienas sa- 
nāksmes. To visu, protams, programu sastā- 
dītāji nevar iepriekš paredzēt, bet mums. ar to 
jārēķinas un visos šais gadijumos jāatrod iz- 
eja. 

Nosacijumos par sanāksmju kārtību ir teikts, 
ka sekciju dalībniekiem jāapmeklē visas 
sanāksmes un tanīs jāierodas vienā laikā. 
Tas, bez šaubām, ir atzīstams no audzināšanas 
viedokļa, un pamatskolu audzēkņiem, kam pēc- 
pusdienās nav nekādu pienākumu pret - skolu, 
tas ir viegli iespējams. Bet citādi tas ir ar vi- 
dusskolu un it sevišķi ar skolotāju instituta 
audzēkņiem. Mūsu audzēkņiem, kā mums 
visiem zinams, taču reti kāda pēcpusdiena ir 
pilnīgi brīva. Ir pēcpusdienas vingtošahas, 
kora dziedāšana, meitenēm — prāktiskie darbi 
mājturībā, praktiskie darbi zinību kabinetā vai 
ķīmijā, klavieru stundas, gatavošanās dažā- 
diem priekšnesumiem, teātra izrādēm u.t.t. 
To visu mazpulku augstākā vadība nezina un 
nevar zināt tikpat labi kā mēs, un tāpēc tā 
nevar mums arī dot katram gadijumam piemē- 
rojamas instrukcijās. 


Mums patiesībā nav nevienas dienas ne- 


dēļā, kur nevienam mūsu sekcijas dalībniekam - 


vai dalībniecei nebūtu pēcpusdienā nekādu: pie- 
nākumu pret skolu tai laikā, kad mums ir ie- 
spējams sanāksmes sasaukt, t. i. no pusdienām 
līdz vakariņu laikam. 
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Kā tad nu rīkoties, lāi nepārkāptu maāaz- 
pulka nosacijumuš un tai pašā laikā ne- 
spiestu sekcijas dalībnieces ignorēt skolas 


darbu ? 
Varu kollegām pastāstīt, kā es to daru. 


Sākot rudenī pēc darbu skates darbu, nozīmē- 
ju sanāksmes ik pēc 2 nedēļām. Tad sadalu iz- 
vēlētā posma darbu pēc vajadzības 3—4 mazā- 
kos posmos, atzīmējot laiku katra posma darba 
veikšanai. Tā, piem., šogad līdz 15. februarim 
dalībniecēm bija jāveic zīdaiņa pūriņš, no 15. 
februara līdz 15. aprilim — sieviešu veļas šū- 
šana, bet no 15. apriļa līdz vasarās brīvdienām 
katrai dalībniecei jāpagatavo viens vasaras 
tērps. Faktiski tomēr sanāksmes notiek 
pēc vajadzības — dažreiz biežāk, dažreiz retāk, 
bet darbus cenšamies veikt agrāk, jo apm. 2—3 
nedēļas vienmēr jāparedz negaidītiem. darba 
traucējumiem. Nākošās sanāksmes dienu vien- 
mēr kopā ar dalībniecēm nozīmēju iepriekšējā 
sanāksmē, aprēķinot, cik daudz laika būs vaja- 
dzīgs mājās izpildamā darba veikšanai. Tā arī 
šogad tērpus s ā kām gatavot jau martā, kaut 
gan paredzēts bija sākt tos tikai pēc Liel- 
dienām, jo dažas dalībnieces, kas veļas šūšanā 
un izrotāšanā ir jau diezgan patstāvīgas, apņē- 
mās šos darbus veikt Lieldienu brīvlaikā, bet 
vasaras tērpu šūšanu iesākt jau tagad. 


Varbūt dažas kollegas interesēs zināt, kāpēc 
mēs vienā gadā esam apvienojušas divu posmu 
darbus, ja sacensties var tikai ar viena posma 
darbiem, 

Atbilde šeit meklējama meiteņu psi- 
chē. Mēs neesam apvienojušas, bet a p- 
mainijušas viena posma darbus pret otra 
— vīriešu veļu pret sievietes tērpu. 

Ār vīriešu veļas pagatavošanu un tās pie- 
grieztņu zīmēšanu instituta audzēknes jau diez- 
gan pamatīgi iepazīstas skolas rokdarbu stun- 
dās, un tā kā laika mums vispār ir ļoti maz, bet 
interese iemācīties pašai sev pagatavot tērpu 





katrāi meitenei stāv daudz tuvāk pār vīriešu 
veļas šūšanu, mēs kopīgi nolēmām pēdējo ap- 
mainīt pret pirmo. 

Dažām rokdarbu sekciju vadītājām rada grū- 
tības programā minētais aušanas un apģērbu 
gatavošanas kurss. 


Iepazīstināt sekcijas dalībnieces ar steļļu au- 
dumiem, zinams, var tikai tur, kur vai nu sko- 
lai, vai mazpulkam ir aužamie stāvi. Bet arī 
šai gadijumā pamatskolā aušanā var apmācīt 
tikai 5. un 6. klases audzēknes. Pārējām šī 
technika vēl ir par grūtu. Vidusskolās iepazīs- 
tināšana ar steļļu audumiem ir piemērota visām 
rokdarbu sekcijas dalībniecēm. 


Zinamas grūtības pamatskolās radīs tas ap- 
stāklis, ka rokdarbu sekcijas dalībnieces sastāv 
no dažādām klasēm, zemākajām un augstāka- 
jām, un ja nu vienas grib apmācīt aušanā, bet 
otrām rādīt adīšanu vai veļas šūšanu, sekcijas 
vadītājai nākas strādāt ar divām vai pat ar 
trim grupām. Tas prasa daudz vairāk laika, jo 
ar katru grupu jāstrādā atsevišķi. Sanāksmes 
var notikt arī vairākām grupām reizē, ja darbs 
ar katru grupu tiktāl ievadīts, ka sekcijas da- 
lībnieces to var turpināt bez pastāvīgiem vadī- 
tājas aizrādijumiem. Bez rokdarbu sekcijas da- 
lībnieču sadalīšanas grupās nevar iztikt arī vi- 
dusskolu un skolotāju institutu mazpulkos, ja 
šīs sekcijas dalībnieču skaits ir pārāk liels. Bie- 
Ži vien katra grupa izvēlēsies citu darba posmu. 
Tā, piem., manis vadītajā sekcijā pirms trim 
gadiem bija 50 dalībnieces, kuras nācās sadalīt 
trijās grupās, kas katra bija izvēlējusies citu 
darba posmu. Katru jaunu darbu sākot, 
sanāksmes katrai grupai notika atsevišķi, bet 
kad darbs bija ievadīts, tās notika visām trim 
grupām kopā. Un tā 9 mēnešu darbības laikā 
notika tikai 21 rokdarbu sekcijas sanāksme. 
Zinams, arī tas jau prasa diezgan daudz pūļu 
no sekcijas vadītājas, bet no tā mēs nevaram 


Apģērbu pielaikošana 


var 





izvairīties, ja esam reiz šo darbu brīvprātīgi 
uzņēmušās, 

Runājot par sanāksmēm, gribu vēl pieminēt, 
ka skolas darbu dēļ, no kuriem skol. 
instituta: audzēknes nedrīkst atrauties, es no 
savas sekcijas dalībniecēm nepras u, lai tās 
sanāksmē ierastos visas vienā laikā un vienā 
laikā to atstātu. "Tomēr kārtības un disciplinas 
dēļ katrai dalībniecei, kas sanāksmē nevar ie- 
rasties noliktajā laikā vai skolas darbu dēļ vēlas 
to agrāk atstāt, par to iepriekš jāpaziņo sekci- 
jas vecākajai, kas to pieraksta un pirms darba 
sākšanas man paziņo. 

Dažas dalībnieces, kas mājās strādā lielākus 


darbus, ko tām neērti vai pat neiespējami at- 


nest līdz sanāksmē, esmu pat līdz zinamam lai- 
kam no sanāksmju apmeklēšanas pilnīgi atbrī- 
vojusi. Nevar taču no dalībnieces prasīt, lai tā 
sanāksmē ierodas ar aužamiem vai paklāju sie- 
namiem stāviem. Grūtības steļļu audumu iz- 
pildīšanā rada vēl tas apstāklis, ka reti kādā 
skolā būs vairāk par vieniem aužamiem stā- 
viem. Ja rokdarbu sekcijas dalībnieču skaits 
pārsniedz 20, tad vienā gadā grūti visām 
pie aušanas tikt. Arī mūsu sekcijas rīcībā at- 
rodas tikai vienas stelles. Darbu esmu iekārto- 
jusi tā, ka ar aušanas teoriju gan iepazīstinu 
visas dalībnieces reizē, bet praktisko darbu tās 
izpilda viena pēc otras katrā mācības gadā, ja 
iespējams, arī vasaras brīvlaikā, neraugoties uz 
to, vai mums šis posms tai gadā paredzēts, vai 
ne. 

Beidzot vēl dažus vārdus par apģērbu gata- 
vošanu, jo taisni šis darbs prasa no rokdarbu 
sekcijas vadītājas visvairāk pūļu. Pastāstīšu 
kollēgām, kā es šo darbu iesāku un vadu. 

Ar mēra ņemšanu, piegrieztņu zīmēšanas pa- 


Rokdarbu sekcijas sanāksmē 


matlikumiem, tāpat ar dažādo vīļu veidiem un 
to lietošanu zinamiem audumiem visas da- 
lībnieces iepazīstinu reizē. Tālāk tās iepazīs- 
tinu ar piegrieztņu izņemšanu jeb novilkšanu 
no modes žurnaliem, to samazināšanu vai pa- 
lielināšanu, resp. pielaikošanu augumam. 

Kad šis darbs veikts, sākas pats svarīgākais 
— izvēlētā tērpa piegriešana. Tas, zinams, 
prasa no sekcijas vadītājas jau zinamu prasmi, 
kas iegūstama priekš darba sākšanas. 


Savas sekcijas dalībniecēm, lai dotu iespēju 
brīvi attīstīties viņu pašu gaumei, katrai ļā- 
vu izvēlēties tērpa veidu pēc patikas; piegrieša- 
na, sadiegšana un katra tērpa uzlaikošana jā- 
izdara atsevišķi. Šos darbus nav iespējams de- 
monstrēt visām dalībniecēm reizē, t. i. sa- 
nāksmē. Tie jāveic ārpus sanāksmes laika, 
strādājot tikai ar 4—5 dalībniecēm. Bez tam 


nākas arī vēl katrai tērpa gatavotājai dot at- 


sevišķus aizrādijumus un padomus par izvēlētā 
tērpa šūšanu. Kad šis darbs ir ievadīts „īstajās 
sliedēs*, piegriešanas, sadiegšanas, pielaikoša- 
nas un šūšanas darbus veic vienu pēc otra, kā 
kollēgas to var redzēt klāt pieliktajos uzņēmu- 
mos. 

Negribēju ar šo rakstiņu jau piedzīvojušas 
kollegas, kas varbūt savu darbu prot labāk par 
mani, mācīt, lai tās darītu tāpat kā es, bet ti- 
kai jaunākām un savā darbā drusku nedrošām 
rokdarbu sekcijas vadītājām, kuru starpā ir 
varbūt dažas manas bijušās audzēknes, dot ma- 
zu ierosinājumu un iedvest tām drosmi 
nebīties ne no kādiem šķēršļiem, bet dūšīgi cen- 
sties uz priekšu. 

Mūsu darba alga lai ir un paliek apziņa, 
ka esam darijušas visu, ko spējām, 
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Balvas 


K. SKUJA, 384. Līgatnes mazp. vad. v.i. 


Kā audzināšanas līdzeklis atalgojums stā- 
dams augstāk par sodu, jo ierosina uz brīvu 
sacensību. Iekams cilvēks ķēries pic kāda 
sacensības uzdevuma, viņam neatvairarui Uz- 
mācas jautājums:. „Kas man pār to būs?* 
Starpība ir vienīgi izvēles ziņā: kamēr viens 
izvēlas tikai uzvarētāja laurus; cits kāro ie: 
gūt savai uzvarai vēl kādus taustamus pierā- 
dijumus — atalgojumu, - kura vērtība: esot 
jābūt samērīgai ar padarīto darba 'tabumu. 

Jāatzīst, ka ir liela analoģija starp darba 
un sporta sacensībām. Tā kā pēdējās atro- 
dam vairāk piemēru salīdzināšanai, pakavē- 
simies mazliet arī pie tām. 


Reiz manā klātbūtnē kāds pieaugušo spor- 
tistu saimes loceklis diezgan nicinoši iztei- 
cās: „Uz X pagasta sacīkstēm nav vērts 
braukt, jo tur uzvarētājiem izsniedz tikai 
papīrus, kuru man pašam diezgan. Bez tam, 
lielās konkurences dēļ, maz cerību tos pašus 
dabūt." 

Ir bieži dzirdēta lieta, ka tāpat domā dau- 
dzi lauku un pilsētu sportisti, un rodas jau- 
tājums, vai latviešu sporta slava starotu vēl 
tikpat spoži kā tagad, ja visi turētu sacīkstes 


; par labu ienākumu avotu? 


Visās tautās un visos laikos dzīvo un ir 
dzīvojuši tomēr nevien krasi materialisti, bet 


„Arī gaiši idealisti. 


Ja priekš 3000 gadiem visas senās Grieķi- 
jas izcilākie sportisti piedalijās olimpiādēs, 
tad par to bija jāpateicas grieķu tautas au- 
dzināšanas sistemai, kur bija spēka likums: 
„Esi vienmēr pirmais un aizsteidzies citiem 


vpriekšā!" Grieķi bija pārliecināti, ka bērnam 


godkārība tikpat nepieciešama, kā jaunam 
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Ēdienu gatavošana 


zirgam pieši. Uzvarētāji olimpiādēs piedzīi- 
voja augstāko godu, saņemot lauru vaiņagu 
vai citu materiālā ziņā mazvērtīgu, bet sim: 
boliski augstu vērtējamu balvu. 

Kur gan te izpaustos grieķu gara cēlums, 
ja uzvarētāji saņemtu, „par savām pūlēm" 
zeltu, sudrabu vai citu pasaulīgo mantu? 


Kilk-Patriks balvas uzskata par sastatnēm, 
kas palīdz veidot jaunatnes raksturu. Celt- 
nei jābūt tomēr tik stiprai, lai tā nesabruktu 
arī sastatnes noņemot. Lai šo mērķi sasnieg- 
tu, jāizvēlas pareizas sastatnes: 
ar minimalo materiāla un darba spēka patē: 
riņu tām jāatvieglo namdara darbs līdz 
augstākai pakāpei. | 

Lai uzceltu ķieģeļu.namu, nemēdz gatavot 
perfektas sastatnes no tēraudbetona un mar- 
mora, jo tās taču drīz jānojauc, lai neaizseg- 
tu pašu namu! Ceļot tik greznas un pavisam 
grūti nojaucamas sastatnes, mums nebūtu 
nekādu drošu garantiju, vai īstā celtne pati 
varēs izturēt savu smagumu. 

Arvien jau no paša sākuma jārāda pats 
gaišais mērķis, kāpēc jācenšas ar savu dar- 
bu tikt citiem priekšā: savas valsts celšana, 
un to nedrīkst aptumšot balvu spožums! 


Varam droši teikt, ka cīņā starp līdzīgiem 
pretiniekiem uzvarēs tas, kas cīnīsies par sā- 
vu ideju, nevis tikai materiālu ieguvumu pēc. 
Arī tautu cīņās par savu eksistenci sevišķi 
svarīgs arvien bijis taisni etiskais moments. 
Tie paši moraliskie spēki, kas palīdzēja ma- 
zajai Grieķijai sakaut lielos persiešu barus, 
lika arī mūsu idejiski pārākiem Lāčplēšiem 
padzīt no latviešu zemes skaitliski un tech- 
niski stiprākos Bermonta kara algādžus, kas, 
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paši nezinādami, kur tos viņu barveži ved, 
bija šeit cerējuši gūt bagātīgu kara laupiju- 
mu. 

Lai nekad neizsīktu mūsu tautas mora- 
līskie spēki un mēs varētu droši raudzīties 
nākotnē, jau no bērnu dienām jaunatnē jā- 
audzina tīrs sacensības gars, kaut arī zinamā 
mērā attīstot godkārību, kas tomēr nav pats 
ļaunākais. Arī pats krietnākais un nesavtī: 
gākais kareivis, kam nav nekādu materiālo 
interešu, vienmēr centīsies izpelnīties virs- 
nieka zīmotnes, uzslavu vai godzīmi! 


To atzinušas arī vecākās jaunatnes orga- 
nizāacijas, ievedot atalgojumu sarakstā atšķi- 
ras, Žetonus, diplomus un apliecības, ar ko 
jaunatne labprāt palepojas. Liekas, ka arī 


mūsu organizacijai pienācis laiks rūpēties. 


par to, lai jaunatni audzinātu darbam un cī: 
ņām ar šiem derīgajiem līdzekļiem. Tad arī 
vēlāk pieaugušie nesavtīgāk darīs visu darba 
sajūsmā un tīrā sacensības priekā. 

Runājot par mazpulkiem, jāmin ne tik- 
daudz sporta, bet visvairāk darba sacensības, 
kurās dalībniekiem jāsasniedz zinama nor- 
ma, lai izpelnītos atzinīgu vērtējumu. Ražo- 
jumu apskatēs atzinību pelnijuši nevien paši 
izcilākie dalībnieki, bet arī visi pārējie, kas 
Zinam6 norīnu sasnteguši. Ja nu paredzam, 
ka mazpulku kustība nākotnē ies vēl arvien 
plašumā, tad ar laiku var rasties tāds pats 
stāvoklis kā tad, ja būtu jāapbalvo visi sek- 
mīgākie skolēni skolās, un nebūtu iespējams 
sagādāt tik daudz līdzekļu. Kā par skolēnu 
sekmēm skolas darbā izsniedz liecības, tāpat 
par mazpulku dalībnieku panākumiem orga- 
nizacijas darbā varētu liecināt atzinības rak: 
sti, kuriem gan jābūt mākslinieciski izstrādā- 
tiem, lai tie nebūtu tiešām tikai noniecinātie 
„papīri”. Šķiet, ka uz glīti izstrādātu atzinī- 
bas rakstu (vairākās šķiras!) dalībnieks sa- 
vu piederīgo un paziņu vidū varētu būt tik- 
pat lepns, kā uz ļoti labu vai labu skolas lie- 
cību. šādu rakstu varētu arī ērti uzglabāt 
kā jauku atmiņu no zinama darbības posma. 


Jaunie strēlnieki 


Vēl piemērotāki būtu žetoni vai atšķiras 
pēc sasniegumu pakāpēm (līdzīgi dienesta 
pakāpēm armijā un aizsargu organizacijā, 
vai arī Žetoniem par sasniegumiem šaušsnā). 
Tāds jaunievedums arī vēl pamudinātu dalīb: 
niekus iegādāties un nēsāt formas tērpus, lai 
citi arī zinātu par viņu sasniegumiem. 

Balvās ar materiālu vērtību (darba rīki; 
grāmatas un laikrakstu abonementi par LLK 
līdzekļiem, kā arī kuponi formas tērpu iegā- 
dei) būtu piešķiramas tikai retos gadijumos: 
1) tālumniekiem, kas pirmo gadu mazpulkā; 
2) trūcīgiem dalībniekiem; 3) sevišķi izci- 
liem dalībniekiem svētkos un svinībās. 

Turīgie visu to pēc pašu patikas var arī 
iegūt par savu naudu. 

Dzīvē parasti tā nenotiek, ka par s?kinīgu 
darbu savā labā cilvēks saņemtu bez priekš- 
zīmīga darba darītāja reputacijas a1. vēl 
katrreiz no sabiedrības vērtīgu balvu. 


Tāpēc, lai savā audzināšanas sisteicā ievē- | 


rotu dzīves principu, izvairītos no tech niskām 
grūtībām līdzekļu vākšanā un balvu taisnīgā 
sadalīšanā, lai ieaudzinātu jaunātnē tīru sa- 
censības garu, kā arī citu svarīgu 1emeslu 
dēļ, kurus vēl minēšu, nepiešķirsim visiem rā- 
Ššojumu apskates godalgotiem lietišķas, vērtī- 
gas balvas, ko kodes un rūsa maitā! 

Darba sacensības taču atšķiras no sporia 
sacensības ar to, ka darba augļus (ja darbs 
tiešām ražīgs) var pārvērst materiālās vērtī- 
bās, tā iegūstot vistaisnīgāko balvu. 

Nauda ir līdzīga dzīvsudrabam, kas tiecas 
noritēt no plaukstas, lai zemē sašķīstu sīkās 
pērlītēs. Cik grūti tās savākt kopā! Ja nu 
reiz savākti prāvāki līdzekļi balvām, tad la- 
bāk būtu iegādāties kaut ko vērtīgu visa 
mazpulka vajadzībām (telts, dažādas ierī- 
ces mājturībā, dārzkopībā u. c., šautenes, 
sporta rīku etc.), ne sadalīt tos sīkās, neno- 
zīmīgās daļiņās, jo labākās balvas darba da: 
rītājiem ir viņu pašu darba augļi, kā arī dar- 
bā iegūtā uzņēmība, izdarība, neatlaidība un 
prasme. 
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„Ja runā par audzināšanas darbu, tad lielas 
cerības visi liek uz skolām un arī uz mazpul- 
kiem. Tas ir pareizi, jo jaunākajos mūsu vi- 
dū mēs visdrošāk ieaudzēsim jaunās idejas. 
Kad pieminam mazpulķus, tad mums visiem, 
kas piederam pie mazpulku saimes, tas ir se- 
višķs gandarijums, uņ mēs pieņemam šo ai- 
cinājumu sekot šīm idejām. Mēs varam teikt, 
ka mēs šo aicinājumu pieņemam un to arī pil- 
dīsim un katrā laikā pateiksim: „Jā, mēs 
esam tur klāt.” 

Kā to izdarīsim? Man jāsaka, ka, piegrie- 
žŽoties galvenām kārtām mazpulkiem, līdz 
šim darītais darbs arī ir veicinājis šo mērķu 
sasniegšanu, bet mazpulkiem un arī citiem jā- 
iet vēl tālāk uz priekšu pie īstiem avotiem. 
Un es jūsu uzmanību vērsīšu uz šiem avo- 
tiem. Šoreiz runāšu par latvisko katrā cilvē- 
kā un visā mūsu tautas garīgā uzbūvē un 
mūsu raksturā. Es jums pateikšu atkal par 
jaunu, ka latviskie avoti ir mūsu tautas vecu 
vecā gudrība, mūsu tautas gara mantas, ku- 
ras mēs atrodam daiņās, teiksmās, gudrības 
vārdos. Pie tā nāk klāt arī dzeja, daiļrakst: 
niecība, māksla, zinatne. Jā, viņas balstas 
un. saskaņojas taisni šinīs avotos, kurus es 
nupat nosaucu. 

Kas zīmējas uz mazpulkiem, tad man jā- 
saka, mana doma ir stipra un skaidra, ka 
mazpulki še atradīs daudz savas darbības 
paplašināšanai un būs ļoti iepriecināti, jo te 
viņi patiesi atradīs jaunu darba lauku". Tā 
Valsts Prezidents un mazpulku Virsvadonis 
teica 1937. gada mazpulku nometnē Me- 
žotnē. 


Jauns darbs. | 

Vadītāji, jau vairākus gadus mazpulku 
dalībnieki cītīgi piedalas tautas gara mantu 
vākšanā. Šis darbs nav padarams vienā vai 
divās dienās, tāpat viņu nevar veikt dažos 
mēnešos, tas strādājams gādiem. Un par to, 
"ka pie tā ķēries liels vācēju skaits, liecina 
"Latviešu folkloras krātuvē lielie bagātīgi pil- 
dītie gara mantu skapji. 

Dienu no dienas, gadu no gada tur saplūst 
bagātības, pie kuru kārtošanas un šķirošanas 
strādā lietpratēji, lai tās atkal atdotu tautai. 
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liekšana, trauku gatavošana, 


Darams darbs 


JĒKABS STUMBRIS 


Oln krāsotāji 


Tas ir svētīgs darbs. Pamudiniet mazpul- 
ku dalībniekus vēl čaklāki strādāt, ierosiniet, 
dodiet norādijumus, rīkojat sacensības. Tu: 
vāki, kas darams, kā darams un kur sūtams, 
jau vairākkārt norādīts iepriekšējo gadu 
„Mazpulka”* Žžurnalos. 

Ne tikai vāksim un sūtīsim pēc piederības 
tādus materiālus, ko saklaušinam vien, bet 
ķersimies pie darba, ko paši esam apskatiju- 
šī, novērojuši, pat piedalijušies un arī ko esam 
dzirdējuši. Vāksim materiālus savā pagastā 
Pieminekļu valdei. 

Kas vācams. 

Katrs mazpu!ka dalībnieks dzīvo kādā lau- 
ku sētā, un ja viņš ir pilsētnieks, tad dzīvo- 
jis vai vismaz ciemojies uz laukiem viņš to- 
mēr būs. Ar to jau pietiek, lai varētu daudz 
un ļoti daudz derīgu materiālu dot. 

Šoreiz sākt savā tuvākā apkārtnē un visla- 
bāk savā pagastā. 

Jāvāc būtu: 

1) Ēku novietojums pagalmā. Uzzīmēt plā: 


nu. 


2) Ēku iekštelpu schēma. Atzīmēt ne ti- 
kai dzīvojamās, bet arī saimniecību ēkās lie- 
tu novietojumu, kūtīs aizgaldas, šķūņos labī- 
bas strēķus, piedarbā lietas u. t. t. 

3) Ēku raksturīgas sīkdaļas  —— sliekšņi, 
lieveņi, durvis, logi, pakšķi, vēja dēļi, „gai- 
ļi*, atslēgas u. c. Arī sabiedrisko ēku — bāz- 
nīcu, biedrību nami, smēdes, cepļi, dzirnavas, 
zivju žāvētavas u. c. sīkdaļas. 

4) Darba rīki — zīmēti vai fotografēti — 
nosaukums, kā lieto, kur lieto, darbības ap»: 
raksts. . | / 

5) Trauki — nosaukumi, lietošana. 

6) Apģērbi — kādi katrā gada laikā lieto- 
ti, ģērbšanās īpatnības, apavu aušana. 


7) Istablietas — attēls, nosaukums, kā no- ! 
vietotas. | 
-8) Ēdieni — sagatavošanas darbi, rīki, 


trauki. Ceļa kule, tās saiņošana, sēdēšanas 
kārtība pie galda. l 

9) Amatniecība un mājrūpniecība — loku 
auklu vīšana, 
tīklu mešana u. €c, | 
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10) Darbi — aršana, ecēšana, rullēšana, 
sēšana, pļaušana, kulšana, vētīšana, malša- 
na, maizes cepšana (kāpēc krustu met uz 
maizes kukuļa?) vērpšana, aušana, linu ap- 
strādāšana, mežā braukšana, ogošana, sēņo- 
šana, ravēšana u. t, t. 

11) Parašas, kas saistas ar darbiem, lie: 
tām un vietām. 

12) Senvietas —- pilskalni, kapu lauki, uz- 
kalni, meži, ezeri, purvi, akmeņi, koki, ceļi, 
tilti. Noder zīmējumi, plāni, uzņēmumi, no- 
stāsti, teikas, kas saistas ar tām. 

Kā vācams. 

Te katrs izvēlēsies sev patīkamāko vākša- 
nas veidu, tikai jāierosina, bet tā, lai būtu 
gan kas apraksta, gan kas zīmē, gan arī kas 
fotografē. 

Nav jābīstas, ka būs savākuši tādus mate- 
rialus, kas varbūt mazvērtīgi, vai pat nede: 
rīgi jeb arī jau savākti. Par to nevajaga rai: 
zēties, jo viss, kur būsat pielikuši gribu, pū- 
les, darbu, labi noderēs. ; 

Labāk uzrakstīt desmiv maznozīmīgus va- 
riantus, vai uzzīmēt jau zīmētu lietu, nekā 
vienu vērtīgu atstāt neuzrakstītu, neuzzīmē- 
tu, vai nenofotografētu. 

Aprakstītājiem nēkad neaizmirst atzīmēt 
teicēja vārdu, uzvārdu, vecumu, māju vārdu, 
pagastu. Ja teicējs ienācējs, der atzīmēt, 
no kurienes. 

Zīmētājiem un fotografiem jānorāda. kas 
attēlots, vajadzības gadijumā apzīmējot ar 
krustiņu vai numuru, ja runā par atsevišķu 
daļu vai arī ja vairāki priekšmeti, lai tā būtu 
skaidri zinams, uz kuru attiecas paskaidro- 
jums. 

Zīmētāji var izlietot vislabāki rūtiņu papī- 
ru, kur katra rūtiņa var nozīmēt attiecīgu mē: 
ra vai skaitļu vienību, kāds rodas pie priekš: 
meta pārnešanas uz papīra, tāpat pagalmā 
ēku novietojumu vai istabā lietu atrašanos 
atzīmējot. Noder arī soļu mērogs, tikai uz- 
dot soļa garumu. 

Fotografijas vislabāki noder, ja ir attēli 
asi, melni baltos toņos ieturēti un uz spīdīga 
papīra. Tādus var izlietot ilustrēšanai. 

Priekšmetus aprakstot, jāievēro: 

4) Priekšmeta atrašanās vieta (māja, pa- 

gasts), darināšanas vieta, īpašnieks, 
viņa tautība. 


b) Priekšmeta literariskais nosaukunīs, 
nosaukumi tautas mutē. Atsevišķo da- 
ļu nosaukumi. 

c) Lietošana. 

d) Vecums. 

e) Kādām vajadzībām priekšmetu lietoja 
senāk, kādām tagad lieto. 

f) Darinātājs. Tautība (ļoti svarīga). 

«) Materiāls. 

h) Technika. 

i) Samēri. 

j) Izrotājums un krāsas. 

k) Ticējumi un parašas. 

Vākšanā ziņu svarīgums atkarājas no va- 
dītāja, cik viņš sīkus un vajadzīgus jautāju: 
mus uzstādīs vācējiem, lai uz tiem saņemtu 
atbildes. 

Var izdarīt aptauju par atsevišjiem dar- 
biem gada laikos mazpulkā vien, dodot ter- 
miņu nedēļu vai pat pāris, kad rakstiski ar 
zīmējumiem vai pat fotografijām darbs jā- 
nodod. Tikai jāievēro svarīgākie noteikumi, 
jo citādi darbs, kuram nebūs pamatojuma, 
zaudēs savu vērtīgumu. 

Piemēra dēļ minēšu dažus jautājumus no 
mežinieku darba par koku ciršanu. 

Ciršanas noorganizēšana. Koku nolaišanās 
technika. Vai pirms kailcirsmas izcērt pa- 
mežu, t. i. visus krūmus, lai netraucē lielo 
koku ciršanu? Vai ciršanu sāk ar tievākiem 
kokiem (piem., pa virsu retas resnas priedes, 
apakšā egles) ? Kur sāk ciršanu cirsmā? Tu- 
vākā vai attālākā stūrī, skatoties no ceļa, pa 
kuru materiāli tiks izvesti? Kādā virzienā 
laiž kokus? Kāpēc resnie gali parasti tiek 
laisti ceļa virzienā? Cirsmas tīrīšana. Vai 
celmu nomizo? Kad? Kāpēc? Cik augstu 
celmus atstāj? Vai zāģē koku sakņu kakla 
vietā t. i. tai vietā, kur stumbrs pāriet sak: 
nēs? Kāpēc? Kāds stāvoklis zāģējot? Kāpēc 
zemo zāģējumu vairāk lieto? Celmu atstāj 
vaj izceļ? Kā tos izlieto ? 

Kā koku nolaiž? Kādi aizcirtumi ? 

Kur sūtams, 

Savāktie materiāli, neatkarīgi no daudzu- 
ma, sūtami kā darīšanu papīri tieši Piemi- 
nekļu valdei Rīgas pilī ar atzīmi, kāds maz- 
pulks sūta, tā atrašanās vieta, vācēju vārdi 
ar vecumu un adresi klāt pie katra savāktā 
apraksta, zīmējuma vai fotografijas. 


"Īsta laime, tāpat kā īsta mīlestība, mīt tikai paša sirdī. Kam laimes nav paša sirdī, 


tas viņas nekad neatradīs. 
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LLK 
Mazpulku un jaunatnes 
audzināšanas nodaļa 


Jelgavā, Viestura piemiņas pilī 
1939. g. 15. martā 


1. Darbs mazpulku sanāksmēs. 

Laikā no š. g. 1. apriļa līdz 1. jūlijam visos 
mazpulkos jaunatne jāiepazīstina ar grāmatas 
«Kronvaldu Atis» saturu. Šī grāmata piesūtīta 
visiem mazpulkiem Šš. g. februara mēnesī. Rei- 
zē ar šo apkārtrakstu nosūtam vēl īsu apcerēju- 
mu «Kronvaldu Atis». 


2. Dāvinājums mazpulkiem. 

Visiem mazpulkiem, izņemot Rīgas pilsētas 
novadu, kopā ar š. g. marta «Mazpulka» numu- 
ru, piesūtam 3 eks. brošuras «Lauksaimnieki, 
apkarojiet kāpuru postu» un 1 eks. Z. M. Lauk- 
saimniecības pārvaldes grāmatu katalogu. 


3. Nodarbības lopkopībā. 

Pagājušā vasarā slaukšanas sacensībās bija 
vērojams, ka daudzi mazpulku dalībnieki pieda- 
lijās sacensībās maz sagatavoti. Nākošā vasa- 
rā slaukšanas sacensībās (novada mērogā) la- 
bāk jāsagatavojas. Šām vajadzībām jārīko 
katrā mazpulkā slaukšanas apmācības. Apmā- 
cībām pieaicinami lopkopības sekciju vadītāji 
un lopkopības darbinieki. Pareiza slaukšana 
jāiemācas ne tikai lopkopības sekciju dalībnie: 
kiem, bet visiem mazpulku dalībniekiem, seviš- 
ķi zēniem. 


4. Sugas teļu ūtrupes. 

Šinī pavasarī vaislas teļu ūtrupes notiks 5. 
aprilī — Krustpilī, 13. aprilī — Valmierā, 18. 
aprilī — Madonā un 28. aprilī — Gulbenē. Ūt- 
rupēs pārdos vienīgi veselus un no veselīgiem 
ganāmpulkiem krustojumu un tīrasiņu dzīvnie- 
kus. |Mazpulku dalībniekiem, kas vēlētos iegā- 
dāties sugas jaunlopus, vēlams izmantot minē- 
tās ūtrupes. 


5. LLK atzītās sugas vistu audzētavas, kur var 
iegādāties perējamās olas: 
a) Balto dējēju (Leghornas) 
1) Kārļa Kapiņa, Mālpils Smiltniekos, Māl- 
pils p. n. 
2) Jezupa Kindzuļa, Laucesas  Andrēnos, 
Daugavpils p. n. p. k. 112. 
8) Voldemāra Pētersona, Mārupes Veimāros, 
Mārupes p. n. 
4) 483. Pleskodāles mazpulka, Rīgā, Kalncie- 
ma ielā 152. 
5) Rūdolfa Rātenberga, Rīgā, Purva ielā 29. 
6) Valsts Malnavas lauks. vidusskolās saim- 
niecības, Kārsavas p. n. 
7) Andreja Leišes, Rīgā, Bauskas ielā 57. 
8) Kaucmindes mājturības skolas, Bauskas p. 
n. 


3. (24.) apkārtraksts. 


9) Mildas  Viļumsones, Rucavas Geistautu 
pamatskolā, Rucavas p. n. 
10) Andreja Upmaļa, Gaviezes Upmaļos, Diž- 
gaviezes p. n. 
11) Valdas Straumes, Liepājā, Plkv. Kalpaka 
ielā 70. 
b) Brūno (Rodailendas) 
1) Valsts Jaunpils vaislas lopu audzētavas, 
Jaunpils p. n. 
2) Konstantina Tuča, Viļēnu Kalnupītēs, Vi- 
ļēnu p. n. 
Lāsaino (Barneveldas) 
1) Teodora Baranovska, Rīgā, Mazā Vējzaķa 
salā 44. 


6. Aviacijas sekcijas mazpulkos. 

Aviacijas sekcijas izveidošanos pie mazpul- 
kiem pašreiz vēl traucē sekciju darbības notei- 
kumu un programmu trūkums. Lāi darbus va- 
rētu sekmīgi ievadīt, tad reizē ar šo apkārtrak- 
stu nosūtam pagaidu noteikumus mazpulku 
aviacijas sekciju darbībai. Arī «Mazpulkā» turp- 
māk ievietos ziņas un sniegs aprakstus par lid- 
modeļu būvi un citām aviacijas nodarbībām. 
LLK mazpulku piederumu apgādā dabūjami 
lidmodeļu būves plāni: «Bl» par Ls 0,40 eks., 
«B2» par Ls 0,50 eks., «B3» par Ls 0,40 eks., 
«B4» par Ls 0,75 eks., «M2» par Ls 0,40 eks., 
«M3» par Ls 0,75 eks. 

Tanīs mazpulkos, kuriem pievienojušies avia- 
cijas pionieru pulciņi un kuru vadītājiem jau 
ir zināšanas un pieredze, lidmodeļu būve jātur- 
pina pēc latviešu valodā izdotiem būvplāniem 
šādā kārtībā: Bezmotora lidmodeļi — «B3», 
«Bl», «B2» un «B4». Motoru lidmodeļi «142» 
un «143». Tuvākā nākotnē iznāks arī īpaša ro- 
kas grāmata aviacijas sekciju vadītājiem. 

Lai sagatavotu aviacijas sekciju vadītājus, 


Latvijas aeroklubs no š. g. 1. līdz 5. aprilim sa-, 


rīko Rīgā aviacijas pionieru vadītāju kursus. 
Tuvākas ziņas pieprasamas Latvijas aeroklubā, 
Kalpaka blv. 1, Rīgā, tālr. 28744. Turpat arī 
pieteikšanās uz kursiem, kura jāizpilda līdz š. 
g. 28. martam. 

7. Mazpulku lauksaimniecības-dārzkopības sek- 
cijā turpmāk jāpieturas pie šim apkārtrak- 
stam pievienotās darbu programmas. Katram 
mazpulkam lauksaimniecības-dārzkopības no- 
darbības pakāpeniski pieskaņojamas šai pro- 
grammai. 


LI.K priekšsēdētājs: R. Dzērve. 
Mazpulku un jaunatnes audzināšanas 
nodaļas vadītājs: K. Ķirsis. 











Darbu programmā mazpulku dalībniekiem un 
mazajiem lauksaimniecības-dārzkopības 
sekcijā. 

l. posms. Mazpulku mazajiem (no 8—12 ga- 
diem). | 

a) Mazajiem patstāvīgi apsaimniekojamās 
zemes platība līdz 25 kv. m. Pilsētu maz- 
pulku mazajie kulturaugu audzēšaru var iz- 
darīt arī podos un kastītēs. 

b) Grāmatvedība par audzējamām kulturām 
nav obligatoriska. 

c) Audzējamās kulturas: ķirbji, saules puķes, 
kaņepes, lopbarības bietes, redīsi, rutki un va- 
sarās puķes. 

b) Audzējamo kulturu izvēle brīva. 


Audzēšanas uzdevums — pazīt audzējamo 
kulturu un izaudzēt lielāko kultur- 
augu. 


e) Mazpulku mazajiem ar šiem kulturaugiem 
jāiepazīstas un jāaudzē katru gadu viens no 
šiem augiem. 

2. posms. Mazpulku dalībniekiem — sakņ- 
kopjiem un laukkopjiem (no 12—17 gadiem). 

a) Vecumā no 12—17 gadiem mazpulka da- 
lībnieki šinī sekcijā galveno vērību piegriež 
sakņkopībai un laukkopībai, patstā- 
vīģi apsaimniekojot 25—50 kv. m zemes gabalu 
pilsētās un 100—200 kv. m vai vairāk uz lau- 
kiem. 

b) Audzējamo kulturu izvēle noteikta un kat- 
ru gadu jāaudzē viens kulturaugs no I, II vai 
III grupas, audzējot to divus gadus un saucot 
par pamatkulturu. (Grāmatvedība par pamat- 
kulturu jāved ne mazāk par 50 kv. m platību. 
Par otro resp. blakus kulturu, kuru audzē pēc 
brīvas izvēles no tās pašas vai nākošās grupas, 
grāmatvedība nav obligatoriska. Vairāk par di- 
vām kulturām nevajag audzēt. 

Pirmā grupa — sakņaugi: 
Bietes, kāļi, burkāni, cukurbietes, cigoriņi, 
pētersiļi, mārrutki, rutki, redīsi, kartupeļi. 
Otrā grupa — dārzauģi: 
Kāposti, tomati, dārza zirņi, pupiņas, gurķi, 
sīpoli, puravi, magones, koriandrs, saules 
puķes. 
Trešā grupa — laukaugi: 
Rudzi, mieži, kvieši, auzas, zirņi, pupas, 
vīķi, lupīna, lucerna, griķi, lini, kaņepes, si- 
nepes. 
3. posms. Vecākiem mazpulku dalībniekiem 
— (no 17—21 gadam). 

a) Sakņkopju un laukkopju darba posmus 
beigušie un pilnus 17 gadus sasniegušie maz- 
pulku dalībnieki var pāriet vecāko -- dārzkopju 
un vairākgadīgo darbu posmā. 

Šī posma dalībniekiem nav obligatoriska 100 
kv. m lauciņu kopšana. Tā vietā vēlams uzsākt 
māzpulku ilgstošās pieccīņas vai daļējus piecci- 
ņu darbus: ēķu apkopšanu, atsevišķu zemes ga: 
balu kultivēšanu, labierīcību ierīkošanu u. t. t. 
Vecākie mazpulku dalībnieki var savā saim- 
niecībā uzņemties arī atsevišķas noza- 


rēs (lopkopības, dārzkopības, biškopības ū. t. 
t.) vai kulturas (saimniecībai vajadzīgo 
sakņaugu, kartupeļu, dārzaugu, ziemāju u.t.t.) 
audzēšanas pārzināšanu. Par šo darbu jā- 
ved grāmatvedība, to ieskaita sacensībās darbā 
un apskatē jāparāda grāmatvedība, apraksti, 
paraugi u.t.t. 

b) Audzējamās kulturas un darbi: ogulāji, 
mežeņi, dārzāju, pļavu zāļu sēklas, koku skolas, 
siltumnīcas. 

Čč) Par izpildamo darbu jāved grāmatvedība, 
apraksts un atmaksāšanās aprēķins. 

Darba posmu izpildīšanas kārtība. 


1) Lauksaimniecības un dārzkopības sekcijā 
augu audzēšanas kārtība iedalīta trijos posmos 
un pieskaņota dalībnieku vecumam un darba 
spējām. 

2) Pavasara pusē, pirms zemkopības darbu 
sākšanas, katra posma vecuma (I posms —— ma- 
zajie, 8—12 gadi, I] posms — 12—17 gadi, un 
III posms — 17—21 gadi) dalībnieki notur va- 
saras darbu plāna apspriedi un visi tā posma 
dalībnieki vienojas par vienu augu audzēšanu. 
Katru gadu audzē vienu pamatkulturu un pēc 
brīvas izvēles blakus kulturu. Kad pamatkul- 
turu audzē otru gadu, par blakus kulturu izvē- 
las tādu augu, kas nākošā gadā būs kā pamat- 
kultura. Nākošā gadā ņem atkal vienu jaunu 
augu, audzē to pirmo gadu par blakus kulturu, 
bet pagājušā gada pirmo reizi audzēto audzē 
otru gadu kā pamatkulturu u. t. t. Vienai no 
kulturām katru gadu jābūt naudas, resp. iene- 
sības augam, otram — saimnieciski derīgam au- 
gam vai propagandas kulturai. | 

8) Pilnīgi nobeigt attiecīgā darba posmu var 
tikai tas mazpulka dalībnieks, kas ir divus ga- 
dus audzējis pa augam no visām sava posma 
augu grupām kā pamatkulturu. 
Teoretisko. zināšanu prasības un pārrunu viela 
katram darba posmam. 


1. posms — mazajiem: no kulturaugu 
audzēšanas teorijas nekas netiek prasīts. Pār- 
runu temats: a) audzējamo augu pazīšana, b) 
kur augus izlieto, c) no augiem izgatavoto pro- 
duktu pazīšana. 

2. posms — sakņkopjiem-dārz- 
kopjiem. Jāzina teorija: a) audzēšanas teori- 
ja par visiem tiem augiem, no kuru grupas tanī 
gadā tiek audzēta pamatkultura. Piem., audzē- 
jot otrā posmā no 2. grupas dārzaugiem — kā- 
postus, pirmā gadā a) jāpazīst un jāzina arī to- 
matu, gurķu; sīpolu, puravu un t. t. audzēšana, 
b) jāiepazīstas ar kultūraugu zemes izvēli, ze- 
mes strādāšanu, irdināšanas nozīmi, mēslošanu 
un augu šķirnēm, c) jāzina sēšanas vai dēstīša- 
nas paņēmieni un tc priekšrocības, augu ap- 
kopšana, novākšan<, pārstrādāšana un izlieto- 
šana, d) jāpazīst nezāles un jāzina viņu apka- 
rošarta. i 
Otrā gadā jāiepazīstas: a) ar piemērotākiem 
priekšaugiem, b) ar augu kaitekļiem, slimībām 
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un viņu apkarošanu, c) demonstrativiem mēslo- 
šanas un šķirņu salīdzināšanas izmēģināju- 
miem. 

Pārrunu temati: a) mitruma, siltuma, 
gaisa, gaismas un minerālvielu nozīme augu 
augšanā, b) zemes sagatavošanas un augu kop- 
šanas darba rīki, c) ražas izlietošana, ienesība 
un saimnieciskā nozīme, d) dabīgo un mākslīgo 
mēslošanas līdzekļu īpašības un noderība. 

3. posms — vecākiem mazpulku 
dalībniekiem. Jāzina bez iepriekšējo po- 
smu teorijas: a) ogu krūmu pavairošanas paņē- 
mieni, b) ābelītes izaudzēšana no sēklas, c) ilg- 
stošo pieccīņu darba plāns, d) grāmatvedība at- 
sevišķām saimniecības kulturām un nozarēm. 

Pārrunu temati: a) silto lecekšu ierīkošana 
un to nozīme, b) dēsta audzēšanas iespējas 
saimniecības vajadzībām, c) augļu un ogu dār- 
zu kaitekļi, slimības un to apkarošana, b) vecu 
dārzu kopšana un atjaunošana, e) ilgstošo piec- 
cīņu darbu nozīme. 


LLK Mazpulku un jaunatnes audzināšanas 
nodaļa. 
Pielikums 3. (24.) apkārtrakstam. 
Vadītāju kursi. 


Ziņojam, ka 1939. gada vasarā mazpulku 


LLK 
Mozpulku un jaunatnes 
audzināšanas nodaļa 


Jelgmmā Viestura piemiņas pilī 
939. g. 15. aprilī 


1. Latviešu materiālās kulturas pieminekļu 
vākšana. 

Reizē ar š. g. apriļa «Mazpulka» numuru 
katrs mazrulkā vadītājs saņem 4 aptaujas la- 
pas par četriem jautājumiem: 1. — Kulšana un 
labības tīrīšana, 2. — Vilna, 3. — Zirgu lietas 
an 4. — Salmu jumti. 

Ziņu ievākšana par šiem jautājumiem ir sva- 
rīga latviešu materiālās kulturas pētīšanai. Ve- 
cu cilvēku uz laukiem, kas varētu stāstīt par 
pagātni, paliek arvien mazāk, tāpēc ziņu vākša- 
na jāpasteidzina. Arī mazpulkiem, kuri daudz 
vērtīga darba darijuši, še jāiet talkā. Visiem 
mazpulku vadītājiem lūdzam nodot katrai 
mazpulka saimei vienu aptaujas 
lapu. Ja mazpulkā vairāk vai mazāk nekā 4 
saimes, tad visi mazpulka dalībnieki sadalami 
grupās, lai katrā grupā būtu vienāds dalībnie- 


ku skaits. Ieteicams arī šo darbu uzdot vecā- 


kiem mazpulku dalībniekiem. 
Pirms darbu sākšanas jautājumi rūpīgi jā- 


izlasa, lai vēlāk nerastos pārpratumi, jo bieži 


nākošais jautājums nav labi saprotams bez ie- 
priekšējā. 

Katra mazpulka saime var uzmeklēt vecus, 
garā mošus cilvēkus, kas par šiem jautājumiem 
varētu dot izsmeļošas atbildes. Ļoti svarīgi ir 
iztaujāt tikai ziņu vācēju pagastā 
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mītnē Rīgā, Šaules dārzā notiks mazpulku vā- 

dītāju kursi šādā laikā: 

1. grupa (Rīgas pilsētas novada mazpulku vas 
dītājiem) no 1.—7. jūnijam. (Rīgas pilsētas 
novada mazpulku vadītāju ērtības labā kur- 
su termiņš grozīts, un ziņojums par to, ka 
kursi notiks laikā no 5.—10. jūnijam at- 
celts). 

2. grupa no 26. jūnija līdz 2. jūlijam. 

3. grupa no 3. līdz 9. jūlijam 

4. grupa no 10. līdz 16. jūlijam. 

Aicinam visus vadītājus, kas vēlas kursos 
piedalīties, nekavējoties pieteikties rak- 
stiski pie mazpulku vadītāju kursu priekšnie- 
ka, ideoloģijas un propagandas nozares vadītā- 
ja Jelgavā, Viestura piemiņas pilī, uzrādot gru- 
pu, kurā vēlas piedalīties. 

Kursu dalībniekiem jāierodas mazpulku va- 
dītāju form:s tērpos, līdzņemot šādus priekš- 
metus: spora tērpu, siltu vilnas segu, 2 pala- 
gus, 2 kārtas veļas, drānu un apavu suku, zobu 
suku, ziepes un dvieli. 

Ceļa izdevumus, kādi mazpulku vadītājiem 
radīsies braucot uz kursiem un atpakaļ pa 
dzelzceļu, segs L L kamera. Kursu da- 
lībniekiem pašiem būs jāmaksā uztura nauda 
Ls 1,— dienā. 


4. (25.) apkārtraksts. 


dzīvojošos cilvēkus, vai arī tādus, kas 
agrā bērnībā tur nometušies dzīvot. Citādi, iz- 
taujājot ienācējus no citurienes, mēs varam ie- 
gūt ziņas par citiem attāliem pagastiem, bet tā 
kā arī tur ir mazpulki, tad tie atsūtīs ziņas par 
savu dzimto pagastu, un tā vienā laikā var sa- 
ņemt ziņas par vienu pagastu no dažādām vie- 
tām. Bieži ļoti vērtīgas ziņas var iegūt nespēj- 
nieku patversmēs. 

Atbildes uz jautājumiem vācot, nav jāaiz- 
mirst, ka mūsu pētijumu priekšmets ir pagāt- 
ne, bet ne tagadne. Tāpēc jautātājam jāpa- 


skaidro, ka jāstāsta tikai par pagātnes piere- 


dzējumiem. 


Jāizprasa tikai tādas personas, kas aptauju | 


lapās minētos darbus ir tiešām pašas strādāju- 
šas un šos darbus labi pazīst, piemēram, izpraš- 
ņāt vecu vīrieti par vilnas apstrādāšanu būtu 


pavisam nelietderīgi. Arī par salmu jumtiem 
lielāko tiesu varēs stāstīt tikai tāds cilvēks, kas 


ir pratis pats tos mājai uzlikt. 

Jautājumu atbildēm jālietā parastās rakstam- 
papīra loksnes. 

Papīram kreisajā pusē jāatstāj 4 cm plata 


balta strēmele, lai loksni varētu iešūt vākos. 


Katrs aptaujas lapas attiecīgais jautājuma 


skaitlis jāliek arī atbildē (bet pats jautājums. 
nav rakstiski jāatkārto) arī tad, ja uz šo jautā- 


m. 








jumu noteiktas atbildes nav. Ja atbildes nav, 
tad iāievelk jautājuma skaitlim pretim svītra. 

Atbildes jāraksta tē las, kā teicējs ir atbildē- 
jis, nevis tā, kā ziņu vācējs to pats iedomājas 
nar labāku un viņam pašam.skaidrāku. Ja jau- 
tāiamais uz kādu jautājumu nevar nemaz at- 
bildes dot, tad jānoskaidro, kāpēc. Piemēram, 
vienā otrā pagastā nemaz nebūs pazinuši salmu 
jumtus. Tādā gadijumā jānoskaidro, kāpēc sal- 
mu jumtus nav lietojuši. 

Ļoti liela nozīme ir zīmējumiem. Zīmējums, 
kaut arī slikts, biežāk ir labāks par garu ap- 
rakstu. Sīkus zīmējumus var zīmēt uz atbilžu 
lapas, bet lielākos būtu ieteicams zīmēt uz atse- 
višķas lapas, kurā jāuzraksta attiecīgais jautā- 
iuma skaitlis, uz kuru jautājumu zīmējums at- 
tiecas. Zīmējot kādu vienkāršu celtnes plānu, 
būtu ļoti vēlams atzīmēt arī šīs celtnes garu- 
mu, platumu un augstumu, kā arī citus skait- 
ļus, kas palīdzētu noskaidrot celtnes lielumu 
un uzbūvi. | 

Nav jābēdājas, ja gadīsies, ka uz daudziem 
jautājumiem dabūs maz atbilžu. Arī mazs at- 
bilžu skaits var daudz dot materialās kulturas 
pētīšanai. 

Katrai mazpulka saimei vēlams ievākt atbil- 
des no 3 vecākiem cilvēkiem. Pēc atbilžu ie- 
vākšanas tās saņem mazpulka valde un visas 
reizē nosūta kā darīšanu papīrus Valsts 
vēsturiskam muzejam. — Rīgā — pilī, ar atzī- 
mi Etnografiskā aptauja. 

Atbilžu sākumā vienmēr jāuzraksta ziņas par 
to cilvēku, kurš ir stāstītājs. Apriņķis, pagasts, 
māju nosaukums, stāstītāja uzvārds un vārds, 
kad un kur dzimis, nodarbošanās, cik liela 
saimniecība, kur stāstītājs dzīvo, kāda ir stāstī- 
tāja pasta adrese. Atbilžu beigās saimes dalīb- 
niekiem, kas vākuši ziņas, jāuzraksta sava 
mazpulka numurs ur nosaukums, saimes loce- 
kļu — ziņu vācēju vārdi un uzvārdi, vecums. 

Labākām saimēm — ziņu vācējām — ir pa- 
redzētas vērtīgas godalgas. Atbildes lūdz rak- 
stīt skaidri un salasami. Iesūtīšanas pēdējo ter- 
miņu paziņos «Mazpulkā». 

Rakstiskus paskaidrojumus vākšanas jautā- 
jumos sniedz L. U. etnografijas seminars Rīgā, 
pilī un 858. mazpulka dalībnieks J. Perlīns Rī- 
gā, Miera ielā 4, tālr. 93194. 

2. Spodrības nedēļa. 

LL kamera, rīkojot Latvijā ceturto spodrī- 
bas nedēļu no š g. 16.—23. aprilim, aicinājusi 
dažādos resorus dot savām iestādēm un darbi- 
niekiem norādijumus un rīkojumus par spodrī- 
bas nedēļā un turpmāk spodrības uzturēšanai 
veicamiem darbiem. 

Spodrības nedēļu uz laukiem katrā pagastā 
rīko lauksaimniecības biedrība, pilsētās — pil- 
sētas valde. Aicinam arī visus mazpulkus pie- 
dalīties spodrības nedēļā veicamos darbos, sa- 
skaņā ar spodrības nedēļas rīcības komitejas 
lēmumiem, uzpošot skolu un sabiedriskās celt- 
nes un to apkārtni un daiļojot savas tēva mā- 
jas. Spodrības nedēļā sakārtotās un nospodri- 





nātās lietas palīdziet uzglabāt tikpat spodras 
visu gadu, lai varētu teikt: šogad mums ir 
spodrības gads! 

Par spodrības nedēļā veiktiem darbiem jāzi- 
no līdz š. g. 1. jūnijam sava novada mazvulku 
inspektoram. | 
3. Lauksaimniecības mācekļu grāmatiņas. 

Visus mazpulku vadītājus pilsētās lūdzam 
atgādināt sava mazpulka dalībniekiem, ka 
pirms izbraukšanas vasarā algotā lauku darbā, 
par ganiem vai taml., katram dalībniekam ne- 
pieciešama īpaša lauksaimniecības mācekļa grā- 
matiņa. Grāmatiņas, uz pieprasijumu, izsūta 
LLK Mazpulku un jaunatnes audzināšanas no- 
daļa. Grāmatiņas visas numurētas, un tās iz- 
dodamas dalībniekiem pret parakstu. Rudenī 
grāmatiņas dalībniekiem jānodod atpakal vadī- 
tājam, kuram tās jānosūta LLK Mazpulku un 
jaunatnes audzināšanas nodaļai, lai varētu 
lauksaimniecības māceklim izsniegt apliecību 
vai godalgu par vasaras darbu. Vasaras laikā 


' grāmatiņā jāievāc visas tās pieprasītās ziņas, 


kuras jāapstiprina turienes pagasta lauksaim- 
niecības biedrības priekšniekam un tuvākā 
mazpulka vadītājam. 

4. Mazpnlki var rīkot ekskursijas un izbrauku- 
mus smagajos automobiļos. 

Skolu departaments ar š. g. 16. marta rakstu 
Nr. 442 Izglītības ministra kunga uzdevumā pa- 
skaidro, ka 1938. g. 4. jūnija rīkojums, kas aiz- 
liedz pārvadāt skolu jaunatni ar smagajiem au- 
tomobiļiem, attiecas tikai uz skolām, bet ne- 
attiecas uz ārpusskolas organi- 
zacijām, piemēram mazpulkiem, 
kas savu vadītāju uzraudzībā var 
rīkoties pēc savas Centrālās organizacijas rīko- 
jumiem. Ievērojot to, šovasar mazpulki var rī- 
kot ekskursijas, izbraucienus uz sanāksmēm, 
nometnēm un darba talkām smagajos automo- 
biļos, kas piemēroti pasažieru pārvadāšanai, 
mazpulka vadītāja uzraudzībā un atbildībā. Vi- 
siem braucējiem jābūt klāt mazpulka vadītāja 
vai dalībnieka apliecībām. 

5. Vadītāju apliecības jāpapildina. 

Sākot ar 1940. gadu vadītāju apliecībās ne- 
pieciešams ieraksts: «Mazpulka vadītā- 
iam ir tiesība braukt pa dzelzce- 
liem 2.klasē ar 3.klases biļeti». Ja 
šādas atzīmes nebūs, tad vadītāji dzelzceļos mi- 
nētās priekšrocības nevarēs izmantot. Atzīmes 
ierakstīšanai, apliecības pie izdevības jau laikus 
jāiesniedz LLK Mazpulku un jaunatnes audzi- 
nāšanas nodaļai, Jelgavā, Viestura piemiņas pi- 
lī, vai arī tas jāatceras, apliecību 1940. gadam 
pagarinot. 

6. Mazpulku 10 gadu darba atceres svētki. 

Lai varētu jau laikus noskaidrot, cik apmē- 
ram no katra mazpulka ņems dalību Rīgā, maz- 
pulku 10 gadu darba atceres svētkos, š. g. 4. 
septembrī, lūdzam līdz š. g. 15. maijam 
paziņot sava novada mazpulku 
inspektoram: 1) cik mazpulka dalībnieki 
un cik dalībnieces pilnos formas tērpos brauks 
uz Rīgu un 2) cik, bez iepriekšējiem, mazpulka 
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dalībnieces pareizos sava. novada 
tautas tērpos varēs ierasties Rīgā? 


7. Piedalīšanās valsts mēroga sacensībās. 


Lūdzam visiem mazpulka dalībniekiem aiz- 
rādīt, ka šī gada valsts mēroga sacensībās: šau- 


Atturības veicināšanas sekcijas mazpulkos 

Lai novērstu pārpratumus, mūs lūdz paskaid- 
rot, ka ziņa par to, ka J S K pulciņiem tagad 
jāpiegriež nopietnāka vērība atturības veicinā- 
šanai, nav jāsaprot tā, itkā J S K pulciņi kā 
vienīgie pārņemtu atturības darbu skolās un 
jaunatnes organizacijās, kā to daudzi bija sa- 
pratuši. Arī pabalstu ziņā no žūpības apkaro- 
šanas fonda līdzekļiem J S K pulciņi nebauda 
nekādas priekšrocības, salīdzinot ar citām jau- 
nāatnēs organizacijām. 

Mazpulkiem, kas jau pēc saviem iekārtas un 
darbības noteikumiem ir atturībnieku organi- 
zacijas, jāpiegriež lielāka vērībā arī tieši atturī- 
bas veicināšanas darbam mazpulkos. Kur vien 
būtu iespējams piesaistīt no vadītāju vai skolo- 
tāju vidus kādu atturībnieku (ci), kas būtu ar 
mieru uzņemties atturības veicināša- 
nas sekcijas vadību, šādas sekcijas būtu 


šanā, ēdienu gatavošanā un līdumnieku pār- 
baudē, katrs mazpulka dalībnieks 
varēs piedalīties tikai vienā no 
šīm sacensībām. Divās, piem., šaušanas 
sacensībā valsts mērogā un līdumnieku pārbau- 
dē viens dalībnieks vienā gadā netiks pielaists. 


visur nodibinamas. Sekciju uzdevums būtu sī- 
kāki noskaidrot atturības jautājumus visiem 
mazpulka dalībniekiem un paust šo domu tālāk 
arī apkārtējā sabiedrībā, gan jaunatnei gan pie- 
augušiem. 

2. Lauksaimniecības mācekļu līgšana. 

Lūdzam visus vadītājus aizrādīt dalībnie- 
kiem, kuri šovasar vēlas iet lauksaimniecības 
mācekļu gaitās, ka visiem mācekļiem ar saim- 
niekiem jānoslēdz līgumi LLK darba 
birojos, nevis kaut kur iebraucamās vietās, 
tirgos, sētās vai privatos kantoros. 


Visi lauksaimniecības mācekļi var piedalīties 
arī izsludinātā sacensībā — savu darba gaitu 
aprakstīšanā. | 

LLK priekšsēdētājs R. Dzērve. 
Mazpulku un jaunatnes audzināšanas 
nodaļas vadītājs K. Ķirsis. 


Instrukcija par Latvijas mazpulku vaditāju amatiem 


Latvijas mazpulku organizacijā pastāv šādi 
amati:. 
Latvijas. mazpulku Virsvadonis. 
„ Latvijas mazpulku goda priekšnieks. 
Latvijas mazpulku priekšnieks, 
Latvijas mazpulku pārzinis, 
„ Mazpulku vecākais inspektors, 
Mazpulku inspektors, 
Mazpulku rajona. vecākais, 
„ Mazpulku instruktors, 
„Mazpulka vadītājs, 
„ Mazpulka vadītāja palīgs, 
„ Mazpulka sekcijas vadītājs. 


OO O ADS PSN 


Latvijas mazpulku 
Virsvadonis 


Latvijas mazpulku 
goda priekšnieks 





Latvijas mazpulku 
priekšnieks 


Piezīme: Visus sev padotos mazpulku orga- 
nizacijas darbiniekus Latvijas mazpulku 
priekšnieks ieceļ kādā no augstāk minētiem 
amatiem, dodot tiesības nest šī amata atšķi- 
ras un nozīmes. 

R. Dzērve 
ski mazpulku priekšnieks 
K. Ķirsis ! 
Latvijas mazpulku pārzinis. 
A. Lūsis . 
Jdeoioģijēs un propagandas nozares 
vadītājs. 


Mazpulku vecā- 
kais inspektors: 


Latvijas mazpulku - 
pārzinis 
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Novada 
inspektors tora vietas izpil- vadītājs 
dītājs, instruk- 
tors un rajona 

vecākais 





Novada inspek- Mazpulka 





Vīr. Siev, 


Mazpulka vadītāja vietas izpildītājs-(a) 
vadītāja palīgs-(dze) un sekcijas vadītājs-(a) 


Instrukcija par Latvijas mazpulku amatpersonu atšķirām 


Mazpulku vadītāju amatu atšķiras ir 
četrstūrainās un piecstūrainās zelta zvaigznes 
un nozīmes, ko vadītāji - vīrieši nēsā uz for- 
mas tērpa uzplečiem, bet vadītājas - sievietes 
uz formas tērpa kreisās krūšu kabatas, tumši 
"zaļā, 5%X%2 em lielā taisnstūrī ar zeltītu malu. 

Zemāk minētās mazpulku vadītāju amatper- 
sonas nēsā šādas amata nozīmes - atšķiras: 

1. Latvijas mazpulku «Virsvadonis — nēsā 
Virsvadoņa nozīmi — baltu, emaljētu rombu ar 
zelta sauli un stariem, kuras vidū zaļa mazpul- 
ku nozīme. Romba apakšējo daļu sedz sarkan- 
balts - sarkans valsts karogs, ap rombu apvīts 
sudraba ozollapu vaiņags.” Zem Virsvadoņa no- 
zīmes — trīs četrstūrainas, zeltītas zvaigznes. 

2. Latvijas mazpulku goda priekšnieks — 
mazpulku nozīmi zaļā krāsā, apvītu ar zelta 
vārpu vaiņagu. Zem nozīmes — trīs četrstū- 
rainas, zeltītas zvaigznēs. 

3. Latvijas mazpulku priekšnieks — mazpul- 
ku nozīmi ar zeltītām malām un trīs četrstū- 
rainas; zeltītas zvaigznes. 

4. Latvijas mazpulku pārzinis — trīs četrstū- 
rainas, zeltītas zvaigznes. 

;. Mazpulku vecākais inspektors — divas 
četrstūrainas, zeltītas zvaigznes. 


U | Mazpulka priekšnieks 
3 Mazpulka valdes loceklis 
3) Mazpulka saimes vecākais 





Amatpersonu atšķiru nēsāšanai Sab. lietu mi- 
nistrijas 1939. g. 20. apriļa atļauja Nr. 9952 


6. Novada inspektors — vienu četrstūrainu, 
zeltītu zvaigzni un novadā iniciaļus. 

7. Novada inspektora vietas izpildītājs, in- 
struktors un rajona vecākais — trīs piecstūrai- 
nas zelta zvaigznes un novada vai rajona ini- 
ciaļus. 

8. Mazpulka vadītājs — divas piecstūrainas 
zelta zvaigznes un mazpulka numuru. 

9. Mazpulka vadītāja vietas izpildītājs, vadī- 
tāja palīgs un. sekcijas vadītājs — vienu piec- 
stūrainu zelta zvaigzni un mazpulka numuru. 
Piezīme: Rezervē ieskaitīto mazpulku vadī- 

tāju atšķiras ir citādi līdzīgas aktīvo amat- 

personu atšķirām, tikai zeltītās zvaigznes at- 
vietojamas ar sudrabotām. | 

Mazpulku dalībnieku amatpersonu: 
mazpulka priekšnieku, valdes locekļu un saimju 
vecāko atšķiras ir sudrabotas piecstūrainas 
zvaigznes, kas nēsājamas uz mazpulka dalībnie- 
ka formas tērpa kreisās krūšu kabatas, virs 
mazpulka dalībnieka nozīmes un numura pelē- 
kā, 8X2 cm lielā taisnstūrī ar zaļu malu. 

Zemāk minētās mazpulku dalībnieku amat- 
personas nēsā šādas amata nozīmes — atšķiras: 


1. Mazpulka priekšnieks — trīs piecstūrainas 
sudrabotas Zvaigznes. 
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2. Mazpulka valdes loceklis — divas piecstū- 
rainas, sudrabotas zvaigznes. 

3. Mazpulka saimes vecākais — vienu piec- 
stūrainu, sudrabotu zvaigzni. 


1. Piezīme: Ja mazpulka dalībnieks reizē ir 
saimes vecākais un mazpulka valdes loceklis 
vai mazpulka priekšnieks, tad viņš nēsā aug- 
stākā amata atšķiras. 


b2 


„Piezīme: Mazpulku priekšnieki un valdes 
locekļi, kas savu amatu krietni pildijuši un 
zaudējuši to pārvēlēšanas ceļā, ar mazpulka 
vadītāja piekrišanu arī turpmāk var nēsāt 
mazpulka priekšnieka vai valdes locekļa at- 
šķiras, atvietojot zaļo taisnstūra malu apšuvi 
ar sudrabotu. 


Ar šīs instrukcijas apstiprināšanas un izsludi- 
nāšanas dienu skaitas atcelts projekts par 
mazpulku vadītāju amata atšķirām, kas publi- 
cēts 1936. gada žurnalā «Vadītājs» 2. numurā. 


Rajona vecākā atšķiras (3 


Piezīmes: 1. 
zvaigznes) nesā tikai tie rajonu vecākie, kuri 
parakstijuši svinīgo solijumu un apmeklējuši 


vadītāju kursus. Tie, kuri šīs prasības nav 
izpildijuši — nesā vadītāja atšķiras (2 zvaig- 
znes). 
2. Mazpulka vadītāja atšķiras (2 zvaigznes) 
nēsā tikai tie vadītāji, kuri parakstijuši svi- 
nīgo solijumu un apmeklējuši vadītāju kur- 
sus. Tie, kuri šo prasību nav izpildijuši — 
nēsā vadītāja v. i. atšķiras (1 zvaigzni). 
R. Dzērve 
Latvijas mazpulku priekšnieks 
K. Ķirsis 
Latvijas mazpulku pārzinis 
A. Lūsis 
Ideoloģijas un propagandas nozares 
vadītājs 
Šo instrukciju apstiprinājis Zemkopības mi- 
nistrs J. Birznieks 1939. g. 3. martā. 


Grozijumi mazpulku formas tērpā 


Galvas segas — zēniem: 

Pelēka cepure — laiviņa, ar šauru, zaļu iešu- 
vīti, bez naga (saskaņā ar doto zīmējumu). Ce- 
pures apakšmalai piešūts atloks, kas paceltā 
stāvoklī nostiprinams ar aizspiežamo podziņu. 
Cepures kreisā sānā — mazpulku nozīme — ok- 
sidēts četrlapainais āboliņš, ar lapas kātiņu uz 
leju. 

Vadītājiem, rajonu 
un inspektoriem. 

Parādes cepures — līdzšinējās, bet ikdienai 
pelēka cepure — laiviņa, ar šauru, zaļu iešuvīti, 
bez naga. Cepures apakšmalai piešūts atloks, 
kas paceltā stāvoklī nostiprinams ar aizspieža- 
mo podziņu. Cepures atloka augšējā malā uz- 
šuvumi zelta krāsā, un kreisajos sānos — zelta 
četrlapainais āboliņš, ar lapas kātiņu uz leju. 

Meitenēm. 


Pelēka cepure, (saskaņā ar doto zīmējumu). 
Augšējā malā, apkārt cepurei — šaura zaļa ie- 
šuvīte. Kreisajā sānā, apakšējās cieti nošūtās 
malas vidū — mazpulka nozīme — oksidēts 
četrlapainais āboliņš, ar lapas kātiņu uz leju. 

Vadītājām, rajona vecākajām 
un inspektrisēm. | 

Pelēka cepure (saskaņā ar doto zīmējumu). 
Augšējā malā, apkārt cepurei — šaura, zaļa ie- 
šuvīte. Gar cieti nošūtā' pamata augšmalu ap- 


vecākiem 
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kārt cepurei uzšuvumi zelta krāsā. Kreisajā 
sānā, apakšējās cieti nošūtās malas vidū — zel- 
ta četrlapainais āboliņš ar lapas kātiņu uz leju. 


Papildinājums. Vadītāju — vīriešu for- 
mas tērps var būt tikai krekls ar uzplečiem 
(nekad žakete). Plecu siksna pār labo plecu. 
Bikses — bridža. Pelēkas garās zeķes vai 


stulmzābaki. Garas bikses tikai vakara tēr” 
pam. 
Dalībnieku — zēnu formas tērps — krekls 


bez uzplečiem (nekad žakete). Bikses — bri- 
dža, pelēkas garas zeķes vai stulmzābaki. 
Dalībnieki, kuri vecāki par 17 gadiem, visi 
diženie un līdumnieki nēsā kreklu ar uzple- 
čiem, plecu siksnas pār labo plecu un garu 
pelēku kakla saiti. Aviacijas sekciju locekļi 
— aviacijas pinonieri nēsā cepuri ar zilu ie- 
šuvīti un zilu jostu. 
R. Dzērve 
Latvijas mazpulku priekšnieks 
K. Ķirsis 
Latvijas mazpulku pārzinis 
A. Lūsis 
Ideoloģijas un propagandas 
nozares vadītājs. 


Sos pārgrozijumus apstiprinājis Zemkopības ministrs 
J. Birznieks 1939. g. 3. martā. 





Noteikumi par mazpulku vaditāju ieskaitišanu mazpulku 


vaditāju rezerves dzimtā 


1. Lai dotu iespēju centīgākiem mazpulku 

vadītājiem uzturēt sakarus ar mazpulku orga- 
nizaciju arī tad, kad viņi aizgājuši no aktīvā 
darba mazpulkos, katrā novadā pastāv viena 
mazpulku vadītāju rezerves dzimta, kuru pār- 
zina un vada instruktors. 
2. Mazpulku vadītāju rezerves dzimtā ar 
Latvijas mazpulku priekšnieka katrreizēju pie- 
krišanu tiek ieskaitīti bijušie mazpulku inspek- 
tori, instruktori, rajonu vecākie, mazpulku va- 
ditāji un vadītāju palīgi, kas mazpulku organi- 
zacijā nepārtraukti strādājuši 3 gadus, parādot 
priekšzīmīgu centību un labu izpratni jaunat- 
nes audzināšanā, mazpulku mērķu - un ideālu 
garā, bet spiesti no aktīvās vadītāju sāimes iz- 
stāties dzīves un darba vietas maiņas, vai citu 
attaisnojamu iemeslu dēļ. 

3. Lūgumu ieskaitīt vadītāju rezerves dzimtā 
bijušie mazpulku vadītāji iesniedz Latvijas 
mazpulku pārzinim, bet lūgumu apstiprina Lat- 
vijas mazpulku priekšnieks. 

4. Vadītājiem, kas ieskaitīti mazpulku vadī- 
tāju rezerves dzimtā, jāreģistrējas pie tā nova- 
da mazpulku inspektora, kura robežās atrodas 
viņa jaunā dzīves vieta. 

0. Mazpulku vadītāju rezerves dzimtas dalīb- 
nieku pienākums ir — veicināt mazpulku mēr- 
ķu un ideālu sekmēšanu jaunatnē un sabiedrī- 
bā, pēc iespējas piedalīties rajonu un novadu 


mazpulku vadītāju sanāksmēs, svinīgā soliju- 
ma un karoga svētkos, ražas apskatēs, nomet- 
nēs un citos sarīkojumos, pēc iespējas abonēt 
Zurnalu «Vadītājs», «Mazpulks» un interesēties 
par organizacijas dzīvi un darbu vispār. 

6. Mazpulku vadītāju rezerves dzimtas dalīb- 
niekiem tiesības nēsāt mazpulku vadītāju for- 
mas tērpu un sudrabotas — agrāk mazpulku or- 
ganizacijā ieņemtā amata atšķiras .— četrstūr 
rainās vai piecstūrainās zvaigznes un tā novada 
sudrabotus iniciaļus, kuru vadītāju rezerves 
dzimtā mazpulka vadītājs ieskaitīts. 

7. Vadītāju rezerves dzimtas dalībnieki sa- 
ņem īpašas mazpulku vadītāju rezerves aplieci- 
bas. 

8. Latvijas mazpulku priekšniekam tiesības 
izslēgt no vadītāju rezerves dzimtas visus tos 
bijušos mazpulku vadītājus, kas neizrāda inte- 
resi par mazpulku darbu vai noziegušies pret 
valsti, valdību un sabiedrisko morali. 


R. Dzērve 
Latvijas mazpulku priekšnieks 
K. Ķirsis 
Latvijas mazpulku pārzinis 
A. Lūsis 
Ideoloģijas un propagandas nozares 
vadītājs 


Mazpulka nodaļa un tās sadarbiba ar pamatmazpulku 


Lai dotu iespēju jaunatnei darboties pēc 
mazpulku iekārtas un darbības noteikumiem 
«rī tādās skolās, kur skolēnu ir maz, kur tie ir 
pārāk jauni un tāpēc, vismaz sākumā, mazpul- 
kam būtu grūti patstāvīgi darboties, LLK at- 
ļauj šādās skolās darboties mazpulku nodaļām. 
kas pastāv pie kāda tuvāka patstāvīga mazpul- 
ka. Praktiski šādām nodaļām vislielākā nozī- 
me: ir I pak. pamatskolās, kur skolēni ir par 
maziem, lai uzņemtos valdes locekļu un citus 
amatus. Arī vadītāji ļoti bieži šādās skolās ir 
nepiedzīvojuši un tiem būtu grūti uzņemties 
mazpulku vadību. Svarīgs arī skolu un maz- 
pulku savstarpējais attālums. LLK negrib pie- 
ļaut darboties tūlīt kā patstāvīgam mazpulkam 
tādam, kas dibinas tuvāk par 6 km no kaimi- 
ņu patstāvīga. mazpulka. 


LLK tomēr pieļauj patstāvīga mazpulka no- 
dibināšanu arī pie I pak. pamatskolām, ja maz- 
pulkā iestājas vismaz 10 dalībnieku, kas vecā- 
ki par 15 g., pēc iespējas ārpus skolas stāvošie. 


Pie viena mazpulka var pastāvēt vairākas 
nodaļas. 


Mazpulka nodaļas darbību nosaka šāda pa- 
gaidu instrukcija: | 


mV 

Lai nodaļa varētu pastāvēt, nepieciešami 
vismaz 9 mazpulka dal. (ces) (1 saime), vismaz 
8 g. vecumā. Nodaļu dibinot, jāsastāda dibinā- 
šanas protokols pēc tā paša parauga kā maz- 
pulka dibināšanas protokols. 

Protokols caur tā mazpulka vadītāju, pie ku- 
ra nodaļa dibinas, jānosūta attiecīga novada 
mazpulku inspektoram. Nodaļas un viņu va- 


dītājus galīgā veidā apstiprina LLK Mazpulku 


un jaunatnes audzināšanas nodaļas vadītājs. 
2. 
Mazpulka nodaļas vadītājs skaitas par vadī- 
tāja palīgu pie pamatmazpulka. 


Nodaļas vispārējā darbība padota pamatmaz- 
pulka darbībai un lēmumiem.  Sarakstīšanās 
uz ārieni un dažādu pārskatu iesūtīšana LLK 
veic pamatmazpulka valde. 

Izrīkojumu lietā, kas propagandas nolūkos 
būtu ieteicami katrā skolā vai vietā, jārīkojas 
tā, ka oficiālais rīkotājs skaitas pamatmazpulks. 
Nodaļa var būt programmas izpildītāja un izrī- 
kojuma techniskā kārtotāja.. 

Mazpulka nodaļai nav savas valdes, bet pa- 
matmazpulka valdē var ieiet kā valdes loceklis 
arī kāds no nodaļas dalībniekiem, 
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109 


us 


mt tt aa A I a 





ju 


5. 

Mazpulka nodaļa tāpat kā pamatmazpulks 
jāsadala s ai mēs, kurām jānozīmē saimju ve- 
cākais. Nodaļas dalībnieki padoti vispārējiem 
mazpulku iekārtas un darbības noteikumiem 
un LLK rīkojumiem un arī bauda visas tās pa- 
šas tiesības kā pamatmazpulka dalībnieki (val- 
kā formu ar pamatmazpulka Nr., piedalas sa- 
censībās, ar laiku var kandidēt diženā nosau- 
kuma iegūšanai u. t. t.). 


6. 

Pamatmazpulka gadskārtējās, ārkārtējās un 
pēc iespējas arī kārtējās sapulces jāapmeklē 
visiem nodaļas dalībniekiem. Neizdevīgos lai- 
ka apstākļos, īpaši ja attālumi ir lielāki — kār- 
tējās vispārējās sapulcēs no nodaļas atļauts sū- 
tīt arī tikai pārstāvjus, kādu saimju vecāko vai 
kādu apzinīgāku mazpulka dalībnieku. Noda- 
ļas vadītājam vai viņa pārstāvim katru rei- 
zi jāpiedalas vispārējās sapulcēs. Šo pārstāvju 
pienākums informēt nodaļu un saskaņot kopē- 
jo darbību. 


vu 

Ja pamatmazpulka vispārējā sapulcē ieradu- 
šies tikai nodaļas pārstāvji, tuvākās dienās jā- 
sasauc nodaļas sapulce, kurā jāpārrunā visi 
jautājumi, kas pārrunāti vispārējā sapulcē. Šīs 
pārrunas jāatzīmē īpašā nodaļas dienas grāma- 
tā, kurā īsumā atzīmē arī pārējo nodaļas darbī- 
bu. Dienas grāmatu uztic kādam apzinīgākam 
mazpulka dalībniekam. 


8. 
Rudens ražojumu apskatēs mazpulka nod+:- 
ļai jāpiedalas kopīgi ar pamatmazpulku. 
V 
Biedru maksas nodaļas dalībnieki iemaksā 
pamatmazpulkā. 


10. 

Mazpulku nodaļu pienākums paturēt pēc ie- 
spējas visus savus skolu beigušos dalībniekus 
un piesaistīt citus šo skolu beigušos skolēnus 
mazpulkā, lai pēc kāda darbības laika nodaļa 
varētu uzsākt darbību kā patstāvīgs mazpulks. 


Pagaidu noteikumi un darbu programa mazpulku aviacijas 
pionieriem un mazajiem aviacijas sekcijā 


1. posms. 
Aviacijas sekciju mazajiem (no 8—12 gadiem). 
Pirmā daļa. 

a) Jāiepazīstas ar teikām un nostāstiem par cilvēku 
lidojumu mēģinājumiem. 

b) Jāprot atšķirt buru lidmašina no motorlidmašinas 
un jāzina Latvijas kara, aizsargu un civilaviacijas lid- 
mašinu pazīšanas zīmes (ugunskrusts, auseklītis, YL). 

c) Jāiepazīstas ar laika parādībām. 

d) Jāzina, kas ir pūķi un kā tos lidina. 

e) Kas ir lidmodelis un kādās divās galvenās grupās 
viņus iedala. Lidmodeļu galveno daļu nosaukumi. 

Praktiskās nodarbībās izgatavojami: 

Papīra plāksnis, bulta, balodītis un katapulta lid- 
modelis. Vienkāršais plakanais pūķis. Pūķu auklas 
tītaviņa. 

Jālidina izgatavotie plākšņi, bultas, balodīši, kata- 
pulta lidmodeļi un pūķi. 

Otrā daļa. 

a) Jāiepazīstas ar aviacijas vēsturi. 

b) Aerodinamika. Gaiss. Stabilitate. Smagu- 
ma centrs. 

c) Jāiepazīstas ar gaisa baloniem un cepeliniem. Bu- 
ru un motorlidmašinu galvenās sastāvdaļas. Jāzina 
Igaunijas un Lietuvas kara un civillidmašinu starp- 
tautiskie apzīmējumi. 

d) Lidlauki (aerodromi) un viņu apzīmējumi. 

e) Topografijā jāiepazīstas ar skicēm, plāniem 
un mērogiem. Kompass. 

f) Meteoroloģijā jāiepazīstas tuvāki ar gaisu, 


lietu, miglu, krusu, sniegu, mākoņiem, vēja virzieniem 


un stiprumu. 

g) Lidmodeļu iedalijums un veidi. Parastais 
tips, tandema, pīļu un bezastes tipi. Sauszemes un 
hidro lidmodeļi. Lidmodeļu starta veidi. Parastās lid- 
modēļu būves kļūdas. Lidmodeļu ķermenis, plākšņi, 
stabilizatori un stūre. Pacelšanās ierīces — katapulti, 
šasijas, skrietules un pludiņi. (Gumijas motori. Pūķu 
lidināšanas ierīces un troses. 

Praktiskās nodarbībās izgatavojami: 

Pūķi. Izpletņi (krītširmji). Vienkāršais «pastnieks» 
un-«B3» bezmotora lidmodelis. Jālidina pūķi, lidmodeļi 


un izpletņi. 


t10 


2. posms. 
Aviacijas pionieriem (no 12—17 gadiem). 
Pirmā daļa. 
a) Jāiepazīstas ar aviacijas vēsturi un pašreizējiem 
sasniegumiem aviacijā. 
b) Mechanikā — jāzina, kas ir laiks, ceļš, masa, 
paātrinājums, darbs un jauda. 
c) Aerodinamikā — jāzina gaisa kustības. Da- 
žādu plākšņu un ķermeņa iespaids uz gaisa plūsmu. 
d) Jāiepazīstas ar gaisa balonu un cepelinu veidiem. 


Jāzina buru un motorlidmašinu galvenās sastāvdaļas 


un tipi. Lidmašinu uzdevumi un iedalijums. Tuvāko 
kaimiņvalstu starptautiskās kara un civillidmašinu pa- 
zīšanas zīmes. 

e) Meteoroloģijā — jāzina: atmosfaira. Gaisa 
sasilšana un atdzišana. Mākoņu iedalijums. Vienkār- 
šākie meteoroloģiskie instrumenti. 

f) Topografijā: Skiču zīmēšana. Vispār pie- 
ņemtie apzīmējumi uz skicēm. Orientēšanās pēc ski- 
ces. g 
g) Telegrafijā: Jāiepazīstas ar telegrafa vēs- 
turi un lielo nozīmi visās dzīves nozarēs. Morzes ābece. 

h) Iekšdegu motori. Jāiepazīstas ar motoru 
"veidiem. 

e) Lidmašinu modeļi. Lidmodeļu lidlauki un lidi- 
nāšana. Propeleris. Lidmodeļu savstarpējo daļu at- 
tiecības. Kastveidīgie pūķi. TLidmodeļu būves mate- 
riali un darba rīki. 

Praktiskās nodarbībās izpildami šādi darbi: 

Lidmodeļu daļu būve. Ķermeņu un plākšņu būve. 
Stabilizatoru būve. Daļu apvilkšana un lakošana. Gu- 
mijas motoru izgatavošana. Dažādu palīgierīču izga- 


tavošana. Jāizgatavo «Bl» un «B2» bezmotora lidmo- 


deļi un «142» motorlidmodelis. Lidmašinu modeļu iz- 
gatavošana. 
Vēja virziena rādītāja būve. Vēja stipruma noteik- 


šana pēc iespaidiem un apkārtnes pazīmēm. Skiču iz- 


gatavošāna. Jāprot orientēties pēc kompasa dabā un 
uz kartēm. Acumēra uzņēmumi. i 

Elementu būve. Jāprot raidīt un uztvert morzes zī- 
mes (apm. 25 līdz 30 burtus minūtē). 
Otrā daļa. 

ā) Aviacijas vēsture un jaunākie sasniegumi avia- 
cijā. 


——— tā 


Jaunie litotāji 


b) Mechanikas pamatlikumi. Taisnvirziena kustība, 
vienmērīgi paātrināta kustība, kustība pa aploci. Spē- 
ku sadalīšanas komponentes. Materialu pretestība. 
Stiepe, spiede, liece un slodze. 


c) Profils, plākšņu iebūves un virziena leņķi. Sma- 
guma un spiediena centri. Plākšņu slodze un ātrums. 


d) Buru lidošana. Motorlidmašinu galveno sastāv- 
daļu darbības principi. Lidmašinu dzinēji. 

e) Aerodromu izvēle un izbūve atkarībā no dabas 
apstākļiem. 

f) Mākoņu veidi. Spalvu, slāņu un gubu mākoņi. Vē- 
ji. Laika kartes. 

g) Plānu izgatavošana: Vispārpieņemtie apzīmējumi 
uz plāniem un kartēm. 

h) Morzes ābece. Morzes aparats. Telegrafēšana ar 
gaismas un citiem signaliem. 


i) Iekšdegu motori. Galvenās sastāvdaļas un to uz- 
devumi. Motoru apkalpe un kārtībā uzturēšana. 


k) Lidmodeļu propeleru konstruēšana pēc zīmējuma, 
uzdotiem caurmēriem un soli. Lidmodeļu būves kļūdas 
un to novēršana. Saspiesta gaisa, turbinu un benzina 
motoriņi lidmodeļu būvē. Lidmodeļu savstarpējo daļu 
attiecības un svars. 


l) Gaisa novērošanas dienests. 


Praktiskās nodarbībās izpildami šādi darbi: 


Gaisa balonu būve. Lidmodeļu daļu būve. Propele- 
ru izgatavošana. Šasiju, skrietuļu un pludiņu būve. 
Dažādu palīgierīču izgatavošana darbu pareizākai 
veikšanai. Bezmotora lidmodeļa «B4» būve. Motor- 
lidmodeļa «M3» būve. Atveidu . un telpu lidmodeļu 
būve. Lidmašinu modeļu izgatavošana. Plānu un kar- 
tu izgatavošana. Morzes atslēgas, pīksteņa, optisko 
signalu ūn aparatu būve. Raidīšana un uztveršana 
(apm. 50—60 burtu min.). Vingrinājumi lidmašinu pa- 
zīšanā. 


Brīviem dzīvot — brīviem mirt! 

1919. gada 20. martā pirmais Latvijas ministru Pre- 
zidents Kārlis Ulmanis izdeva rīkojumu par aiz- 
sargu nodaļu dibināšanu pagastos. Šī rīkojuma 
mērķis bija vienot miera un kārtības sargāšanai jaun- 
dibinātā valstī tos pilsoņus, kas neatradās frontē, bet 
uz kuriem jaunā valdība tomēr varēja paļauties kā 
uz krietniem un apzinīgiem savas tēvuzemes dēliem un 
brīvības sargātājiem. Toreiz — kad dibinājās pirmie 
aizsargu pulciņi — mūsu valstī iedzīvotāju drošība 
nebija vēl tik liela, kā tagad, kad mūsu dzīvību un 
mantu sarga priekšzīmīgi organizēts policijas un aiz- 





3. posms. 
Vecākiem aviacijas pionieriem (no 17 gadiem un vecā- 
kiem). 

a) Jaunākie sasniegumi aviacijā. 

b) Plākšņu celtspēja. Sūc- un spiedspēki. Profila 
aptecēšana. 

c) Aerodromu komendantu un pārziņu pienākumi. 

d) Morzes aparati. Radiotelegrafija un radiofonija. 

e) Aviacijas motori. Motoru jauda. Motoru apkalpe. 
Motoru bojājumi un viņu novēršana. 

f) Lidmodeļu konstruēšana. Daļu izvēle un aprēķini. 
Profila izvēle. Propeleru aprēķināšana un konstruē- 
šana. 

g) Gaisa novērošanas dienests. 

Praktiskās nodarbībās izpildāmi šādi darbi: 

Dažādu lidmodeļu būve. Vēja stipruma, ātruma un 
gaisa mitruma noteicēju būve. Laika pareģošanā. Lid- 
modeļu motoru būve. Mikrofonu un dedektoru būve. 
Raidīšanā un uztveršana (vismaz 60 burti min.). 
Darba posmu izpildīšanas kārtība. 

1) Aviacijas sekcijā teoretiskās mācības un praktis- 
kās nodarbības iedalītas 3 posmos un pieskaņotas pio- 
nieru vecumam un spējām. 

2) Attiecīgo darba posmu aviacijas pionieri nobeigu- 
ši, ja viņi piesavinājušies iepriekšminētās zināšanas un 
izpildijuši praktiskos darbus. Zināšanām jābūt pilnī- 
gām un darbiem augstvērtīgiem. 

3) Sekciju dalībniekiem ar saviem darbiem jāpieda- 
las mazpulku darbu apskatēs un izstādēs, kā arī jā- 
piedalas atbilstošās sacensībās. 

4) Iestājoties aviacijas sekcijā, visiem dalībniekiem 
neskatoties uz viņu vecumu, mācības un praktiskie 
darbi jāizved no sākuma, pēc programā paredzētiem 
darbu posmiem. 

5) Aviacijas sekciju darbību un pionieru zināšanas 
kā arī padarītos darbus, pārbaudīs Mazpulku aviacijas 
inspektors, vai viņa uzdevumā cita amata persona. 

LLK Mazpulku un jaunatnes audzināšanas nodaļa. 
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sargu tīkls. Pirms divdesmit gadiem valsts iekšienē 
vēl mitinājās gan laupītāju bandas, gan pretvalstiski 
spēki, kas uzbruka mierīgiem iedzīvotājiem un lau- 
pija, slepkavoja un dedzināja. Tāpēc, dibinot aiz- 
sargu nodaļas un atļaujot to dalībniekiem turēt iero- 
čus — valdība, tālredzīgi rīkojoties, ļāva pilsoņiem 
aizsargāt pašiem sevi un savus tuviniekus. Tagad — 
pēc pāris gadu desmitiem, aizsargu Organizacija Lat- 
vijā sarga nevien valsts drošību, bet veic arī liēlu 
darbu kulturas druvā. Atzīmējot aizsargu lielos 
svētkus, 19. martā visā Latvijā notika svinīgi sarīko- 
jumi, veltīti divdesmit darbā pavadīto gadu. atcerei. 
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Sarīkojumu, kas notika Rīgā, Športa namā, ar savu 
ierašanos bija pagodinājis arī Valsts un Ministru Pre- 
zidents Kārlis Ulmanis, kuram Sabiedrisko lietu mi- 
nistrs — aizsargu tiešais augstākais vadītājs A. Bēr- 
ziņš pasniedza kā pateicības un uzticības zīmi organi- 
zacijas nozīmes. 

Ministrs aizsargu vārdā solija uzticību Latvijai un 
Vadonim, un dziļu sajūsmu visos svinīgā sarīkojuma 
dalībniekos radija viņa vārdi: «Latvijai un nākotnei 
brīviem dzīvot — un, jā vajadzīgs -— brīviem arī 
mirt!» i 

Arī mazpulku organizačija ar dziļu gandarijumu vai 
atcerēties aizsargu atbalstu savam darbam. Savstar- 
pējā uzticība un draudzība, kas izveidojusies starp 
mazpulkiem un aizsargiem, ar laiku vēl padziļinā- 
sies, un tagadējie mazpulku dalībnieki reiz ar lepnu- 
mu varēs stāties aizsargu un aizšardžu rindās. 
Latviešu mākslas uzvaras ceļš. 

Mēs bieži dzirdam par itaļu, franču un vācu māk- 
slas lieliem sasniegumiem. Un, paraduši vienmēr 
raudzīties uz Vakareiropu kā uz mākslas un kulturas 
dzīves centru, mēs daudzkārt neprotam pareizi no- 
vērtēt paši savus lielos sasniegumus kulturas druvā. 
Un tikai tad, kad ārzemnieki sāk mūs apbrīnot, mes 
itkā attopamies un sākam uz visām lietām un parādī- 
bām raudzīties ar citādu mērauklu, nekā to agrāki 
esam darijuši. 

Spoža latviešu mākslas parāde marta beigās bija 
Reitera kora viesošanās Anglijā un Francijā, 
kur koris koncertēja vairākās pilsētās, visur gūstot 
milzīgus panākumus. Lielie ārzemju laikraksti vien- 
balsīgi cildina Reitera kora dziedātājus un kora vadi- 
tāju, apbrīno mūsu krāšņos tautas tērpus un veltī 
daudz atzinīgu vārdu Latvijas valstij. Reitera koris, 
kas ārzemēs viesojies jau vairākas reizēs — mums tā. 
pēc ir izdarijis neatsveramu pakalpojumu, likdams 
latviešu vārdam skanēt tālu pāri mūsu valsts robe- 
žām. 

Martā Parīzē notika arī latvju tēlojošās mākslas iz- 
stāde, kuru lielā apmeklētāju pieplūduma dēļ nācās 
vēl pagarināt ilgāki par nolikto termiņu. Sevišķs pa- 
godinājums Latvijai un mūsu māksliniekiem bija arī 
Francijas republikas prezidenta Lebrēna ierašanās 
izstādē un atzinīgā atsauksme, kādu tas devis par vi- 
su redzēto. 

Darbs un atpūta. 

«Darbs un atpūta» saucās izstāde, kuru Rīgā bija 
rīkojis Tautas dzīvā spēka pētīšanas instituts. Šī iz- 
stāde rādija, cik lielu vērību mūsu nacionālā valdība 
veltijusi tautas veselības sargāšanai, un ka, pateico- 
ties nemitīgām pūlēm un ārstniecības un higienisko 
apstākļu uzlabošanai, ir. panākta mirstības samazinā- 
šana un vairots tautas dzīvā spēka pieaugums. Sakarā 
ar to, 1938. gadā tautas dabīgais pieaugums Latvijā ir 
10.000, un līdz ar to iedzīvotāju skaits mūsu valstī sa- 
sniedzis 2 miljonus. 

Izstāde vēl propagandēja pareizu un lietderīgu dar- 
ba sakārtojumu, rādija, kā vislabāki izmantojamas 
vaļas dienas un kāda ir īstā un pareizā atpūta. 

Izstādes atklāšanā bija ieradies arī Valsts un Mi: 
nistru Prezidents Kārlis Ulmanis, kas, runājot par iz- 
stādes mērķiem un uzdevumiem, teica šādus zīmīgus 
vārdus: | 

«Un es saku jums visiem še klātesošiem un tiem, 
kas savās mājās šos vārdus dzird — nekad mēs ne- 
drīkstam, nekad jūs nedrīkstiet svētā mantojuma pa- 
tiesību aizmirst, nekad jūs nedrīkstiet pieļaut to aiz- 
mirst nevienam, ne draugam, ne kaimiņam, ne sveš- 
niekam. Bet atminot šo patiesību, ļaujiet iemājot 








LLK izdevums 
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jūsu prātos tikai vienai dOmai, jūsu sirdīs degi tikai 
vienai liesmai, vienu izpausmi tikai piešķiriet jūsu 
darbiem un jūsu atpūtai, — proti: 

«No zemēs šīs mēs izauguši esam, 

par zemi šo mums galvas jānoliek!» 
Šinī izjūtā, šinī degsmē mūsu spēks. Tikai šinī zemē, 
tikai mūsu pašu valstī Latvijā, vienībā un uzticība 
celtajā Latvijā, patstāvīgā, neatkarīgā ir mums dzīve, 
droša pašu dzīve tagad un visā nākotnē. Tikai mā- 
ņi — pa kreisi vai pa labi no tā. To dzirdiet un at- 
miniet.» 


Ar šiem vārdiem Vadonis ikvienam no mums vēlē- 
jās atgādināt, lai mēs neaizmirstam, ka mūsu dārgākā 
manta ir brīvība, un ka brīvības dēļ mums jābūt ar 
mieru nevien dzīvot, bet arī mirt. Sie vārdi bija ai: 
cinājums neticēt nevienam svešniekam, neļaut sevi 
piemānīt ar draudzīgiem solijumiem un nenobīties ar1 
no draudiem. Mūs, latviešus, neviens cits nesargās, 
ja mēs paši to nedarīsim. Tāpēc mums jābūt drošiem, 
paļāvīgiem uz sevi, visiem spēkiem cenšoties sargāt 
savu neatkarību un neitralitati. 

Atbalsts Lauksaimniekiem. 

Mūsu lauksaimnieki — ar Valsts zemes bankas 
starpniecību — saņem lētāko kreditu Eiropā. Tāpēc 
arī mūsu lauksaimniecībā vērojama strauja iešana uz 


priekšu, kas izpaužas gan lauku būvniecībā, gan arī 
zemes un ganampulku uzlabošanā. 
Statistiskie dati rāda, ka līdz 1939. g. sākumam 


lauksaimnieki uzcēluši un atjaunojuši 450.000 ēkas, no 
kurām 70 proc. uzceltas ar Valsts zemes bankas palī- 
dziību un atbalstu, kas līdz 1938. gadam bijis 118 milj. 
latu liels. Arī 1939. gadā Valsts zemes banka lauk- 
saimnieku atbalstīšanai paredzējusi 8 milj. ls, no tiem 
3 milj. ls domāti lauku būvniecībai, 900.000 ls zemes 
pirkšanai, 900.000 ls mantošanas lietu kārtošanai 
sak dēļi, S 

Valstī, kur lauksaimnieki bauda tik lielu atbalstu, 
nedrīkstētu būt nevienas tālumnieku saimniecības. 
Un, cerams, ka tās ar laiku arī pavisam nozudīs, jo 
ar ŠO pavasari sākas liels tālumnieku atbalstīšanas 
darbs, kurā piedalas arī mazpulku organizacija. 


Mūsu armijas 20 gadi. : 

11. novembrī mēs svinēsim Latvijas armijas divdes- 
mit gadu svētku dienu, jo 1919. gadā dzima gandrīz 
visas lielākās mūsu kaujas vienības — pulki-un batal- 
joni. 

Jau 3. martā divdesmit gadu atceres svētkus svinē- 
ja Kalpaka bataljona kāravīri, jo šai dienā sākās vēs- 
turiskais kalpakiešu uzbrukums Ventas krastos, kas 
beidzās ar uzvaru un ievadija Latvijas atbrīvošanu 
no svešiem naidniekiem. «Kalpakiešu cīņu vēsture» — 
teica savienībās «Pulkveža Kalpaka bataljons> priekš- 
sēdētāja biedrs, Satiksmes ministrs B. Einbergs 3. 
marta sanāksmē — «ir atzīta par neizsmeļamu avotu 
piemēriem, kas māca augstākos tikumus — tēvzemes 
mīlestību, uzticību, spēju uzupurēties, un — ja va- 
jadzīgs — arī mirt par tēvzemes godu un labāku nā- 
kotni.» 


Ziemeļnieku svētkos, kas 16. februarī notika Valkā, 
Kara ministrs, ģenerālis Jānis Balodis, uzrunā- 
jot bijušos brīvības cīnītājus, runāja par latviešu ka- 
ravīru augsto morāli, starp citu, sacīdams: «Mēs, K3: 
ravīri, nekad neesam pazinuši skaldīšanos savās rin- 
dās. Kā ziemeļnieki, tā dienvidnieki, partizāņi un vi- 
si citi, kas kopīgi lielo brīvības cīņu izcīnija, ir arvien 
bijuši līdzvērtīgi vienas kopējas mūsu armijas saimes 
locekļi, kam katram savā vietā bija jāveic vienlīdz 
svarīgs uzdevums.» 


Latvijas Lauksaimniecības kameras žurnals mazpulku vadītājiem un jaunatnes audzinātājiem 


Talruņi: Atbildīgam redaktoram Jelgavā 
Abonēšanas maksa gadā Ls 3,—, atsevišķs 


Atbildīgais redaktors Arn, Lūsis, 
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auksalimnieki 


vieglo smilts zeYnju īpašnieki, pielietojiet 
savas zemes uzlabošanai 


ZAĻMESLU LUPINAS 


un Jūs sasniegsiet ievērojami augstākas ražas 


Zaļmēslu lupinas sēklas maksā Ls O,80 kg un 
D ag ŪUta ma 
BKVĪRIA RAS id 


Akciju sabiedrībā 


„Latvijas Centralais Sēklu Eksports*' 


Rīgā, Dzirnavu ielā 87-809, tālr. 31044 














VO MGZŅUĪKU DCETUMU GpJĀLS 


Jelgavā, Viestura piemiņas pilī 
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ujammašinas kabineta kājminamās ar koka kāļu............ „  280,— 
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rumu apgādā Jelgavā, Viestura piemiņas pilī, Rīgā, Baznīcas ielā 4-a un Liepājas un 


apkārtnes skolotāju kooperatīvā Liepājā, Rožu laukumā 





? 19.mal 1990 





Pielikums „Vadītāja”” 2. nr. 


Noteikumi šaušanas sacīkstēm 1939. g. vasarā 


I Vispārīgie aizrādijumi. 

1. Lal veicinātu šaušanas sportu un reizē ar to 
celtu mazpulku dalībnieku šaušanas apmācības 
sekmes, tad visos mazpulkos, rajonos, novados 
un pēc tam valsts mērogā šinī vasarā jārīko 
šaušanas sacīkstes. 

Piezīme: 

1) Rajonos, kuros sacīkstes jau būtu notiku- 
šas pirms šo noteikumu izsludināšanas uz vie- 
tām, tās vairs nevajadzētu atkārtot. Turpre- 
tim novados sacīkstes jāizdara saskaņā ar šiem 
noteikumiem. 

2. Mazpulka šaušanas sacīkstes jāizdara pēc 
«Mazpulka dalībnieka vadonis šaušanas apmā- 
cībā» noteikumiem, izvēloties kādu no vingrir 
nājumiem, kas piemērots attiecīga gadu vecuma 
mazpulka dalībnieka spējām un līdzšinējiem sa- 
sniegumiem šaušanas apmācībās. 

3. Mazpulka šaušanas sacīkstēs jāpiedalas vi- 
siem mazpulka dalībniekiem — zēniem, kas ši- 
nī gadā iedalīti I šāvēju klasē. Ja iedalīšana 
klasēs kaut kādu apstākļu dēļ nebūtu notikusi, 
tad sacīkstēs var pielaist tos mazpulka dalīb- 
niekus, kas šaušanas apmācībās uzrādijuši la- 
bākos rezultatus. 

4. Sacīkstes rajonos, novados un valsts mēro- 
gā organizē un vada: 

a) rajonā — rajona vecākais, 

b) novadā — novada inspektors, 

c) valsts mērogā — valstiskās audzināšanas 
inspektors. | 

5. Sacīkstēs piedalas: 

a) rajonā — visu pakāpju labākie šāvēji, t. i. 
tie, kuri uzvarējuši "mazpulku sacīkstēs. No 
katra mazpulka ne vairāk par 9 mazpulka da- 
lībniekiem, pie kam no katra gadu vecuma 
grupas viens dalībnieks. 

b) novadā — visu pakāpju labāko šāvēju iz- 
lase, t. i. tie, kuri uzvarējuši rajona sacīkstēs. 
No katra rajona ne vairāk par 9 mazpulka da- 
lībniekiem, pie kam no katra gadu vecuma gru- 
pas 1 dalībnieks. 

c) valsts — visu pakāpju vislabākie šāvēji, t. 
i. tie, kuri uzvarējuši novada sacīkstēs. No 
katra novada ne vairāk par 9 mazpulka dalīb- 
niekiem, pie kam no katras gadu vecuma gru- 
pas 1 dalībnieks. 

6. Sacīkšu dalībnieki izpilda katrā pakāpē at- 
tiecīga vecuma gadam piemērotu šaušanas vin- 
grinājumu. Bet ņemot vērā, ka šaušanas ap- 
mācības un reizē ar to šaušanas vingrinājumi 
vēl nav tik plašā mērā izpildīti kā tas ir pare- 


Paraugi: 


1. Ezeres mazpulka šaušanas sacīkšu dalībnieki 


dzēts «Mazp. dal. vad. šauš. apmācībā», dažus 
gadus vēl vajadzēs apvienot vienā grupā vairā- 
ku gadu vecuma grupas. Sacīkšu dalībnieku 
vietas šaujlaukā vai šautuvē (uguns līnijā) izlo- 
zē sacīkšu dienā uz vietas (šautuvē vai šaujlau- 
kā). 

7. a) Sacīkstēs lietojamas tikai «Walther» 
sistemas mazkalibra šautenes. Šautenēm jābūt 
oriģinalkonstrukcijas, bez jebkādiem pārlaboju- 
miem vai papildinājumiem; nedrīkst lietot mēr- 
ķēšanas dioptrus, tāļskatus u. c. papildu mēr- 
ķēšanas ierīces. Grauds — trīsstūra (skat. 
«Mazp. dal. vad. šauš. apmācībā» 25-a zīm. šau- 
tenes daļu nomenklatura). 

b) Ieroču apskati, pārbaudi un piemērotības 
noteikšanu izdara ieroču tiesnesis, saskaņā ar 
sacīkšu vadītāja norādijumiem. 

c) Šaujot visos stāvokļos var izmantot šaute- 
nes siksnu, bet šaujot no ceļa (ja sacīkšu dalīb- 
nieks šādu stāvokli atzīst sev par labāko), var 
atbalstīt lēcamo locītavu tā, ka celis un purns 
skar zemi. 

d) Šāvējs šaušanas laikā var pārlādēt, neat- 
ņemot šauteni no pleca. 

8. Sacīkstēs lietojamā municija — mazkalibra 
šautenes garās patronas.  Patronas un mērķu 
figuras jāpiegādā attiecīgās vienības sacīkšu or- 
ganizētājam — vadītājam (skat. 4. p.), kur tās 
pret tūlītēju samaksu jāizsniedz sacīkšu dalīb- 
niekiem. Patronu skaits atkarīgs no attiecīgiem 
vingrinājumiem un sacīkšu dalībnieku skaita. 
Kļūmju atvietošanai jāņem līdz rezervi ap 30%, 

9. Sacīkšu dalībnieki pieteicami — paziņoja- 
mi attiecīgas vienības vadītājam — rajona ve- 
cākajam, novada inspektoram vai Latvijas maz- 
pulku pārzinim — 15 dienas pirms sacīkšu die- 
nas, lai varētu veikt laikā visus priekšdarbus. 

10. Attiecīgas šaušanas sacīkšu dalībnieku 
vienības vadītājs (mazpulka, rajona vai novada) 
pēc ierašanās sacīkšu vietā, sacīkšu dalībnieku 
apliecības un šaušanas piezīmju grāmatiņas no- 
dod sacīkšu vadītājam. 

11. Sacīkšu dalībniekiem jāierodas sacīkšu 
vietā — nometnē dienu pirms sacīkstēm vai sa- 
cīkšu dienas rītā šaujlaukā vai šautuvē 1 stun- 
du pirms sacīkšu sākuma. 

Sacīkstes notiks: 

a) rajona — pēc rajona vecākā norādijuma, 





NejNo 


pēc Vārds un uzvārds 
kārtas 


Vecums 








Jānis Kalniņš 18 gadi 


2. Kārlis Bērziņš 1 i 
ui Lo 





b) novada — pēc novada inspektora norādi- 
juma, 
1. paraugs. 
Kursīšu rajonā 1939.g. ..... jūnijā 
Iepriekšējās Kuru 
sacīkstes vingrinājumu Piezīmes 


rezultati šaus sacīkstē 








43 p. VI 
39. , II (Iesācējs) 
Mazpulka vadītājs... aa aa 
3 (Paraksts) 











* kopskaita. 


g.» u.:t.t. 


Kursīšu rajona šaušanas sacīkšu dalībnieki, kas 





1939. g.. 
NeNe 

pēc Vārds un uzvārds Mazpulka 
kārtas | nosaukums 

1. Kārlis Priedītis 1. ros 

* Pēteris Ozols 271. Kursīšu 


(E::; Ka 


Liepājas novada šaušanas sacīkšu dalībnieki, 











| 2. paraugs. 

piedalas Liepājas novada šaušanas sacīkstēs 

4 + + Milijā 
Iepriekšējās Kuru :=3 5: 
Vecums sacīkstes vingrinājumu Piezīmes 
rezultati šaus sacikstē 

17 gadi 44 p. V 
14.-% 88, IT1 


Rajona vecākais. 
( araksts 


'8. paraugs. 
kas piedalas mazpulku dalībnieku šaušanas 


sacīkstēs valsts mērogā 1939. g. 2. septembrī. 











eža Marnuliā. 
pēc Vārds un uzvārds azpgulka 
kārtas ! nosaukums 
1. Jānis Kalniņš 1. Ezeres 
2. Žanis Ābols 457. Dunalkas 


m 


c) valsts — 2. septembrī pl. 10,00 Rīgā Armi- 


"jas šautuvē (Kr. Barona ielā 116, pretīm Kara 


skolai. 

12. Dalībnieku ietērps: 

a) rajona sacīkstēs formas tērpos vai arī 

b) novada sacīkstēs f tikai formas cepurēs. 

c) valsts sacīkstēs formas tērpos. 

13. Sacīkšu dalībniekiem jāņem līdz mazka- 
libra šautenes, pēc iespējas katram sava (īpaši 
valsts sacīkstēs), kādas noteiktas šo noteikumu 
7. pantā, dalībnieku apliecība. un šaušanas pie- 
zīmju. grāmātiņu. 

14. Sacīkstēs jāievēro 102.—113. un 160. līdz 
176: p. p. norādītā kārtība («Mazp. dalībnieka 
vadonis šaušanas apmācībā»). 

Vajadzīgos signalizacijas piederumus un Zī- 


"mes šaujlaukā vai šautuves apzīmēšanai, attie- 


cīgas vienības sacīkšu vadītājs-organizētājs sa- 
ņem no tuvākās karaspēka vienības. vai aizsar- 


gu komandiera, kas pārzina attiecīgo šaujlauku 


vai šautuvi. 
Ja rajons vai novads pats ierīko šautuvi vai 


.šaujlauku kopīgu rajonam vai novadam, tad pār 


iepriekš minētiem līdzekļiem 
vecākais vai novada inspektors. 
II Novērtēšana. 

15. Sacīkšu dalībniekus novērtē pēc punktu 
Ar lielāko punktu kopskaitu iegūst 
1. vietu katrā vecuma grupā atsevišķi. Bez tam 
ar lielāko punktu kopskaitu dalībnieks iegūst 
nosaukumu «Labākais šāvējs (rajona, novāda 


rūpējas rajona 


"vai valsts mērogā) ar mazkalibra šauteni 12 ga- 


du vecuma grupā 1939. g.», «Labākais šāvējs ar 


mazkalibra šauteni 13 gadu vecuma grupā 1939. 
Šādu nosaukumu ieraksta attiecīga ' 
dalībnieka apliecībā 22. lpp. 


16. Apaļos gredzenu mērķos un tāpat figuru 
mērķos, kuros apzīmētas aploces vai aploču da- 
ļas. ar skaitļiem, trāpijums skaitas tanī aplocē 


(gredzenā), kuras ārējā mala skaidri un sā 


protami pārrauta. 


Ja diviem vai vairākiem viena a vingrinājuma 











Iepriekšējās Kuru 
Vecums sacīkstes .| vingrinajumu Piezīmes 
rezvltati | šaus sacīkstē 
18 gadi 47_p. VI 
19-—-5 89- IV (Iesācēļs) 
Nūvāda"īnspēktors-.1.< 3s. porius iēdāigiugās kia 


(Paraksts) 


izpildītājiem punktu kopskaits vienāds, -tad 
priekšroka dodama tam, kam trāpijumu' skaits 
lielāks mērķa centram tuvākās aplocēs ar aug- 
stāko punktu skaitu. (Piemēr. A dalībn. punktu 
kopskaits 46 un B dalībnieka punktu kopskaits 
arī 46, bet A dalībn. — 1 trāpijums- 10. aplocē, 
4 trāpijumi 9. aplocē, kas.kopā dod 46 punktus; 
turpretim B dalībniekam 3 trāpijumi 10. aplocē 
un 2 trāpijumi 8. aplocē, kas arī dod kopā 46 
punktus — priekšroka dodama B dalībniekam, 
jo viņam ir 3 trāpijumi 10. aplocē. resp. RES: 
cē ar lielāko punktu skaitu). 


Strīdīgos gadijumus izšķir. galvenais tiesne- 
sis; ja vajadzīgs, var arī vingrinājumu atkārtot, . 
protams, tikai tiem dalībniekiem jāatkārto, kam 


vienāds punktu kopskaits un. vienāds arī to trā--. 


pijumu skaits, kas tuvāk centram. 


17. Soda punkti: 

a) Par katru izšautu Gātrēnt ) pirms sti 
das: «uguni!» (vai svilpiena) vai pēc komandas: 
«stāt!» (vai beigu svilpiena) atskaita D PII : 
no punktu kopskaita. | 


b) Ja mērķī trāpītas vairāk īģāšā aiekā vin- 
grinājumā noteikts patronu skaits, tad sacīkšu : 
dalībnieks izslēdzams no sacīkšu dalībnieku 
skaita. LAT tā 


18. Sekmīgai sacīkšu norisei un pareizai re-' 
zultatu novērtēšanai katras vienības sacīkšu or= 
ganizētājam - vadītājam (skat. 4. p.) jāizpil- 
da arī galvenā tiesneša pienākumi un bez tam 
„jāizvēlas attiecīgs skaits vadītāju sev par palī- . 


giem, kas uzraudzītu šāvēju maiņas, pierakstī- . 


tu trāpijumus un izpildītu arī citus pienākumus 
saskaņā ar «Mazpulka dalībnieka vadonis šau- 
šanas apmācībā» 102.—113. un 160.—171. p. Pp. 


Sacīkšu organizētājam - vadītājam pēc sā- . 
cīkstēm jāsastāda sacīkšu protokols (4. pa-- 
raugs). Šo protokolu iesniegt augstākai vienī- 
bai t. i. no rajona sūtīt novada inspektoram, no. 
novada sūtīt Latvijas mazpulku pārzinim, pa- 

turot vienu norakstu rajonā vai novadā. 


_ 


Mazpulku dalībnieku šaušanas sacīkšu | | 4. paraugs. 
Protokols Nr. : 













































































Pa S, PA SI kā A SPA K i AM 
(rajona, novada) (diena un mēnesis) 
Ns T fa 5 S | 
pēc | Vārds un uzvārds | Vecums P TEST punktu Vieta Piezīmes 
kārtas nosaukums ierecījā) kopskaits 
4 Jānis Kļaviņš 20 1. Ezeres my £ ! ri 4!) I 
2. Kārlis Salmiņš 20 915. Annas VII 47 II 
3. Gunārs Stiebriņš 19 533. Bauskas VI 46 I 
M -t; t. ģimn. 
Galvenais tiesnesis (paraksts) 
Tiesneši: (paraksti.) 
J. paraugs. 
Mazpulku dalībnieku šaušanas sacīkstes mērķa tiesneša (maiņas tiesneša) protokols Nr. 
sienai SK SA AIĶIS ASS VA VAS S PRE A Pp eO MS VS PK IA 
(rajona, novāda vai valsts) (diena un mēnesis) 
. vingrinājums 
KES ABS a i Izcīnīto 
mē. un mērķa Trāpītas Punkti Punktu sadu punktu kop- Piezīmes 
No Ne lodes kopskaits punkti cpu ja 
1 bē 5 10—9—9—9—8 45 5 40 
1 2. o 10—9—10—9—8 46 — 46 
1 -s- 4 8—7—6—6 27 -- 27 
2 m S) 
2 2. o 
2 8. o 
3 Īss 7 6 
S K C 
Mērķa tiesnesis (paraksts) 
1 RTS PES A vingrinājums. 
Mai "= | Izšauto [Cik patronas izšau |Cik patronas izšau- Izcīnito 
Maiņa, iet va patronu | tas pirms signala | tas pēc beigu sig- Sers", punktu 
Uzvaras. skaits vai komandas ļnala vai komandas| kopskaits 
1. Jānis Kļaviņš: 5 
1.. Pēteris Cimdiņš 5 
1. Viktors Akmentiņš 4 
+ "tt J | ! | 
Maiņas tiesnesis (paraksts) 
Ziņojumi: | 
a) kas is tā VP INC as SL PE AS Šaušanas vadītāja atzinums. 
. b) pē presi RR, sti Cprēc ri sast KS APE raisa ats" 
Mērķa v vai maiņas tiesnesis (paraksts) | ts. | (Paraksts) 


Galvenā tiesneša lēmums: 


Ccavtossasiemos emo oma OS es ĒD OBSS SUS S O O S omāru Šoanā isēsāsacca sora vasas ssvvmassascoēoss vs ebedsos is80oO Soms fūssēsēssasscasv bans ss Bssvoasssapes 


tt tt K RS 1 VĒ NR MĒS MA I IM N IR EO VIL R M R NE NR M ME EI EEE EEE NEE MEKA EN A ŠĀ N  —a a Ā E  m  O O _ama v a 


Galīgais novērtējums: 


Iegūto punktu k. skaits ......... ats S LAK Let iekuds is 
Sodu punktu k. skaits De paku cīvjss : 
Izcīnīto punktu k. skaits. 


Galvenais tiesnesis (paraksts) 
Šaušanas tiesnēši reti 








Šaušanas: vingrinājumi: 1939. g. vasarā. Ī vingrinājums — 12 ākā veciem un tādiem 13 | 


(rajonā, novadā un valsts mērogā.) "un 14 gadu veciem mazp. dalībniekiem, kas ti- 


Šos vingrinājumus paziņot sacīkšu dalībnie- kai šogad sākuši šaušanas mk, 


kiem ne agrāk kā 5 dienas pirms sacīkšu dienas. 1) Attālums — 50 m. 


- 








2) Mērķis — apaļa gredzenu figura 50 cm S) 
(«Mazp. dal. vad. šauš. apmāc.» 28. zīm.). 

3) Šaušanas stāvoklis — guļus no atbalsta. 

4) Patronu skaits — 5. 

5) Šaušanas ilgums — 2 min. — rajona, 1 
min. 50 sek. — novada un 1 min. 30 sek. — 
valsts sacīkstēs. 

6) Novērtēšana — Jātrāpa visas lodes gredze- 
nos (aplocēs) un bez tam rajona sacīkstēs ne- 
viens trāpijums nedrīkst būt ārpus 3. dalijuma, 
novada sacīkstēs neviens trāpijums nedrīkst 
būt ārpus 5. dalijuma, bet valsts sacīkstēs — 
ārpus 6. dalijuma gredzena. 

7) Vingrinājuma izpildīšana: 

Maiņa nostādīta 10 soļus aiz ugunslīnijas. 
Šaušanas vadītājs parāda mērķus un uzdod kat- 
ram šāvējām apskatīt un ievērot savu mērķi. 

Pēc signala «visi» vai pēc komandas: «uz 
uguns līniju brīvsolī marš!» maiņa iet uz uguns 
līniju un apstājas pēc komandas «stāt». 

Pēc signala «uguni!» vai pēc komandas «gul- 
ties!» — pielādēt!» šāvēji ieņem šaušanas stā- 
vokli, pielādē šautenes un gaida komandu 
«uguni!». Pēc komandas «uguni» vai svilpiena 
sāk šaut katrs savā mērķī. 

Šaušanu pārtrauc pēc svilpiena vai komandas 
«stāt!». Bez šeit minētā vēl jāizpilda viss, kas 
noteikts «Mazp. dalībn. vad. šauš. apmāc.» 102. 
līdz 113.p. p. 

Piezīme. Izejas stāvokļa līnija (10 soļus no 
ugunslīnijas) un uguns līnija jāapzīmē ar la- 
bi saredzamām zīmēm, piem. karodziņiem 
vai plakatiem u. c. 

II vingrinājums — 13 gadu veciem un tādiem 

15 un 16 gadu veciem mazpulku dalībniekiem, 

kas tikai šogad sākuši šaušanas apmācību. 

1) Attālums — 50 m, 

2) Mērķis — apaļa gredzenu figura 20 cm S) 
(10 dalij.), 

3) Šaušanas stāvoklis — guļus no atbalsta, 

4) Patronu skaits — 5, 


5) Šaušanas ilgums — 2 min. — rajona, l 
min. 50 sek. — novada un 1 min. 30 sek. valsts 
sacīkstēs. 


6) Novērtēšana — jātrāpa visas lodes gredze- 
nos (aplocēs) un bez tam vēl novada sacīkstēs 
neviens trāpijums nedrīkst būt ārpus 2. daliju- 
ma, bet valsts sacīkstēs — ārpus 3. dalijuma 
gredzena (aploces). 

7) Vingrinājuma izpildīšana — kā I vingr. 
III vingrinājums — 14 gadu veciem un tādiem 
17 un 18 gadu veciem mazpulku dalībniekiem, 
kas tikai šogad sākuši šaušanas apmācību. 

1) Attālums — 50 m, 

2) Mērķis — apaļa figura 20 cm Š) (10 da- 
lij.). 

3) Šaušanas stāvoklis — guļus no rokas, 

4) Patronu skaits — 5, | 

5) Šaušanas ilgums — 2 min. — rajona, 1 
min. 40 sek. — novada un 1 min. 30 sek. — 
valsts sacīkstēs. | 

6) Novērtēšana — jātrāpa visas lodes gredze- 
nos (aplocēs) un bez tam rajona sacīkstēs ne- 
viens trāpijums nedrīkst būt ārpus 2. dalijuma, 
novada sacīkstēs neviens trāpijums nedrīkst būt 
ārpus 3. dalijuma, bet valsts sacīkstēs — ārpus 
4. dalijuma gredzena. 

7) Vingrinājuma izpildīšana — kā I vingr. 


FV vingrinājums — 15 gadu veciem un tādiem. 
19 un 20 gadu veciem mazp. dalībniekiem, kas 
tikai šogad sākuši šaušanas apmācību. 

1) Attālums — 75 m, 

2) Mērķis — apaļa figura 50 cm ($) «Mazp. 
dal. vad. šauš. apmāc.» 28. zīm. 

8) Šaušanas stāvoklis — guļus no rokas, 

4) Patronu skaits — 5. 


5) Šaušanas ilgums — 2 min., — rajona, 1 
min. 40 sek. — novada un 1 min. 25 sek. valsts 
sacīkstēs. 


6) Novērtēšana — jātrāpa visas lodes gredze- 
nos (aplocēs) un bez tam rajona sacīkstēs ne- 
viens trāpijums nedrīkst būt ārpus 4. dalijuma, 
novada sacīkstēs neviens trāpijums nedrīkst būt 
ārpus 5. dalijuma gredzena, bet valsts sacīkstēs 
— ārpus 6. dalijuma gredzena. 

7) Vingrinājuma izpildīšana — kā I vingr. 
V vingrinājums — 16 un 17 gadu veciem maz- 
pulku dalībniekiem. 

1) Attālums — 75 m, 

2) Mērķis apaļa figura 50 cm () «Mazp. dal. 
vad. šauš. apmāc.» 28. zīm. 

3) Šaušanas stāvoklis — guļus no rokas, 

4) Patronu skaits — 5. 

5) Šaušanas ilgums — 1 min. 45 sek., — rajo- 
na, 1 min. 35 sek. — novada un 1 min. 25 sek 
— valsts sacīkstēs. 

6) Novērtēšana — jātrāpa visas lodes gredze- 
nos (aplocēs) un bez tam rajona sacīkstēs ne- 
viens trāpijums nedrīkst būt ārpus "5. dalijuma, 


novada sacīkstēs  — ārpus 6. dalijuma, bet 
valsts sacīkstēs — ārpus 7. dalijuma gredzena 
(aploces). 


7) Vingrinājuma izpildīšana — kā I vingr. 
VI vingrinājums 18 un 19 gadu veciem maz- 
pulku dalībniekiem. 

1) Attālums — 100 m, 

2) Mērķis — apaļa figura 50 cm ($) «Mazp. 
dal. vad. šauš. apm.» 28. zīm. 

3) Šaušanas stāvoklis — guļus no rokas, 

4) Patronu skaits — 5, 

5) Šaušanas ilgums — 1 min. 45 sek. — rajo- 
na, 1 min. 35 sek. — novada un 1 min. 25 sek. 
valsts sacīkstēs. 

6) Novērtēšana — jātrāpa visas lodes gredze- 
nos (aplocēs) un bez tam rajona sacīkstēs ne- 
viens trāpijums nedrīkst būt ārpus 5. dalijuma, 
novada sacīkstēs — ārpus 6. dalijuma, bet valsts 
sacīkstēs — ārpus 7. dalijuma gredzena (aplo- 
ces). 

7) Vingrinājuma izpildīšana — kā I vingr. 
VII vingrinājums — 20 gadu veciem mazpulku 
dalībniekiem. 

1) Attālums — 100 m, 

2) Mērķis — krūšu figura «Mazp. dal. vad. 
šauš. apm.» 30. zīm. 

3) Šaušanas stāvoklis — guļus no rokas, 

4) Patronu skaits — 5, 

5) Šaušanas ilgums — 1 min. 45 sek — rajo- 


na, 1 min. 35 sek. — novada un 1 min. 25 sek. 
— valsts sacīkstēs. 
6) Novērtēšana — jātrāpa visas lodes figura 


un bez tam rajona sacīkstēs neviens trāpijums 
nedrīkst būt ārpus 5. dalijuma, novada sacīk- 
stēs — ārpus 6. dalijuma, bet valsts sacīkstēs 
ārpus 7. dalijuma gredzena (aploces). 

7) Vingrinājuma izpildīšana — kā I vingr. 
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